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คํานํา 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตําบลรมเกลา ประจําป 

งบประมาณ พ.ศ. 2565  จัดทําขึ้นโดยเจตนารมณตามมาตรา 253 แหงรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  

พ.ศ. 2560  ประกอบระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ. 2548แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด 6 ขอ 29  ไดกําหนดใหมีการดําเนินการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามี

หนาที่ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะตอง

ดําเนินการกําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดําเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น  

เพื่อใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  พรอมทั้งประกาศผลการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและ

เสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้ง 

ภายในเดือนธันวาคม   

  ดังนั้น  เพื่อใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกลาว  คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นเทศบาลตําบลรมเกลา  จึงไดดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ทองถิ่นเทศบาลตําบลรมเกลา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขึ้น  เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ไดจาก

การติดตามใหนายกเทศมนตรีทราบ  คณะกรรมการหวังเปนอยางยิ่งวา รายงานผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาทองถิ่นเทศบาลตําบลรมเกลาฉบับนี้  จะสามารถเปนประโยชนอยางยิ่งในการพัฒนาทองถิ่น 

สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนได และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด 

 

   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
เทศบาลตําบลรมเกลา 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
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บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นเทศบาลตําบลรมเกลา 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
  ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ. 2548 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2561  หมวด 6 ขอ 29  ไดกําหนดใหมีการดําเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา มีหนาที่ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  ซึ่ง
คณะกรรมการจะตองดําเนินการกําหนดแนวทาง วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนตอผูบริหารทองถิ่น  เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอ
สภาทองถิ่น  พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่
เปดเผยภายในสิบหาวัน  นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปน
ระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน  โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือวาเปนกระบวนการสําคัญตอการพัฒนาทองถิ่น  
เพราะระบบการติดตามและประเมินผล เปนเครื่องมือบงชี้วาแผนพัฒนาทองถิ่นสามารถนําไปใชใหเกิดการ
พัฒนาที่มีประสิทธิภาพ  สามารถตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางแทจริง ผลจากการดําเนินงาน
เปนไปตามเปาหมายหรือไม  และทําใหทราบถึงปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะในการดําเนินงาน เพื่อจะไดนํา
ขอมูลดังกลาวไปปรับปรุง แกไข และพัฒนาตอไป 
  เทศบาลตําบลรมเกลา  ไดดําเนินการติดตามและประเมินผลประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
ตามยุทธศาสตรการพัฒนา  6 ดาน  ดังนี้ 
        ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
        ยุทธศาสตรที่ 2 การสงเสริมคุณภาพชีวิตและการบริหารบานเมืองที่ดี 
        ยุทธศาสตรที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน และสังคม    
        ยุทธศาสตรที่ 4  การวางแผน การลงทุน และการทองเทีย่ว 
        ยุทธศาสตรที่ 5  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
        ยุทธศาสตรที่ 6  การสงเสริมดานการศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญา       
                                                       ทองถิ่น 

  ขอเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นเทศบาลตําบลรมเกลา 
  1. โครงการที่ไดรับอนุมัติงบประมาณใหดําเนินการแลว ไมควรโอนงบประมาณเพิ่มใน
ภายหลัง เพราะสะทอนใหเห็นถึงความลมเหลวในการบริหารงบประมาณที่ผิดพลาด อันเนื่องมาจากขาดการ
วิเคราะหการใชจายงบประมาณอยางรอบดาน ควรมีการตั้งงบประมาณใหสอดคลองกับการเบิกจายจริง 
  2. โครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งงบประมาณไวในเทศบัญญัติแลว  ควรเรงรัดดําเนินโครงการ/
กิจกรรมใหเสร็จสิ้นภายในปงบประมาณนั้น ๆ 
  3. โครงการ/กิจกรรมที่มีการดําเนินงานอยางตอเนื่องเปนประจําทุกปงบประมาณ ควรมีการ
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานที่แตกตางไปจากเดิมบาง โดยเนนประโยชนของชุมชนเปนสําคัญ 
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  4. ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไวในแผนพัฒนา ควรคํานึงถึงความเปนไปไดในเรื่องของความ
พรอมดานพ้ืนที่ ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางออม  และสถานทางการเงินการคลัง
ของเทศบาลเปนสําคัญ  ทั้งนี้ เพื่อประโยชนในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหนวยงานภายนอก 
  5. สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมของเทศบาลตําบลรมเกลาใหมากขึ้น  
ทัง้กอนการดําเนินโครงการ ระหวางดําเนินโครงการ และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ  โดยหาแนวทาง วิธีการใหเกิด
กระบวนการมีสวนรวมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการดําเนินโครงการของเทศบาลตําบลรมเกลา  รวมถึง
การเปดโอกาสใหโอกาสใหประชาชนไดรับรู ตรวจสอบการดําเนินโครงการใหมากข้ึน 
  6. ควรมีการสํารวจขอมูลพื้นฐานของเทศบาลตําบลรมเกลา  และมีฐานขอมูลที่เปนปจจุบัน  
เพื่อสามารถใชประกอบเปนขอมูลในการวิเคราะหสภาพแวดลอมของชุมชน  เพื่อนําไปสูแนวทางการกําหนด
ทิศทางการพัฒนาที่สามารถสนองตอบตอความตองการของประชาชน และสามารถแกไขปญหาเปนไปอยาง
รวดเร็ว 
  7. ควรมีการประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร การดําเนินโครงการใหประชาชนไดรับทราบอยาง
ทั่วถึงดวยวิธีการตาง ๆ ที่สามารถเขาถึงประชาชน ชุมชน ใหไดรับขอมูลขาวสารมากท่ีสุด 
  8. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอยางเหมาะสม ตลอดจนดําเนินการโครงการพัฒนาให
ครอบคลุมทุกพื้นที่อยางทั่วถึง 
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สวนที่ 1 บทนํา 
 

 
1. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการที่แตกตางกันมีจุดหมายไม
เหมือนกัน แตกระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวของสัมพันธกัน และเมื่อนําแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยใหผูบริหาร ขาราชการ พนักงานจาง 
สมาชิกสภาเทศบาลตําบลรมเกลา  สามารถกํากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาทองถิ่นตามแผนงาน โครงการได
อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการติตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปของเทศบาลตําบลรมเกลาจึงเปน
การติดตามผลที่ใหความสําคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาเทศบาลตําบลรมเกลา
หรือกิจกรรมตาง ๆ ที่ดําเนินการหรือไมไดดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่นที่ไดกําหนดไวหรือไม รวมทั้ง
งบประมาณในการดําเนินงาน 
  2. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลตําบลรมเกลาตรวจสอบดูวาแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรทั้งดานปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กําหนดไวหรือไม
อยางไร 
  3. ผลการดําเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายที่กําหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหา
อุปสรรคอะไรบาง ทั้งในดานการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น การดําเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาทองถิ่น และข้ันตอนตาง ๆ ในการดําเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น 
  4. ความสําคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื่องมือสําคัญในการทดสอบผลการ
ดําเนินงานตามภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถิ่นวาดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนดไวหรือไม ทําให
ทราบและกําหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทําใหทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดออน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภาทองถิ่น ปลัด/
รองปลัดเทศบาลตําบลรมเกลา ผูบริหารระดับหัวหนาสํานัก/ผูอํานวยการกอง บุคลากรของเทศบาลตําบลรมเกลา 
สภาพพ้ืนที่และผูมีสวนเกี่ยวของเพ่ือนําไปสูการปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาใหเกิดความสอดคลองกับสภาพ
พื้นแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึงพอใจของประชาชนตําบลรมเกลา 
  บทสรุปของความสําคัญก็คือ ในการไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอ ๆ ไปเพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณคาในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดําเนินการและจะตองมีความสุขุมรอบคอบ
ในการดําเนินการขยายโครงการ งานตาง ๆ ที่เปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปญหาและอุปสรรคก็จะตองตั้งรับใหมั่น รอโอกาสที่จะดําเนินการและตั้งมั่นอยางสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เปนปญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดออนตองหยุดและถดถอยปญหาลงใหได ดําเนินการปรับปรุงใหดี
ขึ้นตั้งรับใหมั่นเพื่อรอโอกาสและสุดทายเมื่อมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรหรือผูมีสวนไดเสียในตําบลรมเกลาใหเกิด
ประโยชนเพื่อดําเนินการขยายแผน โครงการ งานตาง ๆ พรอมการปรับปรุงและเรงรีบดําเนินการ สิ่งเหลานี้จะถูก
คนพบเพื่อใหเกิดการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งสงผลใหเกิด
กระบวนการพัฒนาอยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน เปนไปตามเปาหมายประสงคที่ตั้งไวไดอยางดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปมุงคนหาแผนงาน โครงการที่ไดดําเนินการไปแลว
วาสิ่งใดควรดําเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดําเนินการตามโครงการ
เพื่อการพัฒนาทองนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นที่ไมไดดําเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงไดกําหนดเปน
วัตถุประสงคไดดังนี้ 
  1. เพื่อเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถิ่นของเทศบาลตําบลรมเกลาซึ่งจะชวยตอบสนอง
ภารกิจตามอํานาจหนาที่ของหนวยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสทิธิผล 
  2. เพื่อใหทราบความกาวหนาการดําเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายท่ีกําหนดไว สภาพผลการ
ดําเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจที่ไดกําหนดไว 
  3. เพื่อเปนขอมูลสําหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดําเนินงาน โครงการ การ
ยกเลิกโครงการที่ไมเหมาะสมหรือหมดความจําเปนของเทศบาลตําบลรมเกลา 
  4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณของเทศบาลตําบลรมเกลา 
  5. เพื่อสรางความรับผิดชอบของผูบริหาร  ปลัด/รองปลัดผูบริหารระดับสํานัก/กองทุกระดับของ
เทศบาลตําบลรมเกลาที่จะตองผลักดันใหการดําเนินการตามแผนงาน โครงการตาง ๆ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเกี่ยวของ ประชาชนในตําบลรมเกลาหรือสังคม
สวนรวมมากที่สุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสําเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565  (ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 
กันยายน 2565) 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 
และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561ขอ 29 กําหนดวา คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถิ่น มีอํานาจหนาที่ ดังนี้(1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา(2) ดําเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3)รายงานและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถิ่นตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่
เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไม
นอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
  แนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แกไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
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ลําดับที่ ผูรับผิดชอบ แนวทางการดําเนินงาน 

1 คณะกรรมการติดตามและประเมิน
แผนพัฒนาทองถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอผูบริหารทองถ่ิน 

2 ผูบริหารทองถ่ิน 1)  สรุปผลและเสนอความเห็นจากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
2) เสนอผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอ
สภาทองถิ่น 

3 สภาทองถิ่น 1)จัดใหมีการประชุมสภาทองถิ่น สมัยสามัญหรือวิสามัญ 
แลวแตกรณี  เพื่ อรับทราบผลการติดตามประเมินผล
แผนพัฒนาทองถิ่นจากผูบริหารทองถิ่น 
2) สมาชิกสภาทองถิ่นหรือที่ประชุมแหงสภาทองถิ่นสามารถ
อภิปรายและเสนอความคิดเห็นในที่ประชุมสภาทองถิ่น 
3) ประธานสภาทองถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถิ่น ที่สภาทองถิ่นไดรับทราบ และไดเสนอ
ความเห็น หรือการตั้งขอสังเกต ขอเสนอแนะการพัฒนา
ทองถิ่นใหผูบริหารทองถิ่น 

4 ผูบริหารทองถ่ิน สงผลการติดตามและเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นที่สภาทองถิ่น
ไดรับทราบและไดเสนอความเห็น หรือการตั้งขอสังเกต 
ขอเสนอแนะการพัฒนาทองถิ่นในสภาทองถิ่นแลวสงให
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 

5 คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 1)ผูบริหารทองถิ่นจัดใหมีการประชุมคณะกรรมการพัฒนา
ทองถิ่น เพื่อไดรับทราบผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถิ่นจากสภาทองถ่ิน 
2) เสนอความเห็น หรือการตั้งขอสังเกต ขอเสนอแนะการ
พัฒนาทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถ่ินประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นใหประชาชนในทองถิ่น
ทราบ 

6 ผูบริหารทองถ่ิน 1) ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น
ใหประชาชนทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิหาวันนับแต
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว 
2)ตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน 
3)อยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

 

      1. การดําเนินการติดตามและประเมินผล 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น มจีํานวน 11 คน ประกอบดวย  
  1)  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลรมเกลาที่สภาเทศบาลตําบลรมเกลาคัดเลือก จํานวน 3 คน  
  2)  ผูแทนประชาคมทองถิ่นที่ประชาคมทองถิ่นคัดเลือก จํานวน 2 คน 
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  3) ผูแทนหนวยงานที่เกี่ยวของที่ผูบริหารเทศบาลตําบลรมเกลาคัดเลือก จํานวน 2 คน 
  4) หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จํานวน 2 คนและผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารเทศบาล
ตําบลรมเกลาคัดเลือก จํานวน 2 คน 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นของเทศบาลตําบลรมเกลาตอง
ดําเนินการใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนาทองถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกําหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นโดย
การกําหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสมกับเทศบาลตําบลรมเกลา 
  2. ดําเนินการติดตามและประเมินพัฒนาทองถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวงเวลาที่
กําหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอ
ผูบริหารเทศบาลตําบลรมเกลาเพื่อดําเนินการตอไป 
  2. การกําหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นของเทศบาลตําบลรมเกลาไดกําหนดการ
แบงขั้นตอนเพื่อเปนการกําหนดแนวทางและวิธีการสําหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล
ตําบลรมเกลาดังนี้ 
  2.1 การกําหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร
และโครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่น จะเริ่มดําเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการที่จะติดตามวามี
วัตถุประสงคหลักอะไร มีการกําหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซึ่งดูไดจากการกําหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถากําหนดไวแลวมีความชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษาวา
ผูใชผลการนําผลไปใชประโยชนอยางไร เมื่อใด ขอมูลหลักๆที่ตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผลอยางไร มี
ขอเสนอแนะในการติดตามผลอยางไร ซึ่งการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและหรือสังเกตแลวนําผลที่ไดมา
กําหนดเปนวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผลจะนําวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจาก ขอ 
2.1 มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบดวย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงคการติดตามแหลงขอมูล 
เวลาที่เก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือซึ่งสวนใหญจะเปน
แบบสัมภาษณหรือแบบสอบถาม กําหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดําเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถิ่นเปนการดําเนินการตามวัตถุประสงคและ
ขั้นตอนที่ไดกําหนดไว ซึ่งสิ่งสําคัญที่ตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตางๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนา
ทองถิ่นไวดีและไดขอมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพิ่มจนกวาจะไดครบ
ขั้นต่ําตามท่ีกําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถิน่ 
  2.4 การวิเคราะหขอมูลเปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามที่กําหนดไวแตละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กําหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพื้นฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย คา
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จํานวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบการเขียนFlow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลายๆวิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่
เทศบาลตําบลรมเกลา 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถิ่นเปนการรายงานใหผูเกี่ยวของทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่กําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถิ่นทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่งๆ อาจมีหลายลักษณะก็
ไดตามความเหมาะสมของเทศบาลตําบลรมเกลาในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเปนรายงานเชิง
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เทคนิคซึ่งประกอบดวยก็ไดความเปนมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงคและประโยชนที่คาดวาจะ
ไดรับจากการติดตามซึ่งจะปรากฏในสวนที่ 2และสวนที่ 3 
  2.6 รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลรมเกลาตอผูบริหารเพื่อใหผูบริหาร
เสนอตอสภาเทศบาลและคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นของเทศบาลตําบลรมเกลาโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายใน
ธันวาคมของทุกป 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการการนําเสนอเพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลรมเกลาหรือผูเกี่ยวของหรือผูมีอํานาจในสํานัก 
กอง ฝายตาง ๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแกไขปญหาที่ไดจากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทํา
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอเทศบาลตําบลรมเกลา 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลรมเกลามีอํานาจหนาที่ในการ
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารเทศบาลตําบลรมเกลา
เพื่อใหผูบริหารเทศบาลเสนอตอสภาเทศบาลตําบลรมเกลาและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลตําบลรมเกลาโดย
อยางนอยปหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น(Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เปนสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณหรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลรมเกลาใชในการเก็บขอมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไดคิดสรางไวเพื่อใชในการ
ติดตามและประเมินผล  เชน  แบบสอบถามวัดทัศนคติมาตราสวนประมาณคา และวิธีการ เปนตน และหรือโดยการ
สรางเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไดแกแบบสอบถาม (Questionnaires) แบบ
สัมภาษณ  (Interview) และแบบสังเกตการณ  (Observation) เปนตน  โดยอาศัยสภาพพื้นที่ทั่วไป อํานาจ
หนาที่ ภารกิจของเทศบาลตําบลรมเกลารวมถึงผูมีสวนไดเสียในทองถิ่นรวมทั้งเกณฑมาตรฐาน แบบตาง ๆ ที่ได
กําหนดขึ้นหรือการนําไปทดลองใชเพื่อปรับปรุงแกไขแลว  จึงนําเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถิ่นไปใชในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดําเนินการสํารวจและเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูลที่
เปนจริงตอไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นของเทศบาลตําบลรมเกลากําหนดกรอบ
และแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กําหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกําหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นของเทศบาลตําบลรม
เกลาอยางนอยไตรมาสละ 1 ครั้งหรือตามความเหมาะสม 
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลรายไตรมาศ รายหกเดือน หรือรายปตามความ
เหมาะสม และสรุปภาพรวมของผลการดําเนินงานรอบไตรมาศ รอบหกเดือน ที่ผานมาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ
ผูบริหารเทศบาลตําบลรมเกลาเดือนพฤศจิกายนเพื่อใหผูบริหารเทศบาลตําบลรมเกลาเสนอสภาเทศบาลตําบลรม
เกลารับทราบภายในระยะเวลาที่กําหนด 
  1.2 ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ไดกําหนดขึ้นมีความสอดคลองและนําไปกําหนดเปนวิสัยทัศนของเทศบาลตําบลรมเกลา 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กําหนดทรัพยากรสําหรับการดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนําเครื่องมือที่มีอยู
จริงในเทศบาลตําบลรมเกลามาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตาง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เปนโครงการในรอบ 5 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและที่ผานมา โครงการที่ตอเนื่องจาก
ปงบประมาณที่ผานมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวาง
ผลผลิตหรือผลที่ไดรับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใชไปในการพัฒนาทองถิ่นของเทศบาลตําบลรมเกลาซึ่งสามารถวัดได
ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นที่ จํานวน ระยะเวลา เปนตน 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลที่ไดจากประสิทธิภาพทําใหเกิดผลลัพธและผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเปน
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 
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  กําหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจําเปนที่จะตอง
วิเคราะหสภาพแวดลอมของเทศบาลตําบลรมเกลาทั้งในระดับหมูบานและระดับตําบล และอาจรวมถึงอําเภอนิคม
คําสรอยและจังหวัดมุกดาหารดวย เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิงการพัฒนาทองถิ่นแบบองครวม
ของจังหวัดเดียวกัน  
  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นของเทศบาลตําบลรมเกลากําหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
มีองคประกอบใหญๆ ที่สําคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการตาง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเปาหมายเพื่อมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาทองถ่ินที่จะเกิดขึ้นได 
    2) การสํารวจ (survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผูรับผิดชอบ
โครงการจัดทําไวแลว หรืออาจเปนขอมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก (record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดําเนินการในพ้ืนทีจ่ากผูมีสวน
เกี่ยวของ เจาหนาที่บุคลากรของเทศบาลตําบลรมเกลาเปนขอมูลที่มีอยูตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความตองการ 
ซึ่งศึกษาไดโดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได 
  3.  กําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นของเทศบาลตําบลรมเกลากําหนด
เครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
  3.1 แบบทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทําการทดสอบและวัดผล 
เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบตางๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาทองถิ่น เชน การทดสอบ
และการวัดโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)  (จะใชการทดสอบและการวัดอยางไร) โครงการ
สงเสริมคุณธรรมจริยธรรมในการปองกันการทุจริต (จะใชการทดสอบและการวัดอยางไร) โครงการวันเด็ก
แหงชาติ (จะใชการทดสอบและการวัดอยางไร) เปนตน 
  3.2 แบบสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยว หรือกลุมก็ได การสัมภาษณเปน
การยืนยันวา ผูมีสวนเกี่ยวของ ผูไดรับผลกระทบมีความเกี่ยวของและไดรับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-
formal interview) ซึ่งใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (structure interviews) ดําเนินการสัมภาษณ และการ
สัมภาษณแบบไมเปนทางการ (informal interview) ซึ่งคลายๆ กับการพูดสนทนาอยางไมมีพิธีรีตอง ไมเครงครัด
ในขั้นตอน 
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   3.3 วิธีการสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
ตําบลรมเกลาใชการสังเกตเพื่อเฝาดูวากําลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาทองถิ่นของเทศบาลตําบลรมเกลามีการ
บันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกําหนดการดําเนินการสังเกต  
(1) การสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant observation) เปนวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลเขาไปใชชีวิตรวมกับประชาชาชนในหมูบานหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมรวมกัน 
(2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct 
observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสราง และความสัมพันธของผูมีสวนไดเสียใน
เทศบาลตําบลรมเกลา 
  3.4 แบบสํารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสํารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู  
ทัศนคติความพึงพอใจ ความจําเปน ความตองการของประชาชนในตําบลรมเกลา/เทศบาลตําบลรมเกลา
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลรมเกลาจะมีการบันทึกการสํารวจ และทิศทางการ
สํารวจไวเปนหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมีความจําเปน
อยางยิ่งที่จะตองใชเอกสาร ซึ่งเปนเอกสารที่เกี่ยวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการของ
ประชาชนในทองถิ่น สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปาประสงคคา
เปาหมาย กลยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนของเทศบาลตําบลรมเกลา 
5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สําคัญคือ การนําไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวางดําเนิน
โครงการ รองลงมาคือนําไปใชสําหรับวางแผนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปในอนาคต ประโยชนตาง ๆ แยกเปน
หัวขอไดดังนี้ 
  1. ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นและการดําเนินการ
ตามโครงการซึง่จะทําใหวิธีการปฏิบัติดําเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยที่ทําใหแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปและการ
ดําเนินการตามโครงการพัฒนาทองถิ่นมีปญหา ทําใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ทั้งใน
ปจจุบันและอนาคต 
  3. ชวยใหการใชทรัพยากรตางๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดําเนินโครงการพัฒนาทองถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหาตาง ๆ 
ที่จะนําไปจัดทําเปนโครงการเพื่อพัฒนาทองถิ่น เพื่อนําเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลที่เปนจริง ทําใหไดรับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตาง ๆ 
  5. กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเกี่ยวของกับการพัฒนาทองถิ่น การจัดทําโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสํานึกตอหนาที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผูบริหารเทศบาลตําบลรมเกลา ปลัด/รองปลัด ผูบริหารระดับสํานัก/กอง/ฝาย
ตาง ๆ ของเทศบาลตําบลรมเกลาสามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาทองถิ่น
ใหสอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอํานาจหนาที่นอกจากนี้ยังสามารถกําหนดมาตรการตาง ๆ สําหรับการ
ปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได  
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  7. ทําใหภารกิจตาง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลตําบลรมเกลาแตละคน แตละสํานัก/กอง/ฝายตาง ๆมี
ความสอดคลองกัน ประสานการทํางานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทําใหเปาหมายของเทศบาลตําบลรมเกลาเกิด
ความสําเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ 
กิจกรรมงานตาง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อไดรับการบริการประชาชนในเขตตําบลรมเกลา/เทศบาลตําบลรมเกลา 
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สวนที่ 2 การติดตามและประเมินผล 
   
 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผลปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น 

    แผนการพัฒนาเทศบาลตําบลรมเกลา เปนแผนที่กําหนดระยะเวลา 5 ป (พ.ศ. 2561 – 
2565)  ซึ่งเปนแผนเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลตําบลรมเกลา  ที่กําหนดยุทธศาสตรและแนวทางการ
พัฒนาของเทศบาลตําบลรมเกลา  ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน พันธกิจ และจุดมุงหมาย  เพื่อการพัฒนาใน
อนาคต โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน 
ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดมุกดาหาร  ยุทธศาสตรการพัฒนาอําเภอนิคมคําสรอย  และแผนชุมชนตําบล
รมเกลา  
    ยทุธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลรมเกลา  มีรายละเอียด  ดังนี้ 
    1) ยุทธศาสตร ประกอบดวย 
        ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
        ยุทธศาสตรที่ 2 การสงเสริมคุณภาพชีวิตและการบริหารบานเมืองที่ดี 
        ยุทธศาสตรที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน และสังคม    
        ยุทธศาสตรที่ 4  การวางแผนการลงทุน และการทองเที่ยว 
        ยุทธศาสตรที่ 5  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
        ยุทธศาสตรที่ 6  การสงเสริมดานการศาสนา วัฒนธรรมประเพณี และภูมิปญญา
ทองถิ่น 

    2) พันธกิจ ประกอบดวย 
        พันธกิจที่ 1 พัฒนาเมืองนาอยู โครงสรางพื้นฐานและสาธารณูปโภคใหทั่วถึง 
และไดมาตรฐาน 
        พันธกิจที่ 2  เสริมสรางสวัสดิการชุมชน พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี และการ 
บริหารที่ดี สะดวกรวดเร็ว 
        พันธกิจที่ 3   สงเสริมพัฒนาอาชีพและสรางรายไดที่ม่ันคงใหแกประชาชน 
        พันธกิจที่ 4   สงเสริมการศึกษาและจัดการศึกษาในทุกระดับชั้นและประชาชน 
ทั่วไป 
        พันธกิจที่ 5   สงเสริมสุขภาพ อนามัยที่ดีแกประชาชน 
 
    3) จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ประกอบดวย 
       จุดมุงหมายที่ 1 การคมนาคมขนสงสะดวก สาธารณูปโภคครบครันและครอบคลุม 
       จุดมุงหมายที่ 2 ยกระดับคุณภาพชีวิตดวยหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
       จุดมุงหมายที่ 3  ชุมชนมีความมั่นคง เขมแข็ง มีสวนรวมตามหลักประชาธิปไตย 
       จุดมุงหมายที่ 4  ยกระดับรายไดครัวเรือน สรางอาชีพที่สอง กลุมอาชีพเขมแข็ง 
       จุดมุงหมายที่ 5  เปนชุมชนสะอาดปราศจากมลพิษ ประชาชนรวมรักษา 
สิ่งแวดลอม 
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       จุดมุงหมายที่ 6  เปนชุมชนแหงความสุข “รมเกลา รมเย็น รมธรรม” 
    4) วิสัยทัศน 
     “การเกษตรกาวหนา สาธารณูปโภคครบครัน เศรษฐกิจดี การศึกษามีคุณภาพ ชุมชน 
เขมแข็ง” 
 
 1.2 โครงการพัฒนาทองถิ่น 
    แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะป พ.ศ. 2564  ยุทธศาสตร แนวทางการ
พัฒนา โครงการพัฒนาทองถิ่น 

ยุทธศาสตร แผนงาน 

โครงการตามแผนพัฒนา อนุมัติงบประมาณ 

จํานวน
โครงการ 

จํานวนเงิน 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

จํานวนเงิน 
(บาท) 

1. การพัฒนา
โครงสรางพืน้ฐาน 
 
 
 
2. การพัฒนา การ
สงเสริมคุณภาพชีวติ
และการบริหาร
บานเมือง 
 
 
 
3. การจัดระเบียบ
ชุมชน และสงัคม 
ที่ดี 
 
4. การวางแผน การ
ลงทุน และการ
ทองเที่ยว 
 
 
5. การบริหารจัดการ 
การอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

-เคหะและชุมชน 
-อุตสาหกรรมและการโยธา 
-การเกษตร 
-พาณิชย 
 
-บริหารงานทั่วไป 
-การศึกษา 
-สาธารณสุข 
-เคหะและชุมชน 
-สรางความเขมแข็งชุมชน 
-งบกลาง 
 
-การรักษาความสงบภายใน 
-สรางความเขมแข็งชุมชน 
-เคหะและชุมชน 
 
-บริหารงานทั่วไป 
-เคหะและชุมชน 
-การศาสนาวัฒนธรรมและ 
 นันทนาการ 
 
-สาธารณสุข 
-เคหะและชุมชน 
-การเกษตร 
 
 
 
 
 

25 
 
 
 
 

35 
 
 
 
 
 
 

13 
 
 
 
4 
 
 
 
 
8 
 

8,736,000 
 
 
 
 

9,672,900 
 
 
 
 
 
 

1,170,000 
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ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา

6. การสงเสริมงาน
ดานศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิ
ปญญา ทองถิน่ 
 
 
 
 

-การศาสนาวัฒนธรรมและ
 นันทนาการ
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ยทุธศาสตรท์ี� 1 ยทุธศาสตรท์ี� 
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22

แผนภมูิภาพเปรียบเทียบจาํนวนโครงการที�ปรากฎในแผนกบัจาํนวนโครงการที�

อนมุตังิบประมาณ ปีงบประมาณ พ
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แนวทางการพัฒนา 
โครงการตามแผนพัฒนา 

จํานวน
โครงการ 

จํานวนเงิน 
(บาท) 

การศาสนาวัฒนธรรมและ 
นันทนาการ 

11 540,000 

รวม 96 21,368,900 

ยทุธศาสตรท์ี� 2 ยทุธศาสตรท์ี� 3 ยทุธศาสตรท์ี� 4 ยทุธศาสตรท์ี� 5 ยทุธศาสตรท์ี� 

35

13

4
8

30

12

1
5

แผนภมูิภาพเปรียบเทียบจาํนวนโครงการที�ปรากฎในแผนกบัจาํนวนโครงการที�

อนมุตังิบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

โครงการตามแผน โครงการอนมุตัิงบประมาณ

เทศบาลตําบลรมเกลา   หนา 14 

ดําเนินการจริง 
จํานวน
โครงการ 

จํานวนเงิน 
(บาท) 

11 295,000 

81 17,677,517 

 

ยทุธศาสตรท์ี� 6

11 11
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1.3 รายงานสรุปผลการดําเนินงาน ป 

 

ยุทธศาสตร 

1.การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 

2.การสงเสริมคณุภาพชีวิตและการ
บริหารบานเมืองท่ีด ี

3.การจัดระเบียบชุมชนและสังคม 

4.การวางแผนการลงทุน และการ
ทองเที่ยว 

5.การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

6.การสงเสริมดานการศาสนา 
วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

รวม 

 
 
 

0
1000000
2000000
3000000
4000000
5000000
6000000
7000000
8000000
9000000

10000000

ยทุธศาสตรท์ี� งบประมาณตามแผน 8736000

งบประมาณอนมุตัิ 6836600

แผนภูมิภาพเปรียบเทียบจาํนวนงบประมาณตามแผนพัฒนากับจาํนวน

งบประมาณที�อนุมัต ิปีงบประมาณ พ
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รายงานสรุปผลการดําเนินงาน ป 2564 

แผนการดําเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ

25 8,736,000.00 22 6,836,000

35 9,672,900.00 30 9,395,917

13 1,170,000.00 12 805,000

4 850,000.00 1 50,000

 
8 400,000.00 5 295,000

11 540,000.00 11 295,000

96 21,368,900.00 81 17,676,917

ยทุธศาสตรท์ี� 1 ยทุธศาสตรท์ี� 2 ยทุธศาสตรท์ี� 3 ยทุธศาสาตรท์ี� 4 ยทุธศาสตรท์ี� 58736000 9672900 1170000 850000 400000

6836600 9395917 805000 50000 295000

แผนภูมิภาพเปรียบเทียบจาํนวนงบประมาณตามแผนพัฒนากับจาํนวน

งบประมาณที�อนุมัต ิปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบประมาณตามแผน งบประมาณอนมุตัิ

เทศบาลตําบลรมเกลา   หนา 15 

 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา 

งบประมาณ 
จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

,000.00 20 5,865,788.00 

9,395,917.00 15 8,457,241.54 

05,000.00 3 508,173.00 

50,000.00 0 00.00 

5,000.00 2 74,100.00 

,000.00 1 500.00 

17,676,917.00 41 14,905,802.54 

ยทุธศาสตรท์ี� 6540000

295000

แผนภูมิภาพเปรียบเทียบจาํนวนงบประมาณตามแผนพัฒนากับจาํนวน
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   1.4 ความสําเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร
  1. ยุทธศาสตรที่ 1
     จํานวนโครงการตามแผนพัฒนาในปงบประมาณ 
8,736,000 บาท อนุมัติงบประมาณ 
งบประมาณ 5,865,788 บาท  
  2. ยุทธศาสตรที่ 2  
     จํานวนโครงการตามแผนพัฒนาในปงบประมาณ 
9,672,900 บาท อนุมัติงบประมาณ 
งบประมาณ 8,457,241.54 บาท
  3. ยุทธศาสตรที่ 3  
     จํานวนโครงการตามแผนพัฒนาในปงบประมาณ 
1,170,000 บาท อนุมัติงบประมาณ 
งบประมาณ 39,673 บาท 
  4. ยุทธศาสตรที่ 4  
     จํานวนโครงการตามแผนพัฒนาในปงบประมาณ 
850,000 บาท อนุมัติงบประมาณ 
งบประมาณ   -   บาท 
  5. ยุทธศาสตรที่ 5  
     จํานวนโครงการตามแผนพัฒนาในปงบประมาณ 
400,000 บาท อนุมัติงบประมาณ 
งบประมาณ 74,100 บาท 
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ความสําเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร 
1การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 

จํานวนโครงการตามแผนพัฒนาในปงบประมาณ 2564 รวม 
อนุมัติงบประมาณ 22 โครงการ งบประมาณ 6,836,600 บาท ดําเนินการจริง 

2  การพัฒนาและสงเสริมคุณภาพชีวิตและการบริหารบานเมืองท่ีดี
จํานวนโครงการตามแผนพัฒนาในปงบประมาณ 2564 รวม 

อนุมัติงบประมาณ 30 โครงการ งบประมาณ 9,395,917 บาท ดําเนินการจริง 
บาท 

3  การจัดระเบียบชุมชนและสังคม 
จํานวนโครงการตามแผนพัฒนาในปงบประมาณ 2564 รวม 

อนุมัติงบประมาณ 3 โครงการ งบประมาณ 508,173 บาท ดําเนินการจริง 

4  การวางแผนการลงทุน และการทองเที่ยว 
จํานวนโครงการตามแผนพัฒนาในปงบประมาณ 2564 รวม 

อนุมัติงบประมาณ 1 โครงการ งบประมาณ 50,000 บาท ดําเนินการจริง 

5  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
จํานวนโครงการตามแผนพัฒนาในปงบประมาณ 2564 รวม 

อนุมัติงบประมาณ 5 โครงการ งบประมาณ 295,000 บาท ดําเนินการจริง 

ยทุธศาสตรท์ี� 2 ยทุธศาสตรท์ี� 3 ยทุธศาสตรท์ี� 4 ยทุธศาสตรท์ี� 5
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แผนภมูิเปรยีบเทียบจาํนวนโครงการตามแผน โครงการอนมุตังิบประมาณ และโครงการที�  

ลงนามสญัญา แยกตามยทุธศาสตรก์ารพฒันา ปีงบประมาณ พ.ศ.2564

โครงการตามแผน อนมุตัิงบประมาณ ลงนามสญัญา

เทศบาลตําบลรมเกลา   หนา 16 

 

รวม 25 โครงการ งบประมาณ 
ดําเนินการจริง 20 โครงการ 

และการบริหารบานเมืองท่ีด ี
รวม 35 โครงการ งบประมาณ 

ดําเนินการจริง 15 โครงการ 

รวม 13 โครงการ งบประมาณ 
ดําเนินการจริง 2 โครงการ 

รวม 4 โครงการ งบประมาณ 
ดําเนินการจริง  -  โครงการ 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
รวม 8 โครงการ งบประมาณ 
ดําเนินการจริง 2 โครงการ 

ยทุธศาสตรท์ี� 6

11 11

1

แผนภมูิเปรยีบเทียบจาํนวนโครงการตามแผน โครงการอนมุตังิบประมาณ และโครงการที�  

2564
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  6. ยุทธศาสตรที่ 6  การสงเสริมงานดานการศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น 
     จํานวนโครงการตามแผนพัฒนาในปงบประมาณ 2564 รวม 11 โครงการ งบประมาณ 
540,000 บาท อนุมัติงบประมาณ 11 โครงการ งบประมาณ 295,000 บาท ดําเนินการจริง 1 โครงการ 
งบประมาณ 500 บาท 
 
  1.5 ความสําเร็จการพัฒนาตามแผนและเปาหมาย  
   1. ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน  
                           จํานวนโครงการตามแผน 25 โครงการ อนุมัติงบประมาณ 22 โครงการ ดําเนินการจริง 
20 โครงการ  หรือคิดเปนรอยละ 88 ของโครงการเปาหมาย และรอยละ 90.09 ของความสําเร็จตามโครงการ
ที่ไดรับอนุมัติงบประมาณและดําเนินการแลวเสร็จภายในเดือนกันยายน 2564 จํานวน 20 โครงการ คิดเปน
รอยละ 100 
    2. ยุทธศาสตรที่ 2 การสงเสริมคุณภาพชีวิตและการบริหารบานเมืองท่ีดี  
                               จํานวนโครงการตามแผน 35 โครงการ อนุมัติงบประมาณ 30 โครงการ ดําเนินการ
จริง 15 โครงการ  หรือคิดเปนรอยละ 85.71 ของโครงการเปาหมาย และรอยละ 50 ของความสําเร็จตาม
โครงการที่ไดรับอนุมัติงบประมาณและดําเนินการแลวเสร็จภายในเดือนกันยายน 2564 จํานวน 15 โครงการ 
คิดเปนรอยละ 100 
    3. ยุทธศาสตรที่ 3 การจัดระเบียบชุมชนและสังคม   
       จํานวนโครงการตามแผน 13 โครงการ อนุมัติงบประมาณ 12 โครงการ ดําเนินการ
จริง 3โครงการ  หรือคิดเปนรอยละ 92.30 ของโครงการเปาหมาย และรอยละ 25 ของความสําเร็จตาม
โครงการที่ไดรับอนุมัติงบประมาณและดําเนินการแลวเสรจ็ภายในเดือนกันยายน 2564 จํานวน 2 โครงการ คิด
เปนรอยละ 66.66 
    4. ยุทธศาสตรที่ 4 การวางแผนการลงทุน และการทองเที่ยว  
       จํานวนโครงการตามแผน 4 โครงการ อนุมัติงบประมาณ 1 โครงการ ดําเนินการจริง 
-โครงการ  หรือคิดเปนรอยละ  25   ของโครงการเปาหมาย และรอยละ 0.00 ของความสําเร็จตามโครงการที่
ไดรับอนุมัติงบประมาณและดําเนินการแลวเสร็จภายในเดือนกันยายน 2564 จํานวน  -  โครงการ คิดเปนรอย
ละ 0.00 
    5. ยุทธศาสตรที่ 5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   
      จํานวนโครงการตามแผน 8 โครงการ อนุมัติงบประมาณ 5 โครงการ ดําเนินการจริง 2  
โครงการ  หรือคิดเปนรอยละ 62.50  ของโครงการเปาหมาย และรอยละ 40 ของความสําเร็จตามโครงการที่
ไดรับอนุมัติงบประมาณและดําเนินการแลวเสร็จภายในเดือนกันยายน 2564 จํานวน 2 โครงการ คิดเปนรอย
ละ 100 
    6. ยุทธศาสตรที่ 6 การสงเสริมดานการศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น  
   จํานวนโครงการตามแผน 11 โครงการ อนุมัติงบประมาณ 11 โครงการ ดําเนินการจริง 
1โครงการ  หรือคิดเปนรอยละ 100 ของโครงการเปาหมาย และรอยละ 9.09 ของความสําเร็จตามโครงการที่
ไดรับอนุมัติงบประมาณและดําเนินการแลวเสร็จภายในเดือนกันยายน 2564 จํานวน 1 โครงการ คิดเปนรอย
ละ 100 
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
    2.1 การติดตามประเมินผลยุทธศาสตร 
  เนื่องดวยการติดตามและประเมินผลโครงการเปนหนาที่ที่สําคัญอยางหนึ่งในการดําเนินงาน
พัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น  ดังนั้น  องคกรปกครองสวนทองถิ่นจึงจําเปนตองมีองคกรที่ทําหนาที่
ติดตามและประเมินผลการพัฒนา  สําหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นนั้น  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 
2548 และแกไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 หมวด  6  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ขอ  28  
ไดกําหนดองคประกอบของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  คณะกรรมการฯ  
ประกอบจากหลายฝายดวยกัน  ทั้งสมาชิกสภาทองถิ่น  ประชาคม  หนวยงานที่เกี่ยวของ  ผูแทนฝายบริหาร  
รวมทั้งผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือก  ซึ่งการที่คณะกรรมการมาจากหนวยงานหลายฝายนี้จะทําให
การติดตามและประเมินผลเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  และผลของการประเมินสามารถวัดผลบรรลุและวัด
ความสําเร็จของโครงการเพื่อนําไปใชในการแกไขหรือปรับปรุงการปฏิบัติงานของโครงการไดอยางแทจริง  

  แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) ของเทศบาลตําบลรมเกลาเปนเครื่องมือในการแปลง
นโยบายคณะผูบริหารไปสูการปฏิบัติโดยมีการกําหนดแนวทางการพัฒนาซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศนพันธกิจและ
จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตภายใตแนวทางการพัฒนาหนึ่งจะมีโครงการ/กิจกรรมที่จะตองดําเนินการ
เพื่อใหบรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมายที่ตั้งไวในแตละยุทธศาสตรการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปสูการปฏิบัติ
ใหบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายที่วางไวไดมากนอยเพียงใดจะตองอาศัยการติดตามและประเมินผลซึ่งเปน
เครื่องมือวัดผลการดําเนินการกิจกรรมโครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่นวาเปนอยางไรบรรลุวัตถุประสงคและ
เปาหมายที่วางไวหรือไมอยางไรมีปญหาอุปสรรคในการดําเนินการอยางไรเปนตน 

2.2 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล  การติดตามและประเมินผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  เปนการติดตามและประเมินความสอดคลองและความสําเร็จของแผนการ
พัฒนาทองถิ่น  และการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาทองถิ่น  ไดดําเนินการตามแผนดําเนินงานวา
เปนอยางไร  ตามเปาหมายการพัฒนาที่สอดคลองกับพันธกิจ ซึ่งสามารถนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศนขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นที่กําหนดไวหรือไม และโครงการพัฒนานั้นประสบความสําเร็จตามกรอบการประเมินผลใน
ระดับใด 
  การติดตาม (Monitoring)  การติดตามนั้น จะทําใหเราสามารถทราบไดวา ขณะนี้ไดมีการ
ปฏิบัติตามแผนพัฒนาถึงระยะใดแลว  ซึ่งเทคนิคอยางงายที่สามารถใชเปนเครื่องมือในการติดตามได เชน 
Gant Chart ที่จะทําใหหนวยงานสามารถติดตามไดวาการดําเนินการตามแผนพัฒนามีการดําเนินการในชวงใด  
ตรงกําหนดระยะเวลาที่กําหนดไวหรือไม แผนดําเนินงานก็จะเปนเครื่องมือในการติดตามผลการดําเนินงาน 
  การประเมิน (Evaluation)  การประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น จําเปนตองเกณฑมาตรฐาน 
(Standard criteria)  และตัวชี้วัด (Indicators)  เพือ่เปนกรอบในการประเมินเพื่อใหเกิดความชัดเจน  เปน
ระบบ มีมาตรฐานและเปนที่ยอรับ  โดยประกอบดวยเกณฑที่สําคัญ ใน 2 ระดับ คือ เกณฑการประเมิน
หนวยงาน และเกณฑการประเมินโครงการและพิจารณาบงชี้ใหทราบทั้งจุดเดน หรือจุดดอย ของงาน หรือ
โครงการอยางมีระบบ แลวตัดสินใจวาจะปรับปรุง แกไขงานหรือโครงการนั้น  เพื่อการดําเนินการตอไปหรือยุด
ติการดําเนินงานโครงการนั้น  วิธีการติดตามและประเมินผล เปนการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมิน
โครงการโดยกําหนดรูปแบบแผนที่จะใชในการติดตามและประเมินผล  เพื่อตรวจสอบวาการดําเนินกิจกรรรม 
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โครงการภายใตระยะเวลาและงบประมาณที่กําหนดไวหรือไม  และผลการดําเนินงานโครงการบรรลุ
วัตถุประสงคที่วางไวหรือไม  โดยการติดตามเปนการตรวจสอบระหวางการดําเนินการกิจกรรมตามแผนงาน 
หรือโครงการในขณะท่ีทําการประเมินผลเปนการตรวจสอบที่เกิดขึ้นจริง  เมื่อดําเนินโครงการเสร็จแลว  
เปรียบเทียบกับวัตถุประสงคที่ตั้งไว   
  2.3 การติดตามและประเมินผลโครงการแผนพัฒนาของเทศบาล  มีขั้นตอนดังนี้ 

  ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นรวมประชุมเพื่อกําหนด
กรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตรการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่นและ
ประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 
   1) การกําหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
อาจกําหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ดังนี้ 
    1.1 ความสอดคลองของยุทธศาสตร แผน และกลยุทธที่กําหนด 
    1.2 ความเพียงพอของทรัพยากรเพื่อการดําเนินกิจกรรมของหนวยงาน 
    1.3 ความกาวหนากิจกรรมที่กําหนดไวตามแผนโดยมีการติดตามแผล 
(Monitoring)   
    1.4 ประสิทธิภาพ เปนการศึกษาความสัมพันธระหวางผลผลิตกับทรัพยากร
ที่ใชโดยมีกาประเมินประสิทธิภาพ 
    1.5 ประสิทธิผล เปนการศึกษาถึงผลที่ไดรับ 
    1.6 ผลลัพธและผลผลิต เปนการประเมินผลประโยชนที่เกิดจาการทํา
กิจกรรม ที่มีตอกลุมเปาหมายที่ไดรับบริการและการประเมินผลผลิตที่เกิดจากกิจกรรม 
    1.7 การประเมินผลกระทบเปนการศึกษาผลที่ไดรับรวมยอด คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น อาจนําแนวทางทั้งหมดที่กําหนดมาใชหรืออาจเลือกใชในบาง
แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นก็ได  โดยอยางนองตองสามารถประเมินความ
สอดคลองและสามารถวัดความสําเร็จหรือความกาวหนาของแผนพัฒนาทองถิ่นได  ทั้ งนี้ขึ้นอยูกับ
คณะกรรมการฯ จะพิจารณา 
  ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตามกรอบแนวทางวิธีการโดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา
ของแผนพัฒนาทองถิ่น 
  ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กําหนดโดยสามารถติดตาม
และประเมินผลไดตั้งแตกอนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดําเนินงานจนสิ้นสุดโครงการ 
  ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถิ่นตอผูบริหารทองถิ่นเพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่นคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพรอมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยาง
นอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
  ขั้นตอนที่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นอาจใหความเห็นหรือ
ขอเสนอแนะในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นและโครงการพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น
เพื่อใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถิ่นคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นได 
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นอาจนําแนวทางทั้งหมดที่กําหนด มา
ใชหรืออาจเลือกใชในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นก็ไดโดยอยางนอย               
ตองสามารถประเมินความสอดคลองและสามารถวัดความสําเร็จหรือความกาวหนาของแผนพัฒนาทองถิ่นได
ทั้งนี้ขึ้นอยูกับคณะกรรมการฯจะพิจารณา 
  การกําหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสี่ปอาจกําหนด
แนวทางดังนี้ 
  (1) การประเมินผลกระบวนการ (Process Evaluation) หรือการประเมินประสิทธิภาพ 
(Efficiency Evaluation) 
  (2) การประเมินผลโครงการ (Project Evaluation) หรือการประเมินประสิทธิผล 
(Effectiveness Evaluation) 
  (3) การประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 

2.4 องคประกอบของระบบการติดตามและประเมินผล 
  ระบบของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)เทศบาลตําบลรม
เกลา ประกอบไปดวยองคประกอบ 3 สวนคือสวนของปจจัยนําเขา (Input) สวนของกระบวนการติดตาม 
(Process) และสวนของการประเมินผลผลลัพธ (Output, Goal) ซึ่งสามารถอธิบายรายละเอียดไดดังนี ้
  1. สวนปจจัยนําเขา (Input) คือปจจัยที่เทศบาลตําบลรมเกลานําเขาสูระบบติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาอันไดแกผูประเมินผูถูกประเมินและเครื่องมือในการประเมินฯลฯซึ่งแผนพัฒนาทองถิ่น
(พ.ศ. 2561-2565)ของเทศบาลตําบลรมเกลา ที่ไดจัดทําขึ้นมาตามกระบวนการและประกาศใชตามระเบียบฯ 
นั้นกองวิชาการและแผนงานซึ่งเปนหนวยติดตามและประเมินผลรวบรวมฐานขอมูลของเทศบาลทั้งหนวยงานไว
ตามบทบาทของหนวยงานติดตามและประเมินผลตอปจจัยนําเขาก็คือการเปนผูวิเคราะหแผนพัฒนาทองถ่ิน 
  2. สวนของกระบวนการติดตาม (Process) คือชวงของการดําเนินงานตามแผนพัฒนา
ทองถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)ของเทศบาลตําบลรมเกลาทั้งในระดับสวนราชการตางๆซึ่งไดกําหนดเปนการติดตาม
ปละ 2 ครั้ง คือภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป นอกจากนี้การติดตามในทุกชวงของแผน
ยังสามารถเปน “สัญญาณเตือนภัยลวงหนา” (Early Warning System) วาโครงการที่ไดบรรจุไวในแผนพัฒนา
ทองถิ่น ที่สามารถดําเนินการไปตามเปาหมายที่ตั้งไวไดหรือไมและที่ไมไดดําเนินการเพราะสาเหตุใดเพื่อให
บุคลากรที่เกี่ยวของสามารถระดมความคิดในการปรับเปลี่ยนวิธีการดําเนินงานที่จะสามารถนําไปสูการบรรลุ
แผนที่กําหนดไวได 

  3. สวนของการประเมินผลลัพธ (Output, Goal) เปนการติดตามผลชวงสุดทายหรืออาจ
ถูกเรียกวา “การประเมินแผนพัฒนาทองถิ่น” ซึ่งจะไดแสดงใหเห็นวาเมื่อสิ้นสุดการดําเนินงานของแผนพัฒนา
สี่ปที่ผานมาในแตละปผลที่เกิดข้ึนเปนไปตามเปาหมายที่ไดกําหนดไวหรือไมรวมทั้งจัดทํารายงานผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นเทศบาลตําบลรมเกลาเสนอผูบริหารเพื่อเปนประโยชนสําหรับบุคลากร
หนวยงานและองคกรที่เกี่ยวของไดและเปนฐานในการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่นของเทศบาลเมืองอางศิลาใน
แผนตอไปในอนาคต 

จุดมุงหมายสําคัญของการประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. 2561-2565)  คือการ
ประเมินวามีการนําแผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. 2561-2565) ขอเทศบาลตําบลรมเกลา  ไปปฏิบัติอยางแทจริง
เพียงใด  และไดผลเปนอยางไรเพื่อที่จะสามารถวัดความสัมฤทธิ์ผลของแผนพัฒนาทองถิ่น ไดในขณะเดียวกันก็
สามารถเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อใชเปนสมมุติฐานในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับตอไป
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ได ดังนั้น การที่จะประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะป 2565   การพัฒนาในภาพรวม
ไดจําเปนตองประเมินผลการปฏิบัติในแตละแนวทางการพัฒนากอน เพื่อนําไปสูการวัดความสําเร็จของ
ยุทธศาสตร ซึ่งจะแสดงใหเห็นไดวาการพัฒนาเปนไปในแนวทางใด บรรลุวัตถุประสงคของการพัฒนาที่ยั่งยืน 
และตอบสนองตอวิสัยทัศนหรือไม  ดังนั้นในขั้นตนองคกรปกครองสวนทองถิ่นจึงตองติดตามประเมินผล
แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. 2561-2565)  ใหไดขอมูล  ขอเท็จจริง  อันจะนํามาสูบทสรุป ที่ไมบิดเบือนจากผล
การปฏิบัติจริงที่เกิดข้ึน 

  การกําหนดวิธีการที่จะใชในการติดตามและประเมินผลเพื่อตรวจสอบวาการดําเนินกิจกรรม            
ตามโครงการอยูภายใตระยะเวลาและงบประมาณที่กําหนดไวหรือไมและผลของการดําเนินโครงการนั้นได
บรรลุวัตถุประสงคที่ไดวางไวหรือไมทั้งนี้การติดตามเปนการตรวจสอบในระหวางการดําเนินกิจกรรมตาม
โครงการในขณะที่การประเมินผลเปนการตรวจสอบผลที่เกิดขึ้นจริงเมื่อดําเนินโครงการแลวเสร็จเปรียบเทียบ
กับวัตถุประสงคท่ีตั้งไวโดยมีวิธีการดังนี ้

  1. คณะกรรมการฯกําหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)ของเทศบาลตําบลรมเกลาโดยแจงกรอบและแนวทางการติดตามประเมินผลและ
แบบประเมินตางๆใหทุกหนวยงานของเทศบาลทราบและทําความเขาใจเกี่ยวกับการติดตามและประเมินผล
โดยทุกหนวยงานจะตองดําเนินการติดตามและประเมินผลตนเองตามแบบประเมินตางๆตามกําหนดระยะเวลา
นอกจากนั้นยังมีการจัดทํารายงานผลการดําเนินโครงการตางๆที่ดําเนินการเสร็จแลวสงใหคณะกรรมการฯและ
คณะทํางานฯรวบรวมประมวลผลและวิเคราะหขอมูลเพื่อจัดทํารายงานผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาประจําปตอไป 

  2. การสํารวจความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินการตามแผนพัฒนาเทศบาล                  
การประเมินผลจากแบบประเมินการสํารวจความคิดเห็นจากกลุมตัวอยางเชนสุมจากประชาชนเยาวชน 
ผูเขารวมโครงการประชาชนที่รับบริการของเทศบาลและประชาชนในพื้นที่เทศบาลโดยคณะกรรมการฯจะใช
แบบสอบถามเปนเครื่องมือในการสํารวจความพึงพอใจประชาชนกลุมตัวอยางโดยจัดเจาหนาที่ลงพื้นที่จัดเก็บ
แบบสอบถามรวบรวมและวิเคราะหขอมูลเพื่อจัดทํารายงานผลความพึงพอใจของประชาชนฯในภาพรวมและ
ในแตละยุทธศาสตรการพัฒนาโดยมีการติดตามและประเมินผลโครงการอยางนอยโครงการละ  1 ครั้งและมี
การติดตามและประเมินผลโครงการในภาพรวมเสนอผูบริหารทองถิ่นเพื่อรายงานใหสภาทองถิ่นทราบและ
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นใหประชาชนทราบโดยทั่วกันอยางนอย  ปละ 1 ครั้ง
โดยมีขั้นตอนและวิธีการตามแผนภาพดังนี้ 
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พรอมขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 

จากแผนภาพวิธีการติดตามและประเมินผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

  แผนพัฒนาทองถิ่นที่ไดรับการแตงตั้งจากผูบริหารทองถิ่นมีการประชุมเพื่อกําหนดกรอบ
แนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลและแจงใหทุกหนวยงานทราบพรอมทั้งทําความเขาใจ
เกี่ยวกับแนวทางและวิธีการการติดตามและประเมินผลดังกลาวจากนั้นคณะกรรมการฯก็จะดําเนินการติดตาม
แผนพัฒนาทองถิ่นตามระยะเวลาที่กําหนดไวซึ่งอาจเปนไตรมาสหรือตลอดชวงระยะเวลาของแผนพัฒนา
ทองถิ่นก็ไดและตองมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นโดยรวมอยางนอยปละ 1 ครั้งโดยวิธีการที่
ใชในการติดตามและประเมินผลจะใชระบบการประเมินตนเองของแตละหนวยงานแลวจัดสงขอมูลดังกลาวให
คณะกรรมการฯหรือคณะทํางานที่ไดรับมอบหมายหนาที่ดําเนินการรวบรวมตรวจสอบประมวลผลและ
วิเคราะหขอมูลพรอมทั้งจัดทํารายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอผูบริหารทองถิ่นเพื่อ
เสนอตอสภาทองถ่ินคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลใหประชาชน
ในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปด
ประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปซึ่งผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นที่ไดผูบริหารทองถิ่นสามารถนํามาใชเปนขอมูลในการพัฒนา
ปรับปรุงและวางแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคตไดอยางมีประสิทธิภาพเพ่ือใหประชาชนในทองถิ่นไดรับประโยชน
สูงสุดตอไป 

เครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประกอบดวย1.การทดสอบและการวัด 
(Test  &  Measurements) วิธีการนี้จะทําการทดสอบและวัดผลเพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึง
แบบทดสอบตางๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด2.การสัมภาษณ (Interviews)อาจเปนการ
สัมภาษณเดี่ยว หรือกลุมก็ได การสัมภาษณเปนการยืนยันวาผูมีสวนเกี่ยวของ ผูไดรับผลกระทบมีความ
เกี่ยวของและไดรับกระทบในระดับใดคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะตองกําหนดแนวทางการ
สัมภาษณดวย โดยทั่วไปการสัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ 

2.1 การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือก่ึงทางการ (Formal or Semi-formal interview)  
ซึ่งใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (Structure interviews) ดําเนินการสัมภาษณ 

2.2 การสัมภาษณแบบไมเปนทางการ (Informal  interview) ซึ่งคลาย ๆ กับการพูดสนทนา 

กําหนดแนวทางในการพัฒนา 
ทองถิ่นในอนาคต (วางแผนพัฒนา 
ทองถิ่น/บริหารจัดการ) 

ผูบริหารทองถิ่น (เสนอสภาทองถิ่น
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น) 

ประกาศใหประชาชนทราบทั่วกัน 
(ปดประกาศโดยเปดเผย 
ไมนอยกวา 30 วัน) 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาทองถิ่นและคณะทํางาน 
(รวบรวบ/ตรวจสอบ/วิเคราะหขอมูล) 

การประเมินตนเอง
หนวยงานที ่1 

การประเมินตนเอง
หนวยงานที ่2 

การประเมินตนเอง
หนวยงานที ่3 

การประเมินตนเอง
หนวยงานที ่4 

การประเมินตนเอง
หนวยงานที ่5 

การประเมินตนเอง
หนวยงานที ่6 
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อยางไมมีพิธีรีตอง ไมเครงครัดในขั้นตอน และลําดับของขอความ การดําเนินการสัมภาษณมักมีเพียงแนว
ทางการสัมภาษณกวางๆ ที่เปนสาระสําคัญที่ตองการ การใหไดขอมูลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร
โดยวิธีการเชิงคุณภาพ ควรสัมภาษณแบบไมเปนทางการ 2 วิธี คือ 

(1) การสนทนาตามธรรมชาติ (Natural  conversation) เปนการสัมภาษณใน 
รูปแบบของการสนทนาระหวางคณะกรรมการติดตามและประเมินผลกับผูใหขอมูล เปนการขอขอมูลเพิ่มเติม
หรือขอคําอธิบายเหตุผลและผลของยุทธศาสตรที่ไดรับ การสัมภาษณแบบนี้นอกจากจะไดขอมูลแลวยังเปนการ
พัฒนาสัมพันธภาพท่ีดี สรางความเชื่อถือไววางใจในคณะกรรมการติดตามและประเมินผลอีกดวย 

(2) การสัมภาษณเชิงลึก (In-depth  interview) เปนการสนทนาซักถามผูใหขอมูล 
หลักบางคนในหมูบาน/ชุมชน เนื่องจากบุคคลนั้นมีความรู ความเขาใจในประเด็นยุทธศาสตรมากกวาคนอื่นๆ 
มีประสบการณดานการพัฒนาทองถิ่น การวางแผน 

3. การสังเกต (Observations)คณะกรรมการติดตามและประเมนิผลใชการสังเกตเพื่อเฝาดู  
วากําลังเกิดอะไรขึ้น กับการพัฒนาทองถิ่น ตองมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกําหนดการ
ดําเนินการสังเกต การสังเกต คือ การเฝาดูสิ่งที่เกิดขึ้นอยางเอาใจใสและละเอียดถี่ถวน โดยใชประสาทสัมผัส
หลายอยางพรอม ๆ กัน เชน ตาดู หูฟง ถาสิ่งนั้นสัมผัสไดก็ตองสัมผัส ในการเก็บขอมูลเพื่อติดตามและ
ประเมินผลในเชิงคุณภาพนั้นการสังเกตจะกระทําควบคูกับการจดบันทึก หรือบันทึกภาคสนาม การสนทนา 
และสัมภาษณ เพื่อใหไดขอมูลที่รอบดาน สามารถนํามาวิเคราะหหาความหมายและอธิบายเชื่อมโยง
ความสัมพันธกับสิ่งตางๆ ในปรากฏการณของยุทธศาสตรได การสังเกตในการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตรในเชิงคุณภาพ สามารถแบงไดเปน 2 ประเภท 

3.1 การสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant   Observation) เปนวิธีการสังเกตท่ี 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเขาไปใชชีวิตรวมกับบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมรวมกัน ซึ่งการสังเกตแบบมี
สวนรวมนี้มีลักษณะเดนคือ  

1) มีเปาหมายเพื่อการเขารวมกิจกรรม และสังเกตกิจกรรมอยางละเอียด  
2) มีความตระหนักถึงสิ่งตางๆ ที่เกิดขึ้นในกิจกรรมนั้นใหครอบคลุมมากท่ีสุด  

และชัดเจนมากที่สุด  
3) เอาใจใสตอทุกอยางท่ีเกิดข้ึน สังเกตใหกวางขวางที่สุด  
4) ใชประสบการณท้ังในฐานะคนในและคนนอกในเวลาเดียวกัน  
5) ทบทวนยอนหลังภายหลังจากการสังเกตในแตละวัน  
6) จดบันทึกอยางละเอียด 
3.2 การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-Participant  Observation) หรือการสังเกต 

โดยตรง (Direct Observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสราง และความสัมพันธของ
สมาชิกในสังคมหมูบาน/ชุมชนนั้นๆ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลไมมีความสัมพันธเกี่ยวของกับ
กิจกรรมท่ีสังเกตและผูที่อยูในกิจกรรมนั้นๆ ก็ไมรูตัววาตนเองถูกสังเกต 

4. การสํารวจ (Surveys) ในที่นี้หมายถึง การสํารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความตองการของยุทธศาสตร คณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะตองมีการ
บันทึกการสํารวจ และทิศทางการสํารวจ 

5.เอกสาร (Documents)การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร มีความจําเปนอยางยิ่งที ่
จะตองใชเอกสาร ซึ่งเปนเอกสารที่เกี่ยวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการของประชาชนใน
ทองถิ่น สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหา ตลอดจนการกําหนดเปาหมาย แนวทางการพัฒนา พันธ
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กิจ และวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในการติดตามและประเมินผลโครงการ ใชแนวทางการ
พิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาสามปเพื่อความสอดคลองของยุทธศาสตรและ
โครงการ (ภาคผนวก ข.) 

2.5 กําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล 
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลรมเกลา กําหนด เครื่องมือที่ใชใน 

การติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 
1) การใชแบบสอบถาม 
2) การสัมภาษณมีแบบสอบถาม 
3) การสังเกต หรือการสนทนากลุม 

2.6 แบบสําหรับการติดตามประเมินผล 
  เครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นประกอบดวยแบบประเมิน 
3 แบบไดแก 
  แบบที่ 1 
  เรื่องที่ 1  แบบชวยกํากับการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น เปนแบบ
ประเมินตนเองในการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
  เรื่องท่ี 2  แบบประเมินยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
  เรื่องท่ี 3 แบบประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น  
  แบบประเมินทั้ง 3 เรื่อง จะทําการประเมินหลังจากที่เทศบาลตําบลรมเกลาไดประกาศใช
แผนพัฒนาทองถิ่นแลว 
  แบบที่ 2 
  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยมีวัตถุประสงคเพื่อติดตาม
ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ภายใตแผนพัฒนาทองถิ่น  โดยมี
กําหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดําเนินงานทุก ๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแตสิ้นสุดการดําเนินงานใน
เดือนตุลาคม – ธันวาคม ไตรมาสที่ 1 เดือนมกราคม-มีนาคม ไตรมาสที่ 2  เดือนเมษายน-มิถุนายน ไตรมาสที่ 
3 และ เดือน กรกฎาคม- กันยายน ไตรมาสที่ 4 
  แบบที่ 3 
  แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตร เปนแบบประเมินตนเอง โดยมี
วัตถุประสงคเพ่ือใชประเมินผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามยุทธศาสตรที่กําหนดไว  และ
มีกําหนดระยะเวลาในการรายงานปละ 1 ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปงบประมาณ 
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สวนที่ 3  ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 
 

 
1. ผลการพิจารณาการติดตามแลประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลอง แผนพัฒนายุทธศาสตร 

1.1 สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร 
ผลการใหคะแนนยุทธศาสตรของเทศบาลตําบลรมเกลา ดังนี้ 

ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 
รอยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น  

20 19 95 

2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 15 14 93.33 
3 ยุทธศาสตร ประกอบดวย 65 63.50 97.69 

 3.1 ยุทธศาสตรของเทศบาลตําบลรมเกลา 10 10 100 
 3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด  10 10 100 
 3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด  10 10 100 
 3.4 วิสัยทัศน  5 4 80 
 3.5 กลยุทธ   5 5 100 
 3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ  5 4.5 90 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร  5 5 100 
 3.8 แผนงาน  5 5 100 
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม  5 5 100 
 3.10 ผลผลิต/โครงการ 5 5 100 

รวมคะแนน  100 96.50 96.50 

 
สรุปโดยภาพรวมการจัดทํายุทธศาสตรของเทศบาลตําบลรมเกลา ขอมูลสภาพท่ัวไป ขอมูลพื้นฐาน 

ของทองถิ่นมีความครอบคลุมและเปนปจจุบัน  การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพของทองถิ่นมีหลักเกณฑ
เหตุผลตามหลักวิชาการ มีความนาเชื่อถือ และยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาล ยุทธศาสตรของ อปท.ในเขต
จังหวัดมุกดาหาร ยุทธศาสตรจังหวัดมุกดาหาร วิสัยทัศน กลยุทธ เปาประสงค จุดยืนทางยุทธศาสตร แผนงาน 
ความเชื่อมโยง และผลผลิต กิจกรรมโครงการ มีความครอบคลุมทั้งการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน เศรษฐกิจ สังคม 
ความมั่นคงภายในและสิ่งแวดลอม สอดคลอง และเชื่อมโยงของแผนพัฒนาในทุกระดับ เปาประสงคตัวชีวัด
ชัดเจน 
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1.2 ขอมูลทั่วไปและขอมูลพื้นฐาน 
รายละเอียดการใหคะแนนยุทธศาสตรของเทศบาลตําบลรมเกลาในแตละประเด็น เปนดังนี้ 

ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 
รอยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานของเทศบาล
ตําบลรมเกลา 

20    

 1.1 ขอมูล เกี่ยวกับดานกายภาพ เชน ที่ตั้ งของ
หมูบาน/ชุมชน/ตําบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหลงน้ํา 
ลักษณะของไม/ปาไม ฯลฯ ดานการเมือง/การปกครอง 
เชน เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 

3 3 100  

1.2 ขอมูลเกี่ยวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เชน  
ขอมูลเกี่ยวกับจํานวนประชากร และชวงอายุและ
จํานวนประชากร ฯลฯ 

2 2 100  

1.3 ขอมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา 
สาธารณสุข  อาชญากรรม  ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห ฯลฯ  

2 2 100  

1.4 ขอมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เชน การ
คมนาคมขนสง การไฟฟา การประปา  โทรศัพท ฯลฯ 

2 2 100  

1.5 ขอมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร 
การประมง การปศุสัตว การบริการ การทองเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุมอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 
และเศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น (ดานการเกษตรและ
แหลงน้ํา) 

2 2 100  

1.6 ขอมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน 
การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจําป ภูมิ
ปญญาทองถิ่น ภาษาถิ่น สินคาพื้นเมืองและของที่
ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ 

2 2 100  

1.7 ขอมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน น้ํา ปาไม 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2 1 50  

1.8 การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพื่อการจัดทํา
แผนพัฒนาทองถิ่นหรือการใชขอมูล จปฐ. 

2 2 100  

1.9 การประชุมประชาคมทองถิน่ รูปแบบ วิธีการ 
และการดําเนนิการประชุมประชาคมทองถิ่น โดย
ใชกระบวนการรวมคิด  รวมทาํ รวมตัดสินใจ รวม
ตรวจสอบ รวมรับประโยชน รวมแกปญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู เพื่อแกปญหา
สําหรับการพัฒนาทองถิ่นตามอาํนาจหนาที่ของ
เทศบาลตาํบลรมเกลา 

3 3 100  

รวม 20 19 95  
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1.3 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 

ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 
รอยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 15    
 2.1 การวิเคราะหที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความ

สอดคลองยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตรของเทศบาลตําบลรมเกลา นโยบายของ
ผูบริหารเทศบาลตําบลรมเกลา รวมถึงความเชื่อมโยง
แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ และ Thailand 4.0 

2 2 100  

2.2 การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือผังเมือง
เฉพาะและการบั งคับใช  ผลของการบังคับใช 
สภาพการณที่เกิดขึ้นตอการพัฒนาทองถิ่น 

1 1 100  

2.3 การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน 
การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปญหายาเสพติด  เทคโนโลยี  จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน เปนตน 

2 2 100  

2.4 การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายได
ครัวเรือน การสงเสริมอาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุมตาง ๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเปนอยูทั่วไป เปนตน 

2 1 50  

 2.5 การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พื้นท่ีสีเขียว ธรรมชาติ
ตาง ๆ ทางภูมิศาสตร กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกดิขึ้น 
การประดิษฐท่ีมีผลตอสิ่งแวดลอมและการพัฒนา 

2 2 100  

 2.6 ผลการวเิคราะหศกัยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการ
พัฒนาในปจจุบันและโอกาสการพฒันาในอนาคตของ
ทองถิ่น ดวยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจสงผลตอ
การดําเนินงานไดแก S-Strength (จดุแข็ง) W-
Weakness (จุดออน) O-Opportunity (โอกาส) และ T-
Threat (อุปสรรค) 

2 2 100  

 2.7 สรุปประเด็นปญหาและความตองการของ
ประชาชนเชิงพื้นที่  มีการนําเสนอปญหา คนหา
สาเหตุของปญหาหรือสมมติฐานของปญหา แนว
ทางการแกไขปญหาหรือวิธีการแกไขปญหา การ
กําหนดวัตถุประสงคเพื่อแกไขปญหา 

2 2 100  

 2.8 สรุปผลการดําเนินงานตามงบประมาณที่ไดรับ 
และการเบิกจายงบประมาณ ในปงบประมาณ พ.ศ. 
2564 เชน สรุปสถานการณการพัฒนา การตั้ ง
งบประมาณ การ เบิ กจ ายงบประมาณ  การ
ประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ และการประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนา 

1 1 100  



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ปงบประมาณ พ.ศ.2565 : เทศบาลตําบลรมเกลา   หนา 28 

 

ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน

ที่ได 
รอยละของ 
คะแนนเตม็ 

ความเห็นของ 
คณะกรรมการตดิตาม 
และประเมินผลแผน 

 ทองถ่ินในเชิงคุณภาพ     

 2.9 ผลที่ไดรับจากการดําเนินงานในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 เชน ผลที่ไดรับ/ผลที่สําคัญ ผลกระทบ 
และสรุปปญหาอุปสรรคการดําเนินงานที่ผานมาและ
แนวทางการแกไข ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

1 1 100  

 รวม 15 14 93.33  

 
1.4 ยุทธศาสตร 

ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 
รอยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

3 ยุทธศาสตร 65    
 3.1 ยุทธศาสตรของเทศบาลตําบลรมเกลาสอดคลองกับ

สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่ งแวดลอมของทองถิ่น 
ประเด็นปญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่
สอดคลองกับยุทธศาสตรของเทศบาลตําบลรมเกลา 
และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตรชาติ 20 
ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ   และ 
Thailand 4.0 

10 10 100  

3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขต
จังหวัดสอดคลองและเชื่ อมโยงกับสภาพสั งคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของทองถิ่น และยุทธศาสตร
จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ   
และ Thailand 4.0 

10 10 100  

3.3 ยุทธศาสตรจังหวัดสอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการ
แผนดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร คสช. และนโยบาย
รัฐบาล หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
และ Thailand 4.0 

10 10 100  

3.4 วิสัยทัศนวิสัยทัศน ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่
เทศบาลตําบลรมเกลาตองการจะเปนหรือบรรลุถึง
อนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับโอกาสและศักยภาพ
ที่เปนลักษณะเฉพาะของเทศบาลตําบลรมเกลา และ
สัมพันธกับโครงการพัฒนาทองถ่ิน 

5 4 80  
 

3.5 กลยุทธ แสดงใหเห็นชองทาง วิธีการ ภารกิจหรือ
สิ่งที่ตองทําตามอํานาจหนาที่ของเทศบาลตําบลรมเกลา
ที่จะนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศน หรือแสดงใหเห็นถึง
ความชัดเจนในสิ่งท่ีจะดําเนินการใหบรรลุวิสัยทัศนนั้น 

5 5 100  
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คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 

รอยละของ 
คะแนน

เต็ม 

     ความเห็นของ 
ลําดับ ประเด็นพิจารณา คณะกรรมการติดตาม 

  และประเมินผล 
 3 . 6  เ ป า ป ร ะสงค ข อ งแต ล ะประ เ ด็ นกลยุ ท ธ

เป าประสงคของแตละประเด็นกลยุทธมีความ
สอดคลองและสนับสนุนตอกลยุทธที่จะเกิดขึ้น มุง
หมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน  

5 4.5 90  

 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning)ความมุงมั่น
อันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถิ่น เพื่อใหบรรลุ
วิสัยทัศนของเทศบาลตําบลรมเกลา ซึ่ ง เกิดจาก
ศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนําไปสูผลสําเร็จทาง
ยุทธศาสตร 

5 5 100  

 3.8 แผนงานแผนงานหรือจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา
ในอนาคต กําหนดจุดมุงหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือ
แผนงานที่เกิดจากเปาประสงค ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 
กลยุทธ จุดยืนทางยุทธศาสตรและยุทธศาสตรของ
เทศบาลตําบลรมเกลาที่มีความชัดเจน นําไปสูการจัดทํา
โครงการพัฒนาทองถิ่นในแผนพัฒนาทองถิ่น โดยระบุ
แผนงานและความเชื่อมโยงดังกลาว 

5 5 100  

 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 
ความเชื่อมโยงองครวมที่นําไปสูการพัฒนาทองถิ่นที่
เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12  
Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจั งหวัดและ
ยุทธศาสตรของเทศบาลตําบลรมเกลา 

5 5 100  

 3.10 ผลผลิต/โครงการ 
ผลผลิต/โครงการ เปนผลผลิตที่ เปนชุดหรือเปน
โครงการที่ เปนชุด กลุมหรืออันหนึ่งอันเดียวกัน 
ลักษณะเดียวกัน เปนตน เพื่อนําไปสู การจัดทํา
โครงการเพื่อพัฒนาทองถ่ินในแผนพัฒนาทองถิ่นอยาง
ถูกตองและครบถวน 

5 3 60  

 รวม 65 61.50 94.61  
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
   2.1 สรุปคะแนนประเมินโครงการ 
   ผลการใหคะแนนโครงการของเทศบาลตําบลรมเกลา เมื่อ ตุลาคม 2565เปนดังนี้ 

ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 
รอยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณการพัฒนา   10 8.5 85 
2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติใน  เชิง

ปริมาณ  
10 9 90 

3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติใน เชิง
คุณภาพ  

10 7 70 

4 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา   10 10 100 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบดวย 60 58 96.66 

 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 100 
 5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ 5 5 100 
 5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้ง

งบประมาณไดถูกตอง  
5 5 100 

 5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป  5 5 100 
 5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ   
5 5 100 

 5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0  5 5 100 
 5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด  5 5 100 
 5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางให

ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใตหลักประชารัฐ  
5 5 100 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

5 3 60 

 5.10 มีการประมาณการราคาถกูตองตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 5 100 
 5.11 มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและ

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
5 5 100 

 5.12 ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค  5 5 100 
รวมคะแนน  100 92.50 92.50 
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   2.2 สรุปสถานการณการพัฒนา 
   รายละเอียดการใหคะแนนโครงการของเทศบาลตําบลรมเกลา  

ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 
รอยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 การสรุปสถานการณการพัฒนา 
เปนการวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น (ใชการวิเคราะห SWOT Analysis 
mend (Demand Analysis)/Global Demand 
และ Trendปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงที่มี
ผลตอการพัฒนา อยางนอยตองประกอบดวยการวิเคราะห
ศักยภาพดานเศรษฐกิจดานสังคม ดานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม) 

10 8 80  

รวม 10 8 80  

 
  2.3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 
รอยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

10    

2.1 การควบคุมที่มีการใชตัวเลขตาง ๆ เพื่อนํามาใช
วัดผลในเชิงปริมาณ เชน การวัดจํานวนโครงการ 
กิจกรรมงานตาง ๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองวาเปนไป
ตามที่ตั้งเปาหมายเอาไวหรือไมจํานวนที่ดําเนินการ
จริงตามที่ไดกําหนดไวเทาไหร จํานวนที่ไมสามารถ
ดําเนินการไดมีจํานวนเทาไหร สามารถอธิบายได
ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ทองถ่ินตามอํานาจหนาที่ท่ีไดกําหนดไว 

5 5 100  

2.2 วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (impact) 
โครงการที่ดําเนินการในเชิงปริมาณ (quantitative) 

5 5 100  

รวม 10 7 70  
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  2.4 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 

รอยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนา 10    

ทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ     

3.1 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนา
ในเชิงคุณภาพคือการนําเอาเทคนิคตาง ๆ 
มาใชเพื่อวัดวาภารกิจ โครงการ กิจกรรม 
งานตาง ๆ ที่ดําเนินการในพื้นที่นั้น ๆ  ตรง
ตอความตองการของประชาชนหรือไมและ
เปนไปตามอํานาจหนาที่หรือไม ประชาชน
พึงพอใจหรือไม สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ การ
ดําเนินการตาง ๆ  มีสภาพหรือลักษณะ
ถูกตอง คงทน ถาวร สามารถใชการไดตาม
วัตถุประสงคหรือไม ซึ่งเปนไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติ
ราชการที่บรรลุวัตถุประสงคและเปาหมาย
ของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ไดรับ
งบประมาณมาดําเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับสวนราชการหรือหนวยงาน 

5 5 100  

3.2 วิ เคราะหผลกระทบ/สิ่ งที่กระทบ 
( impact)  โครงการที่ดํ า เนินการในเชิ ง
คุณภาพ (qualitative) 

5 4 80  

รวม 10 9 90  
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2.5 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา 

ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 

รอยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

4 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา 10    

4.1 วิเคราะหแผนงาน งาน ที่เกิดจากดาน
ตาง ๆ มีความสอดคลองกับยุทธศาสตรของ
เทศบาลตําบลรมเกลาในมิติตาง ๆ จนนําไปสู
การจัดทําโครงการพัฒนาทองถิ่นโดยใช 
SWOT Analysis/Demand (Demand  
Analysis)/Global Demand/Trend หรือ
หลั กการบู รณาการ  ( Integration)  กั บ
องค ก รปกครองส วนท อ งถิ่ นที่ มี พื้ น ที่
ติดตอกัน 

5 5 100  

4.2 วิเคราะหแผนงาน งาน ที่เกิดจากดานตาง ๆ  
ที่สอดคลองกับการแกไขปญหาความยากจน   
หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น   (ดาน
การเกษตรและแหลงน้ํา) (Local  Sufficiency  
Economy  Plan : LSEP) 

5 4 80  

รวม 10 9 90  
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ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได 

รอยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

5 โครงการพัฒนา 60    

 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 
เปนโครงการที่มีวัตถุประสงคสนองตอแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาลตําบลรมเกลา
และดําเนินการเพื่อใหการพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศนของเทศบาลตําบลรมเกลาที่กําหนดไว 
ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุงไปเรื่องใดเรื่อง
หนึ่ง อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนาอะไรใน
อนาคต 

5 5 100  

5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ
มีวัตถุประสงคชัดเจน (clear objective) 
โครงการตองกําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับ
ความเปนมาของโครงการ สอดคลองกับหลักการ
และเหตุผล วิธีการดําเนินงานตองสอดคลองกับ
วัตถุประสงค  มี ความเปนไปไดชั ดเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง 

5 5 100  

5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง
สภาพท่ีอยากใหเกิดขึ้นในอนาคตเปนทิศทางที่
ตองไปใหถึงเปาหมายตองชัดเจน  สามารถระบุ
จํานวนเทาไร  กลุมเปาหมายคืออะไร มี
ผลผลิ ตอย า ง ไ ร  กลุ ม เ ป า หม าย   พื้ นที่
ดําเนินงาน และระยะเวลาดําเนินงานอธิบายให
ชัดเจนวาโครงการนี้จะทําที่ไหน  เริ่มตนในชวง
เวลาใดและจบลงเมื่อไร  ใครคือกลุมเปาหมาย
ของโครงการ หากกลุมเปาหมายมีหลายกลุม 
ใหบอกชัดลงไปวาใครคือกลุมเปาหมายหลัก 
ใครคือกลุมเปาหมายรอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 5 100  
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ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 
รอยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 5.4 โครงการมี ความสอดคลองกับแผน
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
โครงการสอดคลองกับ (1) ความมั่นคง (2) 
การสรางความสามารถในการแขงขัน (3) การ
พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน (4) การ
สรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกัน
ทางสังคม (5) การสรางการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (6) การปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ เพื่อใหเกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

5 5 100  

5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความ
สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ 
โครงการมีความสอดคลองกับแผนพฒันาเศรษฐกจิ
และสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเปน
ศูนยกลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศนภายใต
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (4) ยึดเปาหมายอนาคต
ประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการนําไปสูการ
ปฏิบัติใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยางจริงจังใน 5 ปที่ตอ
ยอดไปสูผลสัมฤทธิ์ที่ เปนเปาหมายระยะยาว 
ภายใตแนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับ
ศักยภาพการแขงขันและการหลุดพนกับดักรายได
ปานกลางสูรายไดสูง (2) การพัฒนาศักยภาพคน
ตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสรางสังคมสูง
วัยอยางมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ําทาง
สังคม (4)  การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและ
ความเปนเมือง (5) การสรางความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
(6) การบริหารราชการแผนดินที่มปีระสิทธิภาพ 

5 5 100  
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 5 . 6  โ ค ร ง ก า ร มี ค ว า ม ส อ ด ค ล อ ง กั บ 
Thailand 4.0 โครงการมีลักษณะหรือ
สอดคลองกับการปรับเปลี่ยนโครงสราง
เศรษฐกิจ ไปสู Value–Based Economy 
หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม ทํา
นอย ไดมาก เชน (1) เปลี่ยนจากการผลิต
สินคา โภคภัณฑ ไปสูสินคาเชิงนวัตกรรม (2) 
เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศดวย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสูการขับเคลื่อนดวย
เทคโนโลยี  ความคิดสร า งสรรค  และ
นวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเนนภาคการ
ผลิตสินคา ไปสูการเนนภาคบริการมากขึ้น 
รวมถึงโครงการที่ เติมเต็มดวยวิทยาการ 
ความคิดสรางสรรค นวัตกรรม วิทยาศาสตร 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แลวตอ
ยอดความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบ เชน 
ดานเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 
วัฒนธรรม ฯลฯ 

5 4 80  

5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตร
จั งหวัดโครงการพัฒนาทองถิ่นมีความ
สอดคลองกับหวงระยะเวลาของแผนพัฒนา
จังหวัดที่ไดกําหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการ
พัฒนาทองถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการ
พัฒนาจังหวัด ซึ่งไมสามารถแยกสวนใดสวน
หนึ่งออกจากกันได นอกจากนี้โครงการ
พัฒนาทองถ่ินตองเปนโครงการเชื่อมตอหรือ
เดินทางไปดวยกันกับยุทธศาสตรจังหวัดที่ได
กําหนดขึ้นท่ีเปนปจจุบัน 
 

5 5 100  
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 5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสราง
ใหประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใตหลักประชารัฐ 
เปนโครงการที่ดําเนินการภายใตพื้นฐานความพอเพียงที่
ประชาชนดําเนินการเองหรือรวมดําเนินการ เปนโครงการตอ
ยอดและขยายได เปนโครงการที่ประชาชนตองการเพื่อให
เกดิความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะใหทองถิ่นมีความมั่นคง มั่ง
คั่ง ยั่งยืน เปนทองถิ่นที่พัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น 
(ดานการเกษตรและแหลงน้ํา) (LSEP) 

5 5 100  

5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ)   
งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคํานึงถึงหลักสําคัญ 5 
ประการในการจัดทําโครงการไดแก (1) ความประหยัด 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) 
ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความยุติธรรม 
(Equity) (5) ความโปรงใส (Transparency) 

5 4 80  

5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 
การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาตองใหสอดคลอง
กับโครงการถูกตองตามหลักวิชาการทางชาง หลักของ
ราคากลาง ราคากลางทองถิ่น มีความโปรงใสในการ
กําหนดราคาและตรวจสอบได ในเชิ งประจักษ  มี
ความคลาดเคลื่อนไมมากกวาหรือไมต่ํากวารอยละหา
ของการนําไปตั้งงบประมาณรายจายในขอบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ  เงินสะสม หรือรายจายพัฒนาที่ปรากฏใน
รูปแบบอื่น ๆ 

5 5 100  
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 5 .11 มีการกํ าหนดตัวชี้ วั ด  (KPI)  และ
สอดคลองกับวัตถุประสงคและผลที่คาดวา
จะไดรับมีก ารกําหนดดัชนีชี ้วัดผลงาน 
(Key Performance Indicator : KPI) ที่
สามารถวัดได (measurable) ใชบอก
ประสิทธิผล(effectiveness) ใชบอก
ป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ (efficiency) ได  เชน การ
กําหนดความพึงพอใจ การกําหนดรอยละ การ
กําหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงคที่เกิดที่
สิ่งที่ไดรับ  (การคาดการณ คาดวาจะไดรับ) 

5 5 100  

5.12 ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับ
วัตถุประสงคผลที่ไดรับเปนสิ่งที่เกิดขึ้นไดจรงิ
จากการดําเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่ง
สอดคลองกับวัตถุประสงคที่ตั้งไว การไดผล
หรือผลที่เกิดขึ้นจะตองเทากับวัตถุประสงค
หรือมากกวาวัตถุประสงค  ซึ่ งการเขียน
วัตถุประสงคควรคํานึงถึง (1) มีความเปนไป
ได และมี ความ เฉพาะ เจาะจง  ในการ
ดํ า เนินงานตามโครงการ  (2 )  วัดและ
ประเมินผลระดับของความสําเร็จได (3) ระบุ
สิ่งที่ตองการดําเนินงานอยางชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติ
ได (4) เปนเหตุเปนผล  สอดคลองกับความ
เปนจริง (5) สงผลตอการบงบอกเวลาได 

5 5 100  

รวม 60 58 96.66  
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    3. การติดตามและประเมินผลโครงการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
                   3.1 การตดิตามและประเมินผลยุทธศาสตร ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
    3.1.1 ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 
   ความสัมพันธ ความเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาระดับมหภาค ประกอบดวย ยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตรจังหวัด/กลุมจังหวัด/ภาค ยุทธศาสตรการพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
   ยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาลตําบลรมเกลามคีวามสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ปไดแก
ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน  ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียม
กันทางสังคม ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และยุทธศาสตรดาน
การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตรที1่ การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ยุทธศาสตรที่ 2 การเสริมความเปนธรรม
ลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 4 การเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน และยุทธศาสตรที่ 6 
การเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบ        
โลจิสติกส ซึ่งกําหนดใหเทศบาลตําบลรมเกลาดําเนินการในเรื่องการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน การสงเสริม
คุณภาพชีวิตและการบริหารบานเมืองที่ดี การจัดระเบียบชุมชนและสังคม การวางแผนการลงทุนและการ
ทองเที่ยว การบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  และการสงเสริมพัฒนาดาน
ศิลปวัฒนธรรม ศาสนา ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น  ซึ่งสอดคลองกับยุทธศาสตรกลุม
จังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 (กลุมสนุก) ประกอบดวย จังหวัดสกลนคร จังหวัดนครพนม และ
จังหวัดมุกดาหาร ที่ไดกําหนดเปนเปาประสงควา 1) สรางการเติมโตทางเศรษฐกิจ โดยเนนการเพิ่มขีด
ความสามารถในการแขงขันในภาคเกษตร การคาชายแดน และการทองเที่ยว  2) เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน และสรางความมั่นคงทางสังคมใหทั่วถึงทั้งเพ่ิมประสิทธิภาพการรักษาความมั่นคงบริเวณชายแดน และ 
3) เพื่ออนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และสรางความมั่นคงดานพลังงาน   ซึ่งเทศบาลตําบลรม
เกลาไดกําหนดใหยุทธศาสตรของเทศบาลตําบลรมเกลาสอดคลองเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตรดังกลาว  
    3.1.2 ยุทธศาสตรของเทศบาลตําบลรมเกลา 
    ความสัมพันธ ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นกับสภาพ
ปญหาที่เกิดขึ้นจนนําไปสูการกําหนดวิสัยทัศน ยุทธศาสตรเปาประสงคตัวชี้วัด คาเปาหมาย กลยุทธจุดยืนทาง
ยุทธศาสตรแผนงาน ผลผลิต/โครงการ  
    เทศบาลตําบลรมเกลาไดกําหนดวิสัยทัศนไววา “การเกษตรกาวหนา สาธารณูปโภคครบ
ครัน เศรษฐกิจดี การศึกษามีคุณภาพ ชุมชนเขมแข็ง” ซึ่งวิสัยทัศนดังกลาวแสดงใหเห็นถึงการมุงมั่นในการพัฒนา
ทองถิ่นในดานการเกษตร ดานโครงสรางพื้นฐาน ดานอาชีพและรายได การพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชน  ดาน
การศึกษาและความเขมแข็งของชุมชนในทุกมิติ  ในภาพรวมกันพัฒนาของตําบลรมเกลา มีกิจกรรมโครงการที่
ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่นเฉพาะป พ.ศ. 2565  รวมในทุกยุทธศาสตรการพัฒนาทั้ง 6 ดาน รวมทั้งสิ้น 96 
โครงการ สามารถอนุมัติงบประมาณดําเนินการได ทั้งสิ้น 81 โครงการ คิดเปน 84.38 เปอรเซ็นต สําหรับการนํา
แผนพัฒนาทองถิ่นไปสูการปฏิบัติ 
 
 
 
 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ปงบประมาณ พ.ศ.2565 : เทศบาลตําบลรมเกลา   หนา 40 

 

    3.1.3 วิสัยทัศน ยุทธศาสตร และเปาประสงค 
      1) วิสัยทัศน  
        “การเกษตรกาวหนา สาธารณูปโภคครบครัน เศรษฐกิจดี การศึกษามีคุณภาพ
ชุมชนเขมแข็ง”    
 
      2) ยุทธศาสตร 
       2.1 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 
        2.2 การสงเสริมคุณภาพชีวิตและการบริหารบานเมืองท่ีดี 
         2.3 การจัดระเบียบชุมชนและสังคม 
         2.4 การวางแผนการลงทุนและการทองเที่ยว 
        2.5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
        2.6 การสงเสรมิดานการศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น 
       
      3) เปาประสงค 
         3.1 การคมนาคมขนสงสะดวก สาธารณูปโภคครบครันและครอบคลุม 
        3.2 ยกระดับคุณภาพชีวิตดวยหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
        3.3 ชุมชนมีความมั่นคง เขมแข็ง มีสวนรวมตามหลักประชาธิปไตย 
        3.4 ยกระดับรายไดครัวเรือน สรางอาชีพท่ีสอง กลุมอาชีพเขมแข็ง 
        3.5 เปนชุมชนสะอาด ปราศจากมลพิษ ประชาชนรวมรักษาสิ่งแวดลอม 
        3.6 เปนชุมชนแหงความสุข “รมเกลา รมเย็น รมธรรม” 
            3.1.4จุดยืนทางยุทธศาสตร 
  เทศบาลตําบลรมเกลา  ไดมีการพัฒนาทองถิ่นเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่
อยางตอเนื่องและรอบดาน  ตามอํานาจหนาที่ในรอบหลายปที่ผานมา  และมีการเปลี่ยนแปลงตามสภาพ
เศรษฐกิจ สังคม การเมือง ทั้งภายในและภายนอก  ตลอดทั้งแนวนโยบายของฝายบริหารที่ผาน ๆ มา  ซึ่งแลว
แลวเพื่อมุงประโยชนสุขของประชาชนในพื้นที่  ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ของ
เทศบาลตําบลรมเกลา  ยังมุงเนนการพัฒนาทองถิ่นอยางครอบคลุมและรอบดาน  เพื่อคุณภาพชีวิต ประโยชน
สุขของประชาชนชาวตําบลรมเกลา  ตามสภาพพื้นที่ ความตองการแกไขปญหา โดยการมีสวนรวมของทุกภาค
สวนแบบบูรณาการ    
  ทั้งนี้  การกําหนดจุดยืนยุทธศาสตรของเทศบาลตําบลรมเกลา จะยึดโยงสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรจังหวัด ตลอดทั้งหนวยงานภาคีเครือขายอื่น ๆ เพื่อใหการพัฒนาเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ เกิดการบูรณาการการทํางานอยาเปนรูปธรรม  สูเปาหมายหลักคือ คนในชุมชนพื้นที่ 
เขมแข็ง พึ่งพาตนเองไดดวยหลักเศรษฐกิจพอเพียง และใหกาวพรอมบรรลุสูวิสัยทัศน ประเทศมีความมั่นคง 
มั่งคั่ง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  นําไปสูการพัฒนาใหคน
ไทยมีความสุขและตอบสนองตอการบรรลุซึ่งผลประโยชนแหงชาติ ในการที่จะพัฒนาคุณภาพชีวิต สรางรายได
ระดับสูง เปนเปนประเทศพัฒนา และสรางความสุขของคนในสังคม ใหมีความมั่นคง เสมอภาคและเปนธรรม  
กาวสูประเทศไทย 4.0 
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  3.2 การนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปส ูการปฏิบัติ 
  ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน 
ที ่ ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน หนวยงาน หนวยงาน 

รับผิดชอบหลัก สนับสนุน 

1 ก า ร พั ฒ น า โ ค ร ง ส ร า ง
พื้นฐาน 

บริ การชุมชนและ
สังคม 

1.1) เคหะและชุมชน กองชาง กองคลัง 

  การเศรษฐกิจ 1.2)อุตสาหกรรมและการโยธา 
1.3)การเกษตร 
1.4)การพาณิชย 

กองชาง กองคลัง 

2 การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหารบานเมืองทีด่ ี

บริหารทั่วไป 2.1)บริหารงานทั่วไป 
2.2)การรักษาความสงบภายใน 

สํานักปลัด กองคลัง 

  บริ การชุมชนและ
สังคม 

2.3)การศึกษา 
2.4)สาธารณสุข 
2.5)สังคมสงเคราะห 
2.6)เคหะและชุมชน 
2.7)สรางความเขมแข็งชุมชน 
2.8)การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

สํานักปลัด กองคลัง 

  การเศรษฐกิจ 2.9)การเกษตร 
2.10)การพาณิชย 

กองชาง 
กองคลัง 

กองคลัง 
สํานักปลัด 

  การดําเนินงานอื่น 2.11)งบกลาง สํานักปลัด กองคลัง 

3 การจัดระเบียบชุมชนและ
สังคม 

บริหารทั่วไป 3.1)การรักษาความสงบภายใน สํานักปลัด กองคลัง 

  บริ การชุมชนและ
สังคม 

3.2)สรางความเขมแข็งของชุมชน สํานักปลัด กองคลัง 

4 การวางแผนการลงทุน และ
การทองเที่ยว 

บริหารทั่วไป 4.1)บริหารงานทั่วไป สํานักปลัด กองคลัง 

  บริ การชุมชนและ
สังคม 

4.2)เคหะและชุมชน 
4.3)การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

สํานักปลัด กองคลัง 

5 ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

บริ การชุมชนและ
สังคม 

5.1)สาธารณสุข 
5.2)เคหะและชุมชน 

สํานักปลัด กองคลัง 

  การเศรษฐกิจ 5.3)การเกษตร สํานักปลัด กองคลัง 

6 การสงเสริมดานการศาสนา 
วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

บริหารทั่วไป 6.1)บริหารงานทั่วไป สํานักปลัด กองคลัง 

  บริ การชุมชนและ
สังคม 

6.2)การศึกษา 
6.3)การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

สํานักปลัด กองคลัง 
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   3.3 การอนุมัติใชจายงบประมาณ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา 

โครงการตามแผนพัฒนา อนุมัติงบประมาณ 

จํานวน
โครงการ 

จํานวนเงิน 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

จํานวนเงิน 
(บาท) 

1. การพัฒนา
โครงสรางพืน้ฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. การพัฒนา การ
สงเสริมคุณภาพชีวติ
และการบริหาร
บานเมือง 
 
 
 
 
 
 
 
3. การจัดระเบียบ
ชุมชน และสงัคม 
ที่ดี 
 
 

1.1 กอสราง ปรับปรุง 
บํารุงรักษา ซอมแซมถนน 
สะพาน ทางเทา ทางระบายน้ํา 
1.2 ขุดสระ เจาะบอบาดาล 
กอสรางฝาย พฒันาแหลงน้าํ
เพื่อการเกษตร แหลงน้ํา
อุปโภคบริโภค 
1.3 กอสราง ปรับปรุง 
บํารุงรักษา ขยายเขตไฟฟา 
และพลังงานแสงอาทติย 
 
2.1 พัฒนา สงเสริม สนบัสนนุ
อาชีพ 
2.2 พัฒนา สงเสริม สนบัสนนุ 
การจัดสวัสดิการชุมชน 
2.3 การพัฒนา สงเสริม 
สนับสนนุการศึกษาทุกระดบั 
2.4 พัฒนาและสงเสริมสุขภาพ
อนามัย 
2.5 การบริหารจัดการตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
 
3.1 สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม
สรางความเขมแข็งของชุมชน 
3.2 การปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 
3.3 การรักษาความสงบ
เรียบรอยและความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรพัยสิน 
 
 
 
 
 
 
 

36 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

35 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8 

8,121,300 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9,672,900 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,540,000 

36 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

35 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6 

7,273,900 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,979,695 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,704,800 
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ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา 
โครงการตามแผนพัฒนา อนุมัติงบประมาณ 

จํานวน
โครงการ 

จํานวนเงิน 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

จํานวนเงิน 
(บาท) 

4. การวางแผน การ
ลงทุน และการ
ทองเที่ยว 
 
 
 
 
 
 
 
5. การบริหารจัดการ 
การอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 
 
 
 
 
 
 
6. การสงเสริมงาน
ดานศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิ
ปญญา ทองถิน่ 

4.1 สงเสริม สนับสนุนการทํา
เกษตรผสมผสานตามแนว
พระราชดาํร ิ
4.2 สงเสริม สนับสนุน การ
รวมกลุมของเกษตรกรใน
รูปแบบสหกรณหรือวิสาหกิจ
ชุมชน 
4.3 สงเสริมและพัฒนาแหลง
ทองเที่ยวเชิงอนุรักษ 
 
5.1 การปองกันและแกไข
ปญหาทรัพยากรปาไม และ
การบุกรุกที่สาธารณะ 
5.2 การบริหารจัดการมลภาวะ
เปนพิษ และการบริหารจัดการ
ขยะ 
5.3 การปรับปรุงภูมิทัศน
สวนสาธารณะ และสนามเด็ก
เลน 
 
6.1 สงเสริม วัฒนธรรม 
ประเพณีดานศาสนา 
6.2 สงเสริม สนับสนุน
วัฒนธรรม ประเพณีทองถิน่ 
และของชาต ิ
6.3 สงเสริมการอนุรักษและ
ถายทอดภูมิปญญาทองถิ่น 
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รวม 94 24,209,200 87 16,678,395 
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แผนภมูิภาพเปรียบเทียบจาํนวนโครงการที�ปรากฎในแผนกบัจาํนวนโครงการที�
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ยทุธศาสตรท์ี� 

งบประมาณตามแผน 8,121,300

งบประมาณอนมุตัิ 7,273,900

แผนภมูิภาพเปรียบเทียบจาํนวนงบประมาณตามแผนพฒันากบัจาํนวน
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อนมุตังิบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

โครงการตามแผน โครงการอนมุตัิงบประมาณ
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300 9,672,900 5,540,000 80,000 140,000

900 2,979,695 5,704,800 0 105,000

แผนภมูิภาพเปรียบเทียบจาํนวนงบประมาณตามแผนพฒันากบัจาํนวน

งบประมาณที�อนมุตั ิปีงบประมาณ  พ.ศ.2565

งบประมาณตามแผน งบประมาณอนมุตัิ
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        รายงานการติดตามและประเมินผลโครงการ ปงบประมาณ พ.ศ.2565 

      ดวยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 กําหนดให อปท. สภาทองถิ่น และผูบริหารทองถิ่น เปดเผย
ขอมูลและรายงานผลการดําเนินงานใหประชาชนทราบ รวมตลอดท้ัง มีกลไกใหประชาชนในทองถิน่มีสวนรวม
ดวย ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
     ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ 30(5) กําหนดใหผูบริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถิ่น 
และคณะกรรมการ พัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนใน
ทองถิ่นทราบ ในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันที่ผูบริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผล
ดังกลาว และตองปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือน
เมษายน และภายในเดือนตุลาคมของทุกป 
      ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติใหเปนไปตามเจตนารมณ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ
จัดทําแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น เทศบาลตําบลรมเกลา จึงขอประกาศผลการดําเนินงานการจัดทํา
งบประมาณ การใชจาย และผลการดําเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ในรอบ
ปงบประมาณ พ.ศ. 2565มา เพื่อใหประชาชนไดมีสวนรวมในการตรวจสอบและกํากับการบริหารจัดการ
เทศบาลตําบลรมเกลา ดังนี้ 
ก. วิสัยทัศน ของเทศบาลตําบลรมเกลา  
    ""การเกษตรกาวหนา สาธารณูปโภคครบครับ เศรษฐกิจดี การศึกษามีคุณภาพ ชุมชนเขมแข็ง"" 
ข. พันธกิจ ของเทศบาลตําบลรมเกลา  
    1. พัฒนาเมืองนาอยู โครงสรางพื้นฐานและสาธารณูปโภคใหทั่วถึงและไดมาตรฐาน  
    2. เสริมสรางสวัสดิการชุมชน พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี และการบริการที่ดี สะดวกรวดเร็ว  
    3. สงเสริมอาชีพและสรางรายได และมั่นคงใหแกประชาชน  
    4. สงเสริมการศึกษาและจัดการศึกษาในทุกระดับชั้นและประชาชนทั่วไป  
    5. สงเสริมสุขภาพอนามัยที่ดีแกประชาชน 
ค. ยุทธศาสตรการพัฒนา ของเทศบาลตําบลรมเกลาไดกําหนดยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร
ไว 6 ยุทธศาสตร ดังนี้ 
    การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 
        1. เคหะและชุมชน 
        2. อุตสาหกรรมและการโยธา 
        3. การเกษตร 
        4. การพาณิชย 
 
    การสงเสริมคุณภาพชีวิตและการบริหารบานเมืองที่ดี 
        1. บริหารงานทั่วไป 
        2. การรักษาความสงบภายใน 
        3. การศึกษา 
        4. สาธารณสุข 
        5. เคหะและชุมชน 
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        6. สังคมสงเคราะห 
        7. สรางความเขมแข็งชุมชน 
        8. การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
        9. การเกษตร 
        10. การพาณิชย 
        11. งบกลาง 
 
    การจัดระเบียบชุมชนและสังคม 
        1. การรักษาความสงบภายใน 
        2. สรางความเขมแข็งชุมชน 
 
    การวางแผนการลงทุน และการทองเที่ยว 
        1. บริหารงานทั่วไป 
        2. เคหะและชุมชน 
        3. การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 
    การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
        1. สาธารณสุข 
        2. เคหะและชุมชน 
        3. การเกษตร 
 
    การสงเสริมดานการศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น 
        1. บริหารงานทั่วไป 
        2. การศึกษา 
        3. การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
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ง. การวางแผน 
     เทศบาลตําบลรมเกลา ไดจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไวในระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย โดยผานการมีสวนรวมของประชาชน เชน การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟงปญหาและความตองการที่แทจริงของประชาชน
ในพ้ืนที่ กอนนํามาจัดทําโครงการเพ่ือพัฒนาพื้นท่ี ที่บรรจุไวในแผนพัฒนาทองถิ่น ตอไป  
      เทศบาลตําบลรมเกลา ไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) โดยไดกําหนดโครงการที่จะดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 
2565)  

ยุทธศาสตร 2561 2562 2563 2564 2565 
จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 0 0.00 5 1,000,000.00 40 24,125,000.00 25 8,736,000.00 36 8,121,300 

การสงเสริมคุณภาพชีวิตและการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

25 8,070,000.00 50 9,915,000.00 39 10,120,000.00 35 9,672,900.00 35 9,672,900 

การจัดระเบียบชุมชนและสังคม 2 80,000.00 12 1,260,000.00 10 620,000.00 13 1,170,000.00 8 5,540,000 

การวางแผนการลงทุน และการทองเท่ียว 0 0.00 1 500,000.00 4 1,130,000.00 4 850,000.00 1 80,000 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

1 30,000.00 2 100,000.00 4 230,000.00 8 400,000.00 3 140,000 

การสงเสริมดานการศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น 

10 1,090,000.00 13 1,150,000.00 16 2,419,000.00 11 540,000.00 11 655,000 

รวม 38 9,270,000.00 83 13,925,000.00 113 38,644,000.00 96 21,368,900.00 94 24,209,200 
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จ. การจัดทํางบประมาณ 
                   ผูบริหารเทศบาลตําบลรมเกลา ไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู
ในขอบัญญัติงบประมาณ จํานวน 87 โครงการ งบประมาณ 16,678,95 บาท สามารถจําแนกตามยุทธศาสตร 
ไดดังนี้  

ยุทธศาสตร โครงการ 
งบประมาณ 

ตามขอบัญญัติ 

การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 36 7,273,900.00 

การสงเสริมคุณภาพชีวิตและการบริหารบานเมืองที่ดี 35 2,979,695.00 

การจัดระเบียบชุมชนและสังคม 6 5,704,800.00 

การวางแผนการลงทุน และการทองเที่ยว 0 00.00 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 2 105,000.00 

การสงเสริมดานการศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น 8 615,000.00 

รวม 87 16,678,395.00 
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แผนภมูิภาพแสดงการจดัสรรงบประมาณประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

แยกตามยทุธศาสตร์

ยทุธศาสตรท์ี� 1 ยทุธศาสตรท์ี 2 ยทุธศาสตรท์ี� 3 ยทุธศาสตรท์ี� 4 ยทุธศาสตรท์ี� 5 ยทุธศาสตรท์ี� 6
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รายละเอียดโครงการที่ไดรับอนุมัติงบประมาณดําเนินโครงการในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของ
เทศบาลตําบลรมเกลา มีดังนี้ 

ที ่ ยุทธศาสตร โครงการ  
จํานวน

งบประมาณ 
หนวยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค 

ผลผลิต 

1. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

ขยายเขตไฟฟาเพื่อ
การเกษตร พรอมหมอ
แปลง สายนาบานฮาง 
หมูที่ 4 

300,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อลดการเกิด
อุบัติเหตุ และ
ประชาชนสัญจรได
สะดวก 

ตั้งเสาพาดสาย
พรอมติดตั้ง
หมอแปลง 1 
หนวย 

2. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

ขยายเขตไฟฟาเพื่อ
การเกษตร สาย หมูที่
เชื่อม หมูที่ 5  

200,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อลดการเกิด
อุบัติเหตุ และ
ประชาชนสัญจรได
สะดวก 

อุดหนุนการ
ไฟฟาฯ ตั้งเสา
พาดสาย 

3. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางรางระบายน้ํา
แบบตัวยู พรอมฝาปด
และวางทอกลม หมูที่ 
4  

430,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อแกไขปญหาน้ํา
ทวมขังในชุมชน
และกําจดัแหลง
เพราะพันธุยุงลาย 

รางระบายน้าํ 

4. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางถนน คสล. 
หมูที่ 5 สาย หมูที่ 5 
เชื่อม หมูที่ 3 

330,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อใหประชาชน
สัญจรไดสะดวก 

ถนน คสล. 
กวาง 5 ม. 
ยาว 120 ม. 

5. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางถนน คสล. 
หมูที่ 1 สาย หมูที่ 1 
เชื่อม หมูที่ 3 

275,000 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อใหประชาชน
สัญจรไดสะดวก 

ถนนคสล. 
กวาง 5 ม. 
ยาว 100 ม. 

6. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก (คสล.) 
สายมวงไข หมูที่ 2  

347,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อใหประชาชน
สัญจรไดสะดวก 

ถนนคสล. 
กวาง 5 ม. 
ยาว 120 ม. 

7. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก (คสล.) 
สายหวยเลิง หมูที่ 7 

269,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อใหประชาชน
สัญจรไดสะดวก
ปลอดภัย 

ถนนคสล. 
กวาง 4 ม. 
ยาว 102 ม. 

8. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก (คสล.) หมู
ที่ 7 

80,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อใหเกษตรกร
สัญจร ขนถาย
ผลผลติไดสะดวก 

ถนนคสล. 
กวาง 4 ม. 
ยาว 35 ม. 

9. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

ขยายผิวจราจร คสล.
สายมอลมหนาว หมูที่ 
2  

425,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อใหประชาชน
สัญจรไดสะดวก 

กวาง 1 ม. 
ยาว 46 ม.และ 
กวาง 0.05 ม. 
ยาว 665 ม. 

10. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางหอถังสูง
ประปา หมูที่ 1  

270,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อกักเก็บน้ําไว
สําหรับอุปโภค
บริโภค 

หอถังสูง  
(ไฟเบอร 4 ใบ) 

11. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางหอถังสูง
ประปา หมูที่ 5 

247,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง

เพื่อกักเก็บน้ําไว
สําหรับอุปโภค

หอถังสูง  
(ไฟเบอร 4 ใบ) 
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โยธา, กองประปา บริโภค 

12. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางหอถังสูง
ประปา หมูที่ 6 

500,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อกักเก็บน้ําไว
สําหรับอุปโภค
บริโภค 

หอถังสูง  
(ไฟเบอร 4 ใบ) 
พรอมถังพักนํ้า 

13. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการสงเสริม
คุณธรรมและ
จริยธรรมในการ
ปองกันการทุจริต 

20,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสรางคานิยม
องคกรปองกันการ
ทุจริต 

อบรมบุคลากร
ฝายบรหิาร 
สภาฯ 
ขาราชการ 
พนักงานและ
ลูกจางฯ 

14. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการกอสราง
อาคารอเนกประสงค 

430,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อใชสําหรับทํา
กิจกรรมและ
ประโยชนอ่ืนๆตาม
ความเหมาะสม 

อาคาร
อเนกประสงค 
1 หลัง 

15. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการเสรมิสราง
ความรูความเขาใจ
เกี่ยวกับ พ.ร.บ.ภาษี
ที่ดินและสิ่งปลูกสราง 
พ.ศ.2562 

30,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อใหผูเขารวม
โครงการมคีวามรู
ความเขาใจ
กฎหมาย สิทธิและ
หนาที่พลเมือง 

ฝกอบรม คณะ
ผูบริหาร 
สมาชิกสภา 
เจาหนาที่ ผูนํา
ทองท่ี ระชาชน
ทั่วไป 

16. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการให
ทุนการศึกษาแกเด็ก
นักเรียนผูยากจนหรือ
ผูดอยโอกาส 

20,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสรางขวัญและ
กําลังใจแกเด็ก
นักเรียนผูยากจน
หรือผูดอยโอกาส 

เด็กนักเรยีนผู
ยากจนหริอ
ผูดอยโอกาส 

17. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการแขงขันกีฬา
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

10,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อใหเด็กเกิด
ทักษะ และความ
สามัคค ี

ศพด. 2 แหง 

18. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการจดักิจกรรม
สงเสริมพัฒนาการเด็ก
ทั้ง 4 ดาน 

15,000.00 สํานัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อใหเด็กไดรับ
การพัฒนาสมวัย 

ศพด. 2 แหง 

19. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการเรียนรูสูโลก
กวาง 

20,000.00 สํานัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อเสรมิสราง
ประสบการณชีวิต 

เด็กเล็ก/
ผูปกครอง 

20. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการวันเด็ก
แหงชาติ 

25,000.00 สํานัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อใหความสําคญั
กับเด็ก สงเสริมเด็ก
ใหกลาแสดงออก
อยางเหมาะสม 

กิจกรรม/
โครงการ 

21. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร

โครงการสนับสนุน
คาใชจายการบริหาร

311,895.00 สํานัก/กอง
การศึกษา ศาสนา

เพื่ออุดหนุน
คาใชจายการ

ศพด. 2 แหง 
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บานเมืองท่ีด ี สถานศึกษา และวัฒนธรรม บริหาร ศพด.สังกัด
เทศบาล 

22. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการสนามเด็กเลน
สรางปญญา 

20,000.00 สํานัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อเสรมิสราง
พัฒนาการเด็ก 

สนามเด็กเลน 

23. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

คายภาษาอังกฤษพา
เพลิน (English 
Camp Fun) 

12,000.00 สํานัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อสงเสริมทักษะ
การเรยีนรูดาน
ภาษาอังกฤษ 
ใหเด็กนักเรยีน 

อุดหนุน ร.ร.
บานหนองนก
เขียน 

24. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

คายวิชาการ 25,000.00 สํานัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อสงเสริมทักษะ
การเรยีนรูดาน
วิชาการใหเด็ก
นักเรียน 

อุดหนุน ร.ร.
บานหนองนก
เขียน 

25. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

คายศิลปะ 25,000.00 สํานัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อเสรมิสราง
ทักษะการเรยีนรูให
นักเรียนมี
จินตนาการ
สรางสรรงานศลิปะ 

อุดหนุน ร.ร.
บานคํานางโอก 

26. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

คายสื่อเทคโนโลยีเพื่อ
การสื่อสาร (ICT) 

25,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเสรมิสราง
ทักษะ และใชสื่อ
เทคโนโลยไีดอยาง
เหมาะสม 

อุดหนุน ร.ร.
บานคํานางโอก 

27. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

คาอาหารกลางวัน 
(เงินอุดหนุนสําหรับ
สนับสนุนอาหาร
กลางวัน) 

1,192,800.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อใหเด็กไดรับ
สารอาหารถูกตอง
ครบถวนตามหลัก
โภชนาการ 

เด็กเล็กใน 
ศพด.และเด็ก
นักเรียน 3 
แหงในพื้นที่ 

28. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

อนุรักษพลังงานและใช
ประโยชนจากพลังงาน
ทดแทน 

30,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสนับสนุนการ
อนุรักษพลังงาน
และใชประโยชน
จากพลังงาน
ทดแทน 

อุดหนุน ร.ร.
บานนิคม 
รมเกลา 

29. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

จัดตั้งศูนยการเรยีนรู
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงดาน
การศึกษา ตําบลรม
เกลา 

30,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสรางขวัญและ
กําลังใจประชาชน 
หรือชุมชนที่นอม
นําหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ประชาชน
ทั่วไป/ชุมชน 7 
หมูบาน 

30. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โรงเรียนผูสูงอาย ุ 30,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสงเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ผูสูงอาย ุ

จัดกิจกรรม/
ฝกอบรม
ผูสูงอายุ 7 
หมูบาน 
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31. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

การฝกอบรมการปฐม
พยาบาลและปฏิบตัิ
การแพทยขั้นพ้ืนฐาน 
(EMR) 

30,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อใหบุคลากรมี
ความรู
ความสามารถใน
การปฐมพยาบาล
และปฏิบตัิ
การแพทยขั้น
พื้นฐาน (EMR) 

บุคลากร 
ในหนวยงาน 
จํานวน 20 คน 

32. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

การแขงขันกีฬาตาน
ภัยยาเสพตดิ และโรค
เอดส ประจําป 

100,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อใหเยาวชนใช
เวลาวางใหเกิด
ประโยชนอยาง
สรางสรรค หางไกล
ยาเสพตดิ 

อุดหนุน
กรรมการ
หมูบาน 7 
หมูบาน 

33. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการปองกันและ
แกไขปญหาเอดสและ
เพศสัมพันธแกเยาวชน 

30,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเสรมิสราง
ความรูความเขาใจ
โรคตดิตอจากโรค
เพศสัมพันธ 

อบรมเยาวชน 

34. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการเยาวชนรุน
ใหมหางไกลยาเสพติด 

30,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเสรมิสราง
ความรูความเขาใจ
พิษภัย โทษของยา
เสพติด 

อบรมเยาวชน 

35. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการเดิน วิ่ง เพื่อ
สุขภาพ 

25,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสงเสริมการ
ออกกําลังกาย 

จัดกิจกรรม
เดิน/วิ่ง 

36. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการรณรงค
ปองกันและแกไข
ปญหาโรคระบาดไวรสั
โคโรนา 2019(COVIC 
19) 

20,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อรณรงคปองกัน 
และแกปญหาการ
แพรระบาดของโรค 

7 หมูบาน 

37. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

TO BE NUMBER 
ONE (ศูนยเพื่อนใจ
วัยรุน) ตําบลรมเกลา 

20,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสงเสริมและ
สนับสนุนกิจกรรม/
ชมรม ตําบลรม
เกลา 

ชมรม TO BE 
NUMBER 
ONE 

38. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการสัตวปลอด
โรคคนปลอดภยัจาก
โรคพิษสุนัขบา ตาม
ประปณิธาน
ศาสตราจารย ดร.
สมเด็จพระเจานอง
นางเธอ เจาฟาจุฬา
ภรณวลัยลักษณ อัคร

45,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อปองกันและ
แกไขปญหาโรคพิษ
สุนัขบา 

ฉีดวัคซีนสุนัข-
แมว 7 หมูบาน 
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ราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตตย
ราชนาร ี

39. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการสํารวจขอมลู
สัตวและขึ้นทะเบียน
สัตวตามโครงการสตัว
ปลอดโรคคนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบา 
ตามพระปณิธาณ
ศาสตราจารย ดร.
สมเด็จพระเจานอง
นางเธอ เจาฟาจุฬา
ภรณวลัยลักษณอัคร
ราชกุมารีฯ 

8,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อใหไดขอมูลสัตว
เลี้ยงท่ีถูกตองและ
เปนปจจุบัน 

สํารวจเก็บ
ขอมูล สุนัข-
แมว 7 หมูบาน 

40. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

อบรมใหความรูผู
ประกอบกิจการและผู
สัมผสัอาหาร ประจําป 
2565 

20,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อใหประชาชนมี
อาชีพเสริมเพิม่
รายได 

ฝกอบรมอาชีพ
ผูประกอบการ/
ประชาชน
ทั่วไป 7 
หมูบาน 

41. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการปองกันและ
ควบคุมโรค
ไขเลือดออกแบบ
บูรณาการ 

80,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อปองกันและ
แกไขปญหา
ไขเลือดออก 

อุดหนุน  
รพ.สต. 

42. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการพระราชดาํริ
ดานสาธารณสุข 

140,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อดําเนิน
โครงการดาน
พระราชดําริดาน
สาธารณสุขตาม
พระราชดําริ  

7 หมูบาน 

43. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการประชาคม
ทบทวน ปรับปรุง 
เพิ่มเตมิแผนพัฒนา
ทองถ่ิน 

25,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อปรับปรุง
แผนพัฒนาใหเปน
ปจจุบัน 
เพื่อสงเสริมการมี
สวนรวมของ
ประชน 

ประชุม
ประชาคม
จัดทําแผน 
(สัดสวนระดับ
ตําบล) 

44. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

ฝกอบรมอาชีพระยะ
สั้นสําหรับผูพิการ 

30,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสงเสริมพัฒนา
อาชีพใหแกผูพิการ 

ผูพิการ 7 
หมูบาน 
จํานวน 30คน 

45. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

ฝกอบรมอาชีพระยะ
สั้นกลุมสตร/ีแมบาน 

45,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 

เพื่อใหประชาชนมี
อาชีพและรายได
เสรมิ 

กลุมสตร/ี
แมบานจํานวน 
50 คน 
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อบต. 

46. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

ฝกอบรมอาชีพระยะ
สั้นสําหรับเด็กและ
เยาวชน 

30,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสงเสริมพัฒนา
อาชีพใหแกเด็ก
และเยาวชน 

ฝกอบรม 1 รุน 
ๆ ละ 30คน 

47. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

เศรษฐกิจพอเพียง
เกษตรผสมผสานตาม
แนวพระราชดําร ิ

30,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสรางขวัญและ
กําลังใจประชาชน 
หรือชุมชนที่นอม
นําหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ประชาชน
ทั่วไป/ชุมชน 7 
หมูบาน 

48. การจัดระเบียบชุมชน
และสังคม 

โครงการจติอาสา
พัฒนาชุมชน 

10,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเสรมิสราง
ทักษะ พัฒนา
ความรูแกจิตอาสา 

ประชาชน
ทั่วไป/ชุมชน 7 
หมูบาน 

49. การจัดระเบียบชุมชน
และสังคม 

โครงการรณรงค
ปองกัน ลดอุบัติเหตุ
จากการจราจรในชวง
วันหยุดเทศกาล (7 วัน
อันตราย) 

20,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อลดการเกิด
อุบัติเหตุในชวง
วันหยุดเทศกาล (7 
วันอันตราย) 

ตั้งจุดตรวจ/
อํานวยความ
สะดวกในชวง
เทศกาล 

50. การจัดระเบียบชุมชน
และสังคม 

กอสรางหอกระจาย
ขาวหมูบาน หมูที่ 4 

160,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่ออํานวยความ
สะดวกให
ประชาชนในการ
รับทราบขอมลู
ขาวสาร 

ประชาชน  
หมูที่ 4 

51. การจัดระเบียบชุมชน
และสังคม 

เบี้ยยังชีพผูสูงอาย ุ 4,136,400.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสงเคราะห
ชวยเหลือสวสัดิการ
ผูสูงอาย ุ

ผูสูงอายุ 7 
หมูบาน 

52. การจัดระเบียบชุมชน
และสังคม 

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,358,400.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสงเคราะห
ชวยเหลือสวสัดิการ
ผูพิการ 

ผูพิการ 7 
หมูบาน 

53. การจัดระเบียบชุมชน
และสังคม 

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 20,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสงเคราะห
ชวยเหลือสวสัดิการ
ผูปวยเอดส 

ผูปวยเอดส 

54. การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

จังหวัดสะอาดภายใต
หลักการ 3Rs และ
หลักประชารัฐ 

35,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 
 

เพื่อสงเสริมให
ประชาชนรักษา
ความสะอาด และ
ปลูกจิตสํานึก 
คัดแยกขยะ

7 หมูบาน 
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 ครัวเรือนกอนท้ิง 

55. การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

รมเกลานาอยู นามอง 70,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อรณรงค ปลูก
จิตสํานึกสรางวินัย
รักษาความสะอาด 
ลดปรมิาณขยะ 

7 หมูบาน 

56. การสงเสริมดานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

คายคุณธรรมจริยธรรม 
และคานิยม 12 
ประการ 

25,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสงเสริมใหเด็ก
นักเรียนมีคณุธรรม
จริยธรรม 

อุดหนุน ร.ร.
บานหนองนก
เขียน 

57. การสงเสริมดานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

โครงการทําบญุ 
วันอาสาฬหบูชา 
ประเพณีวันเขาพรรษา 

15,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อทํานุบํารุง
ศาสนา สืบทอด
ประเพณีอันดีงาม 

ทําบุญตักบาตร 
แหเทียน
พรรษาเขาวัด
ในพ้ืนที่  

58. การสงเสริมดานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

โครงการประเพณ ี
วันลอยกระทง 

30,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสืบสาน
ประเพณีอันดีงาม 

กิจกรรม/
โครงการ 

59. การสงเสริมดานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

โครงการสืบสาน
วัฒนธรรมไทย 
ประเพณี วันสงกรานต 
วันผูสูงอายุ  
และวันครอบครัว 

25,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออนุรักษ
วัฒนธรรม 
ประเพณีไทย 

กิจกรรม/
โครงการ 

60. การสงเสริมดานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

โครงการพัฒนา 
ศูนยวัฒนธรรมประจํา
ตําบลรมเกลา 

30,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อทํานุบํารุง
ศาสนา สืบทอด
ประเพณีอันดีงาม 

อุดหนุนสภา
วัฒนธรรม
ประจําตําบล
รมเกลา 

61. การสงเสริมดานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

อุดหนุนสภาวัฒนธรรม
ตําบล 

10,000.00 สํานักปลดั อบจ., 
สํานักปลดัเทศบาล
, สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อดําเนินกิจกรรม
อันเนื่องจากพิธี
สําคัญ ๆ 
เสรมิสรางความรัก 
สามัคคีของ
ประชาชน 
จงรักภักดีและเชิด
ชูสถาบันหลกั 

กิจกรรม/
โครงการ 

62. การสงเสริมดานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

กอสรางลานเมรุ  
หมูที่ 1 

242,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อใชประกอบพิธี
ทางศาสนา 

ลานเมรุ คสล. 
หนา 0.10 ม. 
พื้นท่ีไมนอย
กวา 665  
ตร.ม. 

63. การสงเสริมดานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 

กอสรางลานเมรุ  
หมูที่ 2 

238,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง

เพื่อใชประกอบพิธี
ทางศาสนา 

ลานเมรุ คสล. 
หนา 0.10 ม. 
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ประเพณี และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

โยธา, กองประปา พื้นท่ีไมนอย
กวา 613 
 ตร.ม. 

รายละเอียดโครงการที่อนุมัติตั้งจายเพิ่มเติมในระหวางปงบประมาณ พ.ศ. 2565 (นอกงบประมาณ) 
 

ที ่ ยุทธศาสตร โครงการ  
จํานวน

งบประมาณ 
หนวยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค 

ผลผลิต 

1. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายสี่แยก
กลางบานรมเกลา หมูที่ 
1 

69,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

-เพื่อยกระดับการ
พัฒนาถนน 
-เพื่อใหประชาชน
สัญจรไดสะดวก 

ถนน คสล. 
กวาง 5 ม. 
ยาว 25 ม. 

2. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายหนอง
แกนคูน หมูที่ 2 

230,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

-เพื่อยกระดับการ
พัฒนาถนน 
-เพื่อใหประชาชน
สัญจรไดสะดวก 

ถนน คสล. 
กวาง 4 ม. 
ยาว 100 ม. 

3. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายหมูที่ 3 
ไปดานสะแบง 

230,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

-เพื่อยกระดับการ
พัฒนาถนน 
-เพื่อใหประชาชน
สัญจรไดสะดวก 

ถนน คสล. 
กวาง 4 ม. 
ยาว 100 ม. 

4. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายทุงใหญ 
หมูที่ 4 

424,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

-เพื่อยกระดับการ
พัฒนาถนน 
-เพื่อใหประชาชน
สัญจรไดสะดวก 

ถนน คสล. 
กวาง 3 ม. 
ยาว 265 ม. 

5. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สาย หมูที่ 5 
เชื่อม หมูที่ 3 

498,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

-เพื่อยกระดับการ
พัฒนาถนน 
-เพื่อใหประชาชน
สัญจรไดสะดวก 

ถนน คสล. 
กวาง 5 ม. 
ยาว 177 ม. 

6. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายหนา
ศาลาประชาคม หมูที่ 7 

105,600.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

-เพื่อยกระดับการ
พัฒนาถนน 
-เพื่อใหประชาชน
สัญจรไดสะดวก 

ถนน คสล. 
กวาง 4 ม. 
ยาว 45 ม. 

7 การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายทางเขา
ศาลปูตา หมูที่ 5 

87,700.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

-เพื่อยกระดับการ
พัฒนาถนน 
-เพื่อใหประชาชน
สัญจรไดสะดวก 

ถนน คสล. 
กวาง 3 ม. 
ยาว 45 ม. 

8 การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

ขยายผิวจราจรถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายหมูที่ 5 เชื่อม หมูที ่
3 

106,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อยกระดับการ
พัฒนาถนน 
-เพื่อใหประชาชน
สัญจรไดสะดวก 

ถนน คสล. 
กวาง 0.50 ม. 
ยาว 179 ม. 

9 การพัฒนาโครงสราง ขยายผิวจราจรถนน 73,000.00 สํานัก/กองชาง, เพื่อยกระดับการ ถนน คสล. 
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พื้นฐาน คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายทางเขาปาชา หมูที่ 
5 

สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

พัฒนาถนน 
-เพื่อใหประชาชน
สัญจรไดสะดวก 

กวาง 2 ม. 
ยาว 68 ม. 

10 การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางถนนเพื่อ
การเกษตร สายวดัรม
เกลาอุปถัมภ หมูที่ 2 

321,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อยกระดับการ
พัฒนาถนน 
-เพื่อใหประชาชน
สัญจรไดสะดวก 

ถนน คสล. 
กวาง 3.50 ม. 
ยาว 1,500 ม. 

11 การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนลูกรังสาย
หวยน้ําบอ หมูที่ 3 

120,700.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อยกระดับการ
พัฒนาถนน 
-เพื่อใหประชาชน
สัญจรไดสะดวก 

กวาง 4 ม. 
ยาว 650 ม. 

12 การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนลูกรังสาย
ดานแย หมูที่ 4 

327,800.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อยกระดับการ
พัฒนาถนน 
-เพื่อใหประชาชน
สัญจรไดสะดวก 

กวาง 4 ม. 
ยาว 1,100 ม. 

13 การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนลูกรังสาย
หนองเครือจาน หมูที่ 4 

39,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อยกระดับการ
พัฒนาถนน 
-เพื่อใหประชาชน
สัญจรไดสะดวก 

กวาง 3.50 ม. 
ยาว 280 ม. 

14 การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนลูกรังสาย
ปงหวา หมูที่ 4 

23,700.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อยกระดับการ
พัฒนาถนน 
-เพื่อใหประชาชน
สัญจรไดสะดวก 

กวาง 3 ม. 
ยาว 200 ม. 

15 การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนลูกรังสาย
หวยน้ําคํา หมูที่ 4 

66,400.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อยกระดับการ
พัฒนาถนน 
-เพื่อใหประชาชน
สัญจรไดสะดวก 

กวาง 3.50 ม. 
ยาว 480 ม. 

16 การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนลูกรังสาย
นาถ้ําบิ้ง หมูที่ 4 

228,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อยกระดับการ
พัฒนาถนน 
-เพื่อใหประชาชน
สัญจรไดสะดวก 

กวาง 3.50 ม. 
ยาว 2,000 ม. 

17 การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนลูกรังสาย
หวยกระเบยีน-หวยนา
หลวง หมูที่ 7 

104,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อยกระดับการ
พัฒนาถนน 
-เพื่อใหประชาชน
สัญจรไดสะดวก 

กวาง 3.50 ม. 
ยาว 700 ม. 

18 การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางทอลอดเหลี่ยม
สายนาเหลากวาง หมูที่ 
7 

109,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

-เพื่อจายน้ําสําหรับ
การเกษตร 

-เพื่อระบายน้ํา
ปองกันน้ําทวมขัง 

กวาง 1.50 ม. 
สูง 1.50 ม.  
ยาว 5 ม. 

19 การพัฒนาโครงสราง วางทอเมนประปา พีวีซี 40,000.00 สํานัก/กองชาง, -เพื่อใชสําหรับจาย ยาว 1,000 ม. 
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พื้นฐาน ขนาด 1 นิ้ว หมูที่ 3 สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

น้ําสูครัวเรือน 

20 การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

วางทอประปา พีวีซี 
ขนาด 1½ นิ้ว หมูที่ 4 

39,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

-เพื่อใชสําหรับ
แจกจายน้ําอุปโภค
บริโภค 

ยาว 600 ม. 

21 การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

ขุดสระน้ําเพื่อผลิต
น้ําประปา หมูที่ 7 

31,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

-เพื่อการอุปโภค
บริโภค 
-เพื่อกักเก็บน้ําไวใช
หนาแลง 

กวาง 12 ม. 
ยาว 20 ม. 
ลึก 6 ม. 

22 การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางลานตาก
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู
ที่ 4 

219,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

-เพื่อใชตากผลผลิต
ทางการเกษตร 

ขนาด 545 
ตร.ม.  
หนา 0.10 ม. 

23 การจัดระเบียบชุมชน
และสังคม 

กอสรางหองน้ําหอง
สวมสาธารณะ ศาลา
ประชาคม หมูที่ 5 

70,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

-เพื่ออํานวยความ
สะดวกให
ประชาชนใชบริการ 

 1 หลัง 

24 การสงเสริมดานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณีและภูมิปญญา 

กอสรางหองน้ําหอง
สวมสาธารณะ บรเิวณ
ปาชา หมูที่ 5 

70,000.00 สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กองประปา 

-เพื่ออํานวยความ
สะดวกให
ประชาชนใชบริการ 

1 หลัง 

 
ฉ. การใชจายงบประมาณ 
      เทศบาลตําบลรมเกลา มีการใชจายงบประมาณในการดําเนินโครงการตามขอบัญญัติงบประมาณ 
และมีการใชจายเงินนอกงบประมาณระหวางปงบประมาณ (จายขาดเงินทุนสํารองเงินสะสม) โดยไดมีการกอ
หนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 69 โครงการ จํานวนเงิน 15,9206,283.02 บาท มีการเบิกจายงบประมาณ 
จํานวน 67 โครงการ จํานวนเงิน 15,589,283.02 บาท  สามารถจําแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร โครงการ 
การกอหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจายงบประมาณ 

การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 36 7,240,500.92 34 6,909,500.92 

การสงเสริมคุณภาพชีวิตและการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

23 2,806,477.10 23 2,806,477.10 

การจัดระเบียบชุมชนและสังคม 5 5,301,880.00 5 5,301,880.00 

การวางแผนการลงทุน และการทองเที่ยว 0 0.00 0 0.00 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

2 84,725.00 2 84,725.00 

การสงเสริมดานการศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 

3 486,700.00 3 486,700.00 

รวม 69 15,920,283.02 67 15,589,283.02 
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รายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณเทศบาลตําบลรมเกลา ที่มีการกอหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มี
ดังนี้ 
 

ที ่ ยุทธศาสตร โครงการ  
งบตาม

ขอบัญญัต/ิ
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

1. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

ขยายเขตไฟฟาเพื่อ
การเกษตร พรอมหมอ
แปลง สายนาบานฮาง 
หมูที่ 4 

300,000.00 299,234.06 299,234.06 765.94 

2. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

ขยายเขตไฟฟาเพื่อ
การเกษตร สาย หมูที5่ 
เชื่อม หมูที่ 3  

200,000.00 199,766.86 199,766.86 233.14 

3. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางรางระบายน้ํา
แบบตัวยู พรอมฝาปด
และวางทอกลม หมูที่ 
4  

430,000.00 418,000.00 418,000.00 12,000.00 

4. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางถนน คสล. หมู
ที่ 5 สาย หมูที่ 5 
เชื่อม หมูที่ 3 

330,000.00 329,500.00 329,500.00 500.00 

5. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางถนน คสล. หมู
ที่ 1 สาย หมูที่ 1 
เชื่อม หมูที่ 3 

275,000.00 274,500.00 274,500.00 500.00 

6. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก (คสล.) 
สายมวงไข หมูที่ 2  

347,000.00 342,000.00 342,000.00 5,000.00 

7. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก (คสล.) 
สายหวยเลิง หมูที่ 7 

269,000.00 250,500.00 250,500.00 18,500.00 

8. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก (คสล.) หมู
ที่ 7 

80,000.00 79,400.00 79,400.00 600.00 

9. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

ขยายผิวจราจร คสล.
สายมอลมหนาว หมูที่ 
2  

425,000.00 415,400.00 415,400.00 9,600.00 

10. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางหอถังสูง
ประปา หมูที่ 1  

270,000.00 269,000.00 269,000.00 1,000.00 

11. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางหอถังสูง
ประปา หมูที่ 5 

247,000.00 246,500.00 246,500.00 500.00 

12. การพัฒนาโครงสราง กอสรางหอถังสูง 500,000.00 498,000.00 498,000.00 2,000.00 
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พื้นฐาน ประปา หมูที่ 6 

13. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการสงเสริม
คุณธรรมและจรยิธรรม
ในการปองกันการ
ทุจริต 

20,000.00 16,150.00 16,150.00 3,850.00 
 

14. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการกอสราง
อาคารอเนกประสงค 

430,000.00 429,500.00 429,500.00 500.00 

15. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการเสรมิสราง
ความรูความเขาใจ
เกี่ยวกับ พ.ร.บ.ภาษี
ที่ดินและสิ่งปลูกสราง 
พ.ศ.2562 

30,000.00 19,485.00 19,485.00 10,515.00 

16. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการให
ทุนการศึกษาแกเด็ก
นักเรียนผูยากจนหรือ
ผูดอยโอกาส 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

17. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการแขงขันกีฬา
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 
 

18. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการจดักิจกรรม
สงเสริมพัฒนาการเด็ก
ทั้ง 4 ดาน 

15,000.00 8,000.00 8,000.00 7,000.00 

19. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการเรียนรูสูโลก
กวาง 

20,000.00 20,0000.00 20,000.00 0.00 

20. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการวันเด็ก
แหงชาติ 

45,000.00 45,00.00 45,000.00 0.00 

21. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการสนับสนุน
คาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา 

461,895.00 430,785.00 430,785.00 31,110.00 

22. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการสนามเด็กเลน
สรางปญญา 

20,000.00 19,744.10 19,744.10 255.90 

23. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

คายภาษาอังกฤษพา
เพลิน (English Camp 
Fun) 
 

12,000.00 12,000.00 12,000.00 0.00 

24. การสงเสริมคุณภาพชีวิต คายวิชาการ 25,000.00 25,000.00 25,000.00 0.00 
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และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

25. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

คายศิลปะ 25,000.00 0.00 0.00 25,000.00 

26. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

คายสื่อเทคโนโลยีเพื่อ
การสื่อสาร (ICT) 

25,000.00 25,000.00 25,000.00 0.00 

27. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

คาอาหารกลางวัน 
(เงินอุดหนุนสําหรับ
สนับสนุนอาหาร
กลางวัน) 

1,230,800.00 1,226,400.00 1,226,400.00 4,400.00 

28. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

อนุรักษพลังงานและใช
ประโยชนจากพลังงาน
ทดแทน 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 

29. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

จัดตั้งศูนยการเรยีนรู
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงดาน
การศึกษา ตําบลรม
เกลา 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 

30. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โรงเรียนผูสูงอาย ุ 30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 

31. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

การฝกอบรมการปฐม
พยาบาลและปฏิบตัิ
การแพทยขั้นพ้ืนฐาน 
(EMR) 

30,000.00 24,300.00 24,300.00 5,700.00 

32. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการแขงขันกีฬา
ตานภัยยาเสพติด และ
โรคเอดส ประจําป 

100,000.00 200,000.00 200,000.00 0.00 

33. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการปองกันและ
แกไขปญหาเอดสและ
เพศสัมพันธแกเยาวชน 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 

34. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการเยาวชนรุน
ใหมหางไกลยาเสพติด 

30,000.00 17,895.00 17,895.00 12,105.00 

35. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการเดิน วิ่ง เพื่อ
สุขภาพ 

25,000.00 25,000.00 25,000.00 0.00 

36. การสงเสริมคุณภาพชีวิต โครงการรณรงค 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 
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และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

ปองกันและแกไข
ปญหาโรคระบาดไวรสั
โคโรนา 2019(COVIC 
19) 

37. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

TO BE NUMBER 
ONE (ศูนยเพื่อนใจ
วัยรุน) ตําบลรมเกลา 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

38. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการสัตวปลอด
โรคคนปลอดภยัจาก
โรคพิษสุนัขบา ตาม
พระปณิธาน
ศาสตราจารย ดร.
สมเด็จพระเจานองนาง
เธอ เจาฟาจุฬาภรณ
วลัยลักษณ อัครราช
กุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตตย
ราชนาร ี

50,000.00 49,830.00 49,830.00 170.00 

39. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการสํารวจขอมลู
สัตวและขึ้นทะเบียน
สัตวตามโครงการสตัว
ปลอดโรคคนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบา 
ตามพระปณิธาณ
ศาสตราจารย ดร.
สมเด็จพระเจานองนาง
เธอ เจาฟาจุฬาภรณ
วลัยลักษณอัครราช
กุมารีฯ 

8,000.00 6,333.00 6,333.00 1,667.00 

40. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

อบรมใหความรูผู
ประกอบกิจการและผู
สัมผสัอาหาร ประจําป 
2565 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

41. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการปองกันและ
ควบคุมโรค
ไขเลือดออกแบบ
บูรณาการ 
 

80,000.00 80,000.00 80,000.00 0.00 

42. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการพระราชดาํริ
ดานสาธารณสุข 

140,000.00 0.00 0.00 140,000.00 
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43. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

โครงการประชาคม
ทบทวน ปรับปรุง 
เพิ่มเตมิแผนพัฒนา
ทองถ่ิน 

25,000.00 24,655.00 24,655.00 345.00 

44. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

ฝกอบรมอาชีพระยะ
สั้นสําหรับผูพิการ 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 

45. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

ฝกอบรมอาชีพระยะ
สั้นกลุมสตร/ีแมบาน 

45,000.00 41,400.00 41,400.00 3,600.00 

46. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

ฝกอบรมอาชีพระยะ
สั้นสําหรับเด็กและ
เยาวชน 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 

47. การสงเสริมคุณภาพชีวิต
และการบริหาร
บานเมืองท่ีด ี

เศรษฐกิจพอเพียง
เกษตรผสมผสานตาม
แนวพระราชดําร ิ

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 

48. การจัดระเบียบชุมชน
และสังคม 

โครงการจติอาสา
พัฒนาชุมชน 

10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 

49. การจัดระเบียบชุมชน
และสังคม 

โครงการรณรงค
ปองกัน ลดอุบัติเหตุ
จากการจราจรในชวง
วันหยุดเทศกาล (7 วัน
อันตราย) 

20,000.00 19,780.00 19,780.00 220.00 

50. การจัดระเบียบชุมชน
และสังคม 

กอสรางหอกระจาย
ขาวหมูบาน หมูที่ 4 

160,000.00 159,500.00 159,500.00 500.00 

51. การจัดระเบียบชุมชน
และสังคม 

เบี้ยยังชีพผูสูงอาย ุ 4,136,400.00 3,840,000.00 3,840,000.00 296,400.00 

52. การจัดระเบียบชุมชน
และสังคม 

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,358,400.00 1,266,100.00 1,266,100.00 92,300.00 

53. การจัดระเบียบชุมชน
และสังคม 

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 20,000.00 16,500.00 16,500.00 3,500.00 

54. การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

จังหวัดสะอาดภายใต
หลักการ 3Rs และ
หลักประชารัฐ 
 

35,000.00 14,725.00 14,725.00 20,275.00 

55. การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

รมเกลานาอยู นามอง 70,000.00 70,000.00 70,000.00 0.00 

56. การสงเสริมดานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 

คายคุณธรรมจริยธรรม 
และคานิยม 12 

25,000.00 0.00 0.00 25,000.00 
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ประเพณี และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

ประการ 

57. การสงเสริมดานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

โครงการทําบญุ 
วันอาสาฬหบูชา 
ประเพณีวันเขาพรรษา 

15,000.00 8,700.00 8,700.00 6,300.00 

58. การสงเสริมดานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

โครงการประเพณ ี
วันลอยกระทง 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 

59. การสงเสริมดานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

โครงการสืบสาน
วัฒนธรรมไทย 
ประเพณี วันสงกรานต 
วันผูสูงอายุ  
และวันครอบครัว 

25,000.00 0.00 0.00 25,000.00 

60. การสงเสริมดานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

โครงการพัฒนา 
ศูนยวัฒนธรรมประจํา
ตําบลรมเกลา 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 

61. การสงเสริมดานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

อุดหนุนสภาวัฒนธรรม
ตําบล 

10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 

62. การสงเสริมดานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

กอสรางลานเมรุ  
หมูที่ 1 

242,000.00 241,000.00 241,000.00 1,000.00 

63. การสงเสริมดานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

กอสรางลานเมรุ  
หมูที่ 2 

238,000.00 237,000.00 237,000.00 1,000.00 
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โครงการที่อนุมัติงบประมาณเพื่อดําเนินการในระหวางปงบประมาณ พ.ศ. 2565  (นอกงบประมาณ)  
 

  ยุทธศาสตร ชื่อโครงการตามแผน 
เงินนอกงบประมาณ
(จายขาดเงินทุนฯ) 

ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

1. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายสี่แยก
กลางบานรมเกลา หมูที่ 
1 

69,000.00 68,500.00 68,500.00 500.00 

2. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายหนอง
แกนคูน หมูที่ 2 

230,000.00 229,500.00 229,500.00 500.00 

3. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายหมูที่ 3 
ไปดานสะแบง 

230,000.00 229,500.00 229,500.00 500.00 

4. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายทุงใหญ 
หมูที่ 4 

424,000.00 423,500.00 423,500.00 500.00 

5. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สาย หมูที่ 
5 เชื่อม หมูที่ 3 

498,000.00 497,500.00 497,500.00 500.00 

6. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายหนา
ศาลาประชาคม ม 7 

105,600.00 105,000.00 105,000.00 600.00 

7. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายทางเขา
ศาลปูตา หมูที่ 5 

87,700.00 87,200.00 87,200.00 500.00 

8. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

ขยายผิวจราจรถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายหมูที่ 5 เชื่อม หมูที่ 
3 

106,000.00 105,500.00 105,500.00 500.00 

9. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

ขยายผิวจราจรถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายทางเขาปาชา หมูที่ 
5 

73,000.00 72,500.00 72,500.00 500.00 

10. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางถนนเพื่อ
การเกษตร สายวดัรม
เกลาอุปถัมภ หมูที่ 2 

321,000.00 320,500.00 320,500.00 500.00 

11. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนลูกรังสาย
หวยน้ําบอ หมูที่ 3 

120,700.00 120,000.00 120,000.00 700.00 
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12. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนลูกรังสาย
ดานแย หมูที่ 4 

327,800.00 327,000.00 327,000.00 800.00 

13. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนลูกรังสาย
หนองเครือจาน หมูที่ 4 

39,000.00 38,500.00 38,500.00 500.00 

14. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนลูกรังสาย
ปงหวา หมูที่ 4 

23,700.00 23,000.00 23,000.00       700.00 

15. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนลูกรังสาย
หวยน้ําคํา หมูที่ 4 

66,400.00 66,000.00 66,000.00 400.00 

16. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนลูกรังสาย
นาถ้ําบิ้ง หมูที่ 4 

228,000.00 277,500.00 0.00 0.00 

17. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนลูกรังสาย
หวยกระเบยีน-หวยนา
หลวง หมูที่ 7 

104,000.00 103,500.00 0.00 0.00 

18. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางทอลอดเหลี่ยม
สายนาเหลากวาง หมูที่ 
7 

109,000.00 108,500.00 108,500.00 500.00 

19. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

วางทอเมนประปา พีวีซี 
ขนาด 1 นิ้ว หมูที่ 3 

40,000.00 39,500.00 39,500.00 500.00 

20 การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

วางทอประปา พีวีซี 
ขนาด 1½ นิ้ว หมูที่ 4 

39,000.00 38,500.00 38,500.00 500.00 

21 การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

ขุดสระน้ําเพื่อผลิต
น้ําประปา หมูที่ 7 

31,000.00 30,500.00 30,500.00 500.00 

22 การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

กอสรางลานตาก
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
หมูที่ 4 

219,000.00 218,500.00 218,500.00 
 

500.00 

23 การจัดระเบียบชุมชน
และสังคม 

กอสรางหองน้ําหอง
สวมสาธารณะ ศาลา
ประชาคม หมูที่ 5 

70,000.00 69,500.00 69,500.00 500.00 

24 การสงเสริมดานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณีและภูมิปญญา 

กอสรางหองน้ําหอง
สวมสาธารณะ บรเิวณ
ปาชา หมูที่ 5 

70,000.00 69,500.00 69,500.00 500.00 

 
 
 
 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน

 

 
 
 
 

ช. ผลการดําเนินงาน 
     เทศบาลตําบลรมเกลา ไดดําเนินการโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ ป 
พื้นที่ โดยไดรับความรวมมือ การสงเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นที่
ตลอดจนโครงการตางๆ ประสบผลสําเร็จดวยดี กอใหเกิดประโยชนแกประชาชนทั้ง
โดยมีผลการดําเนินงานที่สําคัญดังตัวอยาง 
 

1) โครงการเดิน วิ่ง เพื่อสุขภาพ งบประมาณ 
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ลงนามสัญญา กับจาํนวนงบประมาณการเบิกจ่าย
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พื้นที่ โดยไดรับความรวมมือ การสงเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นที่
ตลอดจนโครงการตางๆ ประสบผลสําเร็จดวยดี กอใหเกิดประโยชนแกประชาชนทั้งในพื้นที่และพ้ืนที่ใกลเคียง 

ดังตัวอยาง ดังนี้ 

โครงการเดิน วิ่ง เพื่อสุขภาพ งบประมาณ 25,000 บาท 
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เทศบาลตําบลรมเกลา ไดดําเนินการโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ ป 2565 ในเขต
พื้นที่ โดยไดรับความรวมมือ การสงเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นที่

ในพื้นที่และพ้ืนที่ใกลเคียง 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน

 

2) โครงการเยาวชนรุนใหมหางไกลยาเสพติด งบประมาณ 

 

3) โครงการแขงขันกีฬาตานภัยยาเสพติด และโรคเอดสประจําปงบประมาณ พ

100,000 บาท 

 

4) โครงการรณรงคปองกันลดอุบัติเหตุจากการจราจรในชวงวันหยุดเทศกาล 

งบประมาณ 20,000 บาท

 

 

 

 

 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 : เทศบาลตําบลรมเกลา

โครงการเยาวชนรุนใหมหางไกลยาเสพติด งบประมาณ 30,000 บาท 

โครงการแขงขันกีฬาตานภัยยาเสพติด และโรคเอดสประจําปงบประมาณ พ

โครงการรณรงคปองกันลดอุบัติเหตุจากการจราจรในชวงวันหยุดเทศกาล (7 

บาท 
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โครงการแขงขันกีฬาตานภัยยาเสพติด และโรคเอดสประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565  งบประมาณ  

 

7 วันอันตราย) 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน

 

5) โครงการรมเกลานาอยู นามอง งบประมาณ 

 

 

6) โครงการทําบุญวันอาสาฬหบูชา ประเพณีวันเขาพรรษา งบประมาณ 

 

 

7) โครงการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการปองกันการทุจริต งบประมาณ 

 

 

 

 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 : เทศบาลตําบลรมเกลา

โครงการรมเกลานาอยู นามอง งบประมาณ 70,000 บาท 

 

โครงการทําบุญวันอาสาฬหบูชา ประเพณีวันเขาพรรษา งบประมาณ 15,000 

 

โครงการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการปองกันการทุจริต งบประมาณ 
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,000 บาท 

โครงการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการปองกันการทุจริต งบประมาณ 20,000 บาท 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน

 

8) โครงการเสริมสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับ พ

งบประมาณ 30,000 บาท

 

 

9) โครงการวันเด็กแหงชาติ งบประมาณ 

 

 

10)  โครงการประเพณีวันลอยกระทง งบประมาณ 

 

 

 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 : เทศบาลตําบลรมเกลา

โครงการเสริมสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับ พ.ร.บ.ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง พ

บาท 

 

โครงการวันเด็กแหงชาติ งบประมาณ 25,000 บาท 

 

โครงการประเพณีวันลอยกระทง งบประมาณ 30,000 บาท 
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ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง พ.ศ.2562 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน

 

11) โครงการประชาคมทบทวน ปรับปรุง เพิ่มเติมแผนพัฒนาทองถิ่น งบประมาณ 

 

 

12) โครงการกอสรางรางระบายน้ําแบบตัวยู พรอมฝาปดและวางทอกลม หมูที่ 

430,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 : เทศบาลตําบลรมเกลา

โครงการประชาคมทบทวน ปรับปรุง เพิ่มเติมแผนพัฒนาทองถิ่น งบประมาณ 

 

โครงการกอสรางรางระบายน้ําแบบตัวยู พรอมฝาปดและวางทอกลม หมูที่ 4 
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โครงการประชาคมทบทวน ปรับปรุง เพิ่มเติมแผนพัฒนาทองถิ่น งบประมาณ 25,000 บาท 

4 งบประมาณ  



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน

 

13) โครงการกอสรางถนน คสล

งบประมาณ 275,000 

 

 

14) โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 

งบประมาณ 347,000 

 

 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 : เทศบาลตําบลรมเกลา

โครงการกอสรางถนน คสล. หมูที่ 1 สาย หมูที่ 1 เชื่อม หมูที่ 3  กวาง 5 เมตร ยาว 

000 บาท  

 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายมวงไข หมูที่ 2 กวาง 

000 บาท 
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เมตร ยาว 100 เมตร  

กวาง 5 เมตร ยาว 120 เมตร 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน

 

15)  โครงการขยายผิวจราจร คสล

เมตร ยาว 665 เมตร งบประมาณ 

 

 

16) โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 

80,000 บาท 

 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 : เทศบาลตําบลรมเกลา

โครงการขยายผิวจราจร คสล. สายมอลมหนาว หมูที่ 2 กวาง 1 เมตร ยาว 

เมตร งบประมาณ 347,000 บาท 

 

อสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) หมูที่ 7 กวาง 4 เมตร ยาว 
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เมตร ยาว 46 เมตร และกวาง 0.05 

เมตร ยาว 35 เมตร งบประมาณ 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน

 

17) โครงการกอสรางหอถังสูงประปา หมูที่ 

 

 

18) โครงการกอสรางหอกระจายขาวหมูบาน หมูที่ 

 

 
 
 
 
 
 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 : เทศบาลตําบลรมเกลา

โครงการกอสรางหอถังสูงประปา หมูที่ 1 งบประมาณ 270,000 บาท 

 

โครงการกอสรางหอกระจายขาวหมูบาน หมูที่ 4 งบประมาณ 160,000 บาท
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บาท 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 : เทศบาลตําบลรมเกลา หนา 75 

 

ทั้งนี้ หากประชาชนทุกทานหรือหนวยงานราชการตางๆ ที่เกี่ยวของมีขอสงสัยหรือมีความ 
ประสงคจะเสนอตวามคิดเห็นหรือขอเสนอแนะ การบริหารงานขอเทศบาลตําบลรมเกลาทราบ เพื่อจะได
พิจารณาการวางแผนพัฒนาและปรับปรุงการดําเนินการ ตอบสนองความตองการของประชาชนในพื้นท่ีใน
ระยะตอไป 
 
  5. การวิเคราะหเชิงปริมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2565 (วันที่ 1 ตุลาคม 2564 – 30 
กันยายน 2565) 
   สรุปผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล(เปนการสรุปผลในภาพรวมทั้งหมดที่อยูใน
แผนพัฒนาทองถิ่นเฉพาะปงบประมาณ 2565  ที่อยูในงบประมาณรายจายประจําป/เพิ่มเติม จายขาดเงินสะสม เงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ โอนตั้งจายใหม โอนงบประมาณเพิ่ม ฯลฯ) 

  5.1 เชิงปริมาณ (Quantity) 
    จากการวิเคราะหแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561-2565 เฉพาะป 2565 มีโครงการรวม
ทุกยุทธศาสตรจํานวน 94 โครงการ ไดรับอนุมัติงบประมาณเพ่ือดําเนินการในปงบประมาณ 2565 จํานวน  87 
โครงการ คิดเปนรอยละ 92.55 ของโครงการรวมตามแผนทั้งหมด ซึ่งสามารถแยกวิเคราะหตามยุทธศาสตร
การพัฒนา ดังนี้   
  ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน จํานวนโครงการตามแผนพัฒนา ป 2565 
จํานวน 36 โครงการ  อนุมัติงบประมาณ 36 โครงการ คิดเปนรอยละ 100 
  ยุทธศาสตรที่ 2 การสงเสริมคุณภาพชีวิต และการบริหารบานเมืองที่ดี จํานวนโครงการตาม
แผนพัฒนา ป 2565 จํานวน 35 โครงการ  อนุมัติงบประมาณ 35 โครงการ คิดเปนรอยละ 100 
  ยุทธศาสตรที่ 3 การจัดระเบียบชุมชมและสังคม จํานวนโครงการตามแผนพัฒนา ป 2565 
จํานวน 8 โครงการ  อนุมัติงบประมาณ 6 โครงการ คิดเปนรอยละ 75.00 
  ยุทธศาสตรที่  4 การวางแผน การลงทุนและการทองเที่ยว จํานวนโครงการตามแผนพัฒนา 
ป 2565 จํานวน 1 โครงการ  อนุมัติงบประมาณ- โครงการ คิดเปนรอยละ 00.00 
  ยุทธศาสตรที่ 5 การบริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม จํานวนโครงการตาม
แผนพัฒนา ป 2565 จํานวน 3 โครงการ  อนุมัติงบประมาณ 2 โครงการ คิดเปนรอยละ 66.67 
  ยุทธศาสตรที่ 6 การสงเสริมดานการศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 
จํานวนโครงการตามแผนพัฒนา ป 2565 จํานวน 11 โครงการ  อนุมัติงบประมาณ 8 โครงการ คิดเปนรอยละ 
72.73 

  5.2 เชิงคุณภาพ (Quality) 
   การใชจายงบเทศบาลตําบลรมเกลา มีการใชจายงบประมาณในการดําเนินโครงการ การกอ
หนี้ผูกพัน/ลงนามสัญญา และเบิกจายงบประมาณ  แยกตามยุทธศาสตรการพัฒนา ดังนี้ 
   ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน  โครงการตามแผน  36 โครงการ  อนุมัติ
งบประมาณ 36 โครงการ คิดเปนรอยละ 100  งบประมาณตามแผน 8,121,300 บาท  อนุมัติประมาณ 
7,273,900 บาท คิดเปนรอย 89.57  กอหนี้ผูกพัน/ลงนามสัญญา จํานวน 36 โครงการ เงินงบประมาณ
7,240,500.92 บาท เบิกจายในปงบประมาณ 34 โครงการ งบประมาณ 6,909,500.92บาท คิดเปนรอยละ 
รอยละ 95.43  ของการเบิกจายเงินงบประมาณที่กอหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา    
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   ยุทธศาสตรที่ 2การสงเสริมคุณภาพชีวิตและการบริหารบานเมืองท่ีดี โครงการตามแผน 35 
โครงการ อนุมัตงิบประมาณ  35 โครงการ  คิดเปนรอยละ 100  จํานวนเงินงบประมาณตามแผน  9,672,900 
บาท งบประมาณที่อนุมัติจํานวน 2,979,695 บาท  คิดเปนรอยละ 30.52  กอหนี้ผูกพัน/ลงนามสัญญา จํานวน 
23 โครงการ เงินงบประมาณ 2,805,977.10 บาท เบิกจายในปงบประมาณ 23 โครงการ งบประมาณ 
2,806,977.10 บาท คิดเปนรอยละ 100 ของการเบิกจายเงินงบประมาณที่กอหนี้ผูพัน/ลงนามสัญญา 
   ยุทธศาสตรที่ 3 การจัดระเบียบชุมชนและสังคม  โครงการตามแผนพัฒนา จํานวน 8 
โครงการ อนุมัติงบประมาณ 6 โครงการ  คิดเปนรอยละ 75 ของโครงการตามแผน   งบประมาณตามแผน  
5,540,000  บาท  อนุมัติงบประมาณ 5,704,800 บาท คิดเปนรอยละ 102.97 (สูงกวางบประมาณตามแผน 
2.97 เปอรเซ็นต)  กอหนี้ผูกพัน/ลงนามสัญญา จํานวน 5 โครงการ เงินงบประมาณ 5,301,880บาท เบิกจาย
ในปงบประมาณ 5 โครงการ งบประมาณ 5,301,880 บาท คิดเปนรอยละ 100  ของการเบิกจายงบประมาณที่
กอหนี้ผูกพัน/ลงนามสัญญา 
   ยุทธศาสตรที่ 4 การวางแผนการลงทุน และการทองเที่ยว โครงการตามแผน 1 โครงการ  
โครงการอนุมัติงบประมาณ - โครงการจํานวนเงินงบประมาณ - บาท กอหนี้ผูกพัน/ลงนามสัญญา จํานวน  -  
โครงการ เงินงบประมาณ-บาท เบิกจายในปงบประมาณ  -  โครงการ งบประมาณ  -   บาท หรือรอยละ 
00.00 ของโครงการ  รอยละ 00.00 ของเงินงบประมาณอนุมัติ  รอยละ 00.00 ของเงินงบประมาณเบิกจาย
ตามโครงการที่กอหนี้ผูพัน/ลงนามสัญญา 
   ยุทธศาสตรที่ 5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  โครงการตามแผน 
3 โครงการ  โครงการอนุมัติงบประมาณ  2  โครงการ  คิดเปนรอยละ 66.67  ของโครงการที่อนุมัติ
งบประมาณ  จํานวนเงินงบประมาณตามแผน  140,000 บาท  งบประมาณอนุมัติ 105,000 บาท  คิดเปนรอย
ละ 75   กอหนี้ผูกพัน/ลงนามสัญญา จํานวน 2 โครงการ คิดเปนรอยละ 100   เงินงบประมาณ 84,725บาท 
เบิกจายในปงบประมาณ 2 โครงการ งบประมาณ 84,725 บาท หรือรอยละ 100 ของเงินงบประมาณเบิกจาย
ตามโครงการที่กอหนี้ผูพัน/ลงนามสัญญา 
   ยุทธศาสตรที่ 6 การสงเสริมดานการศาสนา วัฒนธรรมประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น 
โครงการตามแผน 11 โครงการ  อนุมัติงบประมาณ 8 โครงการ   คิดเปนรอยละ 72.73 ของโครงการที่ไดรับ
อนุมัติงบประมาณ   จํานวนเงินงบประมาณตามแผน 655,000 บาท  งบประมาณอนุมัติ  615,000 บาท คิด
เปนรอยละ 93.89  กอหนี้ผูกพัน/ลงนามสัญญา จํานวน 3 โครงการ เงินงบประมาณ 486,700 บาท เบิกจาย
ในปงบประมาณ 3 โครงการ งบประมาณ 486,700 บาท คิดเปนรอยละ 100 ของเงินงบประมาณเบิกจายตาม
โครงการที่กอหนี้ผูพัน/ลงนามสัญญา 

   5.3 คาใชจาย (Cost)  
  ดานคาใชจายสําหรับการดําเนินงาน กิจกรรมโครงการตาง ๆ ในภาพความ เมื่อพิจารณาจาก
จํานวนโครงการและงบประมาณที่อนุมัติเพื่อดําเนินงานกับจํานวนโครงการและงบประมาณที่ไดมีการกอหนี้/
ลงนามสัญญา และการเบิกจายเงินประมาณ ถือไดวามีประสิทธิภาพ จากโครงการที่มีการกอหนี้ผูพัน/ลงนาม
ในสัญญาจํานวน  69 โครงการ  งบประมาณ 15,920,283.02 บาท สามารถเบิกจายไดในปงบประมาณจํานวน 
67 โครงการ งบประมาณเบิกจาย 15,589,283.02 บาท  คิดเปนรอยละ 97.10 ของโครงการ หรือ รอยละ 
99.86 ของงบประมาณกอหนี้ผูกพัน/ลงนามสัญญา  
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   5.4 เวลา (Time) 
    เทศบาลสามารถดําเนิน กิจกรรม โครงการใหแลวเสร็จภายในกรอบระยะเวลาที่ระบุไวในแต
ละโครงการที่ไดรับอนุมัติ หวงเวลาเหมาะสมตามแผนการดําเนินงานประจําป 

    5.5 การไดรับประโยชน 
    5.5.1  ประโยชนตอประชาชน/ชุมชน/หมูบาน ประชาชนทั่วไปหรือกลุมเปาหมายไดรับ
ประโยชนโดยตรงและหรือสามารถเขาใชประโยชนรวมกันไดอยางท่ัวถึง  และเกิดการสรางงาน กระจายรายได
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นท่ีอยางครอบคลุมและทั่วถึงทุกหมูบาน ดวยความเสมอภาค 
    5.5.2  ประโยชนตอองคกร เทศบาลสามารถแกไขความเดือดรอนของประชาชนไดอยางมี 
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล สรางความพึงพอใจและไดความรวมมือจากประชาชนทุกภาคสวน 

    5.6 การวัดผล 
    ทุกกิจกรรม โครงการที่ไดดําเนินการไปแลว ไดกําหนดตัวชี้วัดอยางชัดเจน ทําใหเห็น
ความกาวหนาของการพัฒนาอยางเปนรูปธรรม ครอบคลุมพื้นที่ท้ัง 7 หมูบาน ประชาชนไดรับและหรือไดใช
ประโยชนและเปนไปตามวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานโครงการทุกประการ 

     4.7 ผลกระทบ (Impact) 
    ประชาชนในพื้นที่ไดรับการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดขีึ้น อาทิ ผลจากการพัฒนาดานโครงสราง
พื้นฐาน การสรางถนน คสล.การปรับปรุงถนนลูกรังหรือถนนเพื่อการเกษตร ทําใหประชาชนผูใชรถใชถนน 
ประชาชนทั่วไป รวมถึงเกษตรกรสามารถสัญจรไปมาดวยความสะดวกรวดเร็วและปลอดภัย อีกทั้งเกษตรกร
สามารถขนถายผลผลิตทางการเกษตรจากแปลงเกษตรหรือพอคาสามารถเขารับซื้อผลิตผลตาง ๆ ของ
เกษตรกรถึงแปลงหรือสวนเกษตรไดสะดวกยิ่งข้ึน นอกจากนี้การสงเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิต เชน การจายเบี้ย
ยังผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยเอดส ใหไดรับเงินสวัสดิการรายเดือน เพื่อเปนคาใชจายในชีวิตประจําวันไดตาม
สมควร เกิดการใชจายในชุมชน กระตุนเศรษฐกิจในชุมชนไดในระดับหนึ่ง 
   อยางไรก็ดีผลของการพัฒนาก็อาจสงผลกระทบในดานลบ อันอาจทําใหเกิดความเสียหายกับ
ประชาชนที่มีแนวเขตหรือพื้นที่ติดกับสถานที่ดําเนินโครงการของเทศบาล เชน กรณีการปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตรที่เกิดผลกระทบ ผูรับจางทําตนยางพาราของเกษตรกรเสียหายขณะทํางาน ทําใหเกิดความขัดแยง
ระหวางเกษตรกร ผูรับเหมา ตลอดถึงเทศบาลตําบลรมเกลา เกิดขอพิพาทฟองรอง รองเรียนกับเทศบาลหรือ
หนวยงานกลาง เชน ศูนยดํารงธรรมเพื่อไกลเกลี่ย  
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สวนที่ 4 สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
 

 
1. สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 
 1.1 ความสําเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร 
  ตารางแสดงความสําเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร 

ยุทธศาสตร 

แผนการดําเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ      
(เทศบัญญัติ+เงินนอกงบฯ) 

ลงนามสัญญา 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 36 8,121,300.00 36 7,273,900.00 36 7,240,500.92 

2.การสงเสริมคณุภาพชีวิตและการ
บริหารบานเมืองท่ีด ี

35 9,672,900.00 35 2,979,695.00 23 2,805,977.10 

3.การจัดระเบียบชุมชนและสังคม 8 5,540,000.00 6 5,704,800.00 5 5,301,880.00 

4.การวางแผนการลงทุน และการ
ทองเที่ยว 

1 80,000.00 0 0.00 0 0.00 

5.การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

3 140,000.00 
 

2 105,000.00 2 84,725.00 

6.การสงเสริมดานการศาสนา 
วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

11 655,000.00 8 615,000.00 3 486,700.00 

รวม 94 24,209,200.00 87 16,678,395.00 69 15,919,783.02 
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ลงนามสญัญา แยกตามยทุธศาสตรก์ารพฒันา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

โครงการตามแผน

อนมุตัิงบประมาณ

ลงนามสญัญา
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             1.1.1 ยุทธศาสตรที่ 1การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 
     จํานวนโครงการตามแผนพัฒนาในปงบประมาณ 2565 รวม 36 โครงการ งบประมาณ 
8,121,300 บาท อนุมัติงบประมาณ 36 โครงการ งบประมาณ 7,273,900 บาท ดําเนินการกอหนี้ผูกพัน/ลง
นามสัญญา 36 โครงการ งบประมาณ 7,240,500.92 บาท  ตํากวางบประมาณอนุมัติ 33,399.08 บาท 
  1.1.2 ยุทธศาสตรที่ 2  การพัฒนาและสงเสริมคุณภาพชีวิตและการบริหารบานเมืองท่ีดี 
     จํานวนโครงการตามแผนพัฒนาในปงบประมาณ 2565 รวม 35 โครงการ งบประมาณ 
9,672,900 บาท อนุมัติงบประมาณ 35 โครงการ งบประมาณ 2,979,695 บาท ดําเนินการกอหนี้ผูกพัน/ลง
นามสัญญา 23 โครงการ งบประมาณ 2,805,977.10 บาท  ต่ํากวางบประอนุมัติ 173,717.90 บาท 
  1.1.3 ยุทธศาสตรที่ 3  การจัดระเบียบชุมชนและสังคม 
     จํานวนโครงการตามแผนพัฒนาในปงบประมาณ 2565 รวม 8 โครงการ งบประมาณ 
5,540,000 บาท อนุมัติงบประมาณ 6 โครงการ งบประมาณ 5,704,800 บาท ดําเนินการกอหนี้ผูกพัน/ลงนาม
สัญญา 5 โครงการ งบประมาณ 5,301,880 บาท  ต่ํากวางบประมาณอนุมัติ 402,920 บาท  
  1.1.4 ยุทธศาสตรที่ 4  การวางแผนการลงทุน และการทองเที่ยว 
     จํานวนโครงการตามแผนพัฒนาในปงบประมาณ 2565 รวม 1 โครงการ งบประมาณ 
80,000 บาท  ไมไดรับการอนุมัติงบประมาณดําเนินงานโครงการตามยุทธศาสตรนี้ 
  1.1.5 ยุทธศาสตรที่ 5  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
     จํานวนโครงการตามแผนพัฒนาในปงบประมาณ 2565 รวม 3 โครงการ งบประมาณ 
140,000 บาท อนุมัติงบประมาณ 2 โครงการ งบประมาณ 105,000 บาท ดําเนินการจริง 2 โครงการ 
งบประมาณ 84,725 บาท  ต่ํากวางบประมาณอนุมัติ 20,275 บาท 
  1.1.6 ยุทธศาสตรที่ 6  การสงเสริมงานดานการศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญา
ทองถิ่น 
     จํานวนโครงการตามแผนพัฒนาในปงบประมาณ 2565 รวม 11 โครงการ งบประมาณ 
655,000 บาท อนุมัติงบประมาณ 8 โครงการ งบประมาณ 615,000 บาท ดําเนินการจริง 3 โครงการ 
งบประมาณ 486,700 บาท  ต่ํากวางงบประมาณอนุมัติ 128,300 บาท 
 1.2 ความสําเร็จการพัฒนาตามแผนและเปาหมาย  
    1.2.1 ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน  
                           จํานวนโครงการตามแผน 36 โครงการ อนุมัติงบประมาณ 36 โครงการดําเนินการจริง  
36 โครงการ หรือคิดเปนรอยละ 100 ของโครงการเปาหมาย และรอยละ 100 ของความสําเร็จตามโครงการที่
ไดรับอนุมัติงบประมาณและดําเนินการแลวเสร็จภายในเดือนกันยายน 2565 จํานวน 34 โครงการ คิดเปนรอย
ละ 94.44 
    1.2.2 ยุทธศาสตรที่ 2 การสงเสริมคุณภาพชีวิตและการบริหารบานเมืองท่ีดี  
จํานวนโครงการตามแผน 35 โครงการ อนุมัติงบประมาณ 35 โครงการ ดําเนินการจริง 23 โครงการ  หรือคิด
เปนรอยละ 100 ของโครงการเปาหมาย และรอยละ 100 ของความสําเร็จตามโครงการที่ไดรับอนุมัติ
งบประมาณและดําเนินการแลวเสร็จภายในเดือนกันยายน 2565 จํานวน 23 โครงการ คิดเปนรอยละ 65.71 
   1.2.3 ยุทธศาสตรที่ 3 การจัดระเบียบชุมชนและสังคม   
       จํานวนโครงการตามแผน 8 โครงการ อนุมัติงบประมาณ 6 โครงการ ดําเนินการจริง 
5 โครงการ หรือคิดเปนรอยละ 75 ของโครงการเปาหมาย และรอยละ 83.33 ของความสําเร็จตามโครงการที่
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ไดรับอนุมัติงบประมาณและดําเนินการแลวเสร็จภายในเดือนกันยายน 2565 จํานวน 5 โครงการ คิดเปนรอย
ละ 100 
    1.2.4 ยุทธศาสตรที่ 4 การวางแผนการลงทุน และการทองเที่ยว  
       จํานวนโครงการตามแผน 1 โครงการ อนุมัติงบประมาณ - โครงการ ดําเนินการจริง -
โครงการ  หรือคิดเปนรอยละ00.00ของโครงการเปาหมาย และรอยละ 0.00 ของความสําเร็จตามโครงการที่
ไดรับอนุมัติงบประมาณและดําเนินการแลวเสร็จภายในเดือนกันยายน 2565 จํานวน  -  โครงการ คิดเปนรอย
ละ 0.00 
    1.2.5 ยุทธศาสตรที่ 5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   
      จํานวนโครงการตามแผน 3 โครงการ อนุมัติงบประมาณ 2 โครงการ ดําเนินการจริง 2
โครงการ หรือคิดเปนรอยละ 66.67 ของโครงการเปาหมาย และรอยละ 100 ของความสําเร็จตามโครงการที่
ไดรับอนุมัติงบประมาณและดําเนินการแลวเสร็จภายในเดือนกันยายน 2565 จํานวน 2 โครงการ คิดเปนรอย
ละ 100 
    1.2.6 ยุทธศาสตรที่ 6 การสงเสริมดานการศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญา
ทองถิ่น  
   จํานวนโครงการตามแผน 11 โครงการ อนุมัติงบประมาณ 8 โครงการ ดําเนินการจริง 3
โครงการ  หรือคิดเปนรอยละ 37.27 ของโครงการเปาหมาย และรอยละ 37.50 ของความสําเร็จตามโครงการ
ที่ไดรับอนุมัติงบประมาณและดําเนินการแลวเสร็จภายในเดือนกันยายน 2565 จํานวน 3 โครงการ คิดเปนรอย
ละ 100 
 
2. ขอสังเกตการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถิ่น ป 2565 
   จากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นของเทศบาลตําบลรมเกลา ประจําป
งบประมาณ 2565 ในภาพรวมทุกกิจกรรม/โครงการ ที่ไดดําเนินการไปแลวนั้น สามารถสนองความตองการ
และแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชนในพื้นที่ โดยทุกโครงการที่ดําเนินการเปนอํานาจหนาที่หรือ
ภารกิจถายโอนเพ่ือบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรการพัฒนา สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนา
ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตรจังหวัด กลุมจังหวัดและยุทธศาสตร อปท. ในเขตจังหวัดมุกดาหารและกิจกรรม 
โครงการที่ไดดําเนินการแลวนั้น ลวนกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนในพื้นที่ โดยวิธีการจัดเวทีประชาคม
ระดับหมูบานและระดับตําบล มีองคประกอบ ความสัมพันธของ Demand/Supply เมื่อองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นจัดทําโครงการที่เกี่ยวกับเศรษฐกิจ การพัฒนารายได การสรางรายได การใชอุปสงค (Demand) 
อุปทาน (Supply) Over Supply จากกระบวนการพัฒนากอใหเกิดกระบวนการสรางงาน กระจายรายได 
กระตุนเศรษฐกิจในชุมชน ประชาชนในพื้นที่มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นตามลําดับ ทั้งนี้มีขอสังเกตการนําแผนพัฒนา
ไปสูการปฏิบัติของคณะกรรมการ ในรอบปที่ผานมียุทธศาสตรที่ 1 ปรากฏโครงการตามแผนพัฒนา 36
โครงการ ไดรับอนุมัติจัดสรรงบประมาณ 36 โครงการ และนําไปสูการปฏิบัติจริง 36 โครงการ มีผลสัมฤทธิ์การ
นําแผนพัฒนาไปสูการปฏิบัติในอัตราสวนที่คอนขางสูงจากโครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนาและไดรับอนุมัติ
จัดสรรงบประมาณนําไปสูการปฏิบัติ อยูที่รอยละ 100  ยุทธศาสตรที่ 2 ปรากฏโครงการตามแผนพัฒนา 35
โครงการ ไดรับอนุมัติจัดสรรงบประมาณ 35 โครงการ และนําไปสูการปฏิบัติจริง 23 โครงการ มีผลสัมฤทธิ์การ
นําแผนพัฒนาไปสูการปฏิบัติ และไดรับอนุมัติจัดสรรงบประมาณนําไปสูการปฏิบัติ อยูที่รอยละ 65.71 
ยุทธศาสตรที่ 3 ปรากฏโครงการตามแผนพัฒนา 8 โครงการ ไดรับอนุมัติจัดสรรงบประมาณ 6 โครงการ และ
นําไปสูการปฏิบัติจริง 5 โครงการ มีผลสัมฤทธิ์การนําแผนพัฒนาไปสูการปฏิบัติในอัตราสวนที่คอนขางสูงจาก
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โครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนา และไดรับอนุมัติจัดสรรงบประมาณนําไปสูการปฏิบัติ อยูที่รอยละ 88.33 
ขณะที่ ยุทธศาสตรที่ 4 มีแผนงานตามยุทธศาสตรในป 2565 เพียง 1 โครงการ งบประมาณ 80,000 บาท แต
ไมไดรับอนุมัติจัดสรรงบประมาณดําเนินการ และไมไดนําไปสูการปฏิบัติจริง ถือวาลมเหลวตามยุทธศาสตรนี้ 
ในยุทธศาสตรที่ 5 ปรากฏโครงการตามแผนพัฒนา 3 โครงการ ไดรับอนุมัติจัดสรรงบประมาณ 2 โครงการ 
และนําไปสูการปฏิบัติจริง 2 โครงการ มีผลสัมฤทธิ์การนําแผนพัฒนาไปสูการปฏิบัติในอัตราสวนที่สูงที่สุดชอง
ยุทธศาสตรจากโครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนาและไดรับอนุมัติจัดสรรงบประมาณนําไปสูการปฏิบัติ อยูที่
รอยละ 100 และยุทธศาสตรที่ 6 ปรากฏโครงการตามแผนพัฒนา 11 โครงการ ไดรับอนุมัติจัดสรรงบประมาณ 
8 โครงการ และนําไปสูการปฏิบัติจริง 3 โครงการ มีผลสัมฤทธิ์การนําแผนพัฒนาไปสูการปฏิบัติ และไดรับ
อนุมัติจัดสรรงบประมาณนําไปสูการปฏิบัติไมถึงกึ่งหนึ่ง อยูที่รอยละ 37.50 ซึ่งเปนสัดสวนที่นอยมากตาม
รายละเอียดของรายงานขางตน 
  เปนที่ทราบและเขาใจไดวา ในสภาพการณปจจุบันซึ่งเกิดการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 
(COVID-19) ที่กําลังระบาดระรอกใหมภายในประเทศรวมถึงในทั่วโลกนั้น เปนเหตุปจจัยที่สรางผลกระทบตอ
การพัฒนาทองถิ่นหรือแมแตการพัฒนาประเทศอยางหลีกเลี่ยงไมได ซึ่งเทศบาลตองเฝาระวังปองกันตาม
มาตรการทางการแพทย  ฉะนั้นกิจกรรมโครงการตาง ๆ ที่ดําเนินการไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2565  จึง
เปนโครงการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน และหรือการดําเนินโครงการที่ไมเปนการรวมกลุมของคนหมูมากตาม
มาตรการของหนวยงานสาธารณสุข โครงการที่เปนการรวมกลุมมวลชนตาง ๆ เชน การฝกอบรมอาชีพ การ
อบรมใหความรูตาง ๆ แกประชาชน จึงไมไดดําเนินการในปงบประมาณป พ.ศ. 2565 ที่ผานมา 
  อยางไรก็ตามสืบเนื่องจาก Thailand 4.0 ที่เปนโมเดลใหมเพื่อปฏิรูปโครงสรางเศรษฐกิจของ
ประเทศไปสู Value-based economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม ปรับเปลี่ยนจากทํามากไดนอยเปน
ทํานอยไดมาก 
  เปนการเปลี่ยนทั้งระบบใน 4 องคประกอบสําคัญคือ 
  1. เปลี่ยนจากการเกษตรแบบดั้งเดิม (Traditional Farming) เปนการเกษตรสมัยใหมที่เนนการ
บริหารจัดการและเทคโนโลยี (Smart Farming) เกษตรกรแบบเปนผูประกอบการ (Entrepreneur) 
  2. เปลี่ยนจาก Traditional SMEs ที่รัฐตองใหความชวยเหลือตลอดเวลาไปสูการเปน Smart 
Enterprises และ Startups ที่มีศักยภาพสูง 
  3. เปลี่ยนจาก Traditional Services ซึ่งมีการสรางมูลคาคอนขางต่ํา ไปสู High Value Services  
  4. เปลี่ยนจากแรงงานทักษะต่ําไปสูแรงงานที่มีความรู ความเชี่ยวชาญ และทักษะสูง 
   ใชพลังประชารัฐ 
  ผูมีสวนรวมประกอบดวยภาคเอกชน ภาคประชาชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น ฯลฯ  โดยมี
ภาครัฐเปนตัวสนับสนุน  
   ใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  ปาหมายหลักในการพัฒนาจะเปนสวนที่ประเทศไทยตองการพัฒนาดวยตนเองเปนหลัก แลวคอย
ตอยอดดวยเครือขายความรวมมือจากตางประเทศ สอดรับกับบันได 3 ขั้น ของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  - การพึ่งพาตนเอง 
  - พึ่งพากันเอง 
  - รวมกันเปนกลุมอยางมีพลัง 
  การพัฒนาที่สมดุลตั้งอยูบนฐานคิดของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่วา 
  - เมื่อพรองตองรูจักเติม (Fulfilled) 
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  - เมื่อพอตองรูจักหยุด (Enough) 
  - เมื่อเกินตองรูจักปน (Sharing) แชรออกไปเมือ่เพียงพอแลว 
  ประชาชนจะมีหลักประกันความมั่นคงทางเศรษฐกิจ มีสังคมที่เกื้อกูล แบงปน เกิดการสรางเสริม
พลังทางสังคม และสรางความเปนปกแผนในสังคม สามารถรับมือกับการแขงขันที่ทาทายของโลก จากการผนึกกําลัง
ของทุกภาคสวนผานกลไก “ประชารัฐ” ไปสูยุทธศาสตรของประเทศ คือการพัฒนาประเทศใหมี “ความมั่นคง มั่งคั่ง 
และยั่งยืน อยางแทจริง” 
  จากยุทธศาสตร Thailand 4.0 ดังกลาว ทิศทางการพัฒนาเทศบาลตําบลรมเกลา จําเปนตอง
ปรับตัวปรับทิศทางการพัฒนา โดยมุงเนนการสรางนวัตกรรมใหม ๆ เสริมสรางศักยภาพองคกรดวยเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม ทั้งนี้โดยการสรางความเขมแข็งจากภายใน ยกระดับนวัตกรรมองคกร ชุมชน สรางความเขมแข็งของชุมชน
และภาคีเครือขาย บุคลากรตองมีทักษะความรู เทคโนโลยีสารสนเทศและกาวทันตอสภาวะการเปลี่ยนแปลงทั้งจาก
ภายในและภายนอก 
 

3. ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 
  3.1 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน พัฒนาใหครอบคลุมพ้ืนที่และเชื่อมโยงกับทองถิ่นอื่นอยางทั่วถึง
และมีมาตรฐาน  
  3.2 ใหมีการบริหารจัดการน้ําอยางเปนระบบ เพื่อแกไขปญหาน้ําทวม น้ําแลงอยางมี
ประสิทธิภาพอยางยั่งยืน 
  3.3 ตระหนักและใหความสําคัญกับผูสูงอายุ ในสภาวการณสังคมผูสูงอายุ 
  3.4 ตระหนักและใหความสําคัญกับปญหาขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลชุมชน และสภาวะโลกรอน 
  3.5 สงเสริมและสรางนวัตกรรมใหม ๆ ดวยเทคโนโลยีสารสนเทศ ตลอดจนการสรางภาคี
เครือขายผานสื่อออนไลน 
  3.6 ใหความสําคัญในหลักการมีสวนรวมของชุมชน เพื่อสนองตอบตอการแกไขปญหาความ
เดือดรอนของปาชาชนอยางแทจริง  
  3.7 จํานวนงบประมาณโครงการตามแผน ควรสอดคลองหรือใกลเคียงกับขอเท็จจริงกับจํานวน
งบประมาณที่ตองดําเนินการจริง  
  3.8 มุงเนนใหความสําคัญกับการนําทุนทางสังคมในทองถิ่น พัฒนาตอยอดสรางคุณภาพชีวิต 
พัฒนารายได สรางความเขมแข็งของชุมชน 
  3.9 เพิ่มเติมกิจกรรมโครงการตามยุทธศาสตรการวางแผนการลงทุนและการทองเที่ยวใหมากขึ้น 
เพื่อใหเกิดการกระตุนเศรษฐกิจ รายไดชุมชน พัฒนาแหลงทองเที่ยวนวัตกรรมพลังงานลม โดยใชทุงกังหันลม
ในพื้นท่ีเปนตนทุนดึงดูดนักทองเที่ยว 
  3.10 ควรเพิ่มกิจกรรมโครงการและงบประมาณเกี่ยวกับการพัฒนาดานทรัพยากรมนุษย การ
สรางความเขมแข็งชุมชน สงเสริมอาชีพและรายไดครัวเรือน สงเสริมสวัสดิการชุมชน ใหมีสัดสวนสมดุลควบคู
ไปกับการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
  3.11 ควรปรับปรุงแกไขวิสัยทัศนอันเปนเปาหมายหลักของการพัฒนาทองถิ่น สอดคลองกับ
บริบทพื้นที่ ทันสภาพการณที่เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น 
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ภาคผนวก ก 
 

คําสั่งเทศบาลตําบลรมเกลา 

ที่  158/2564 
เร่ือง  แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเทศบาลตําบลรมเกลา 

 
  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 48 เตรส แหงพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ 8  จึงแตงตั้งบุคคลตามรายชื่อ
ขางทายนี้ เปนคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเทศบาลตําบลรมเกลา อําเภอนิคมคําสรอย จังหวัดมุกดาหาร  
ประกอบดวย 
  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเทศบาลตําบลรมเกลา 
        1.  นายวีระศักดิ ์ กุลบุญมา นายกเทศมนตรี ประธานกรรมการ 
        2.  นายจินดาสมประสงค รองนายกเทศมนตรีฯ  กรรมการ 
        3.  นายสมัยอาจวิชัย รองนายกเทศมนตรีฯ  กรรมการ 
        4.  นางศรัญญาสุทธิประภา สมาชิกสภาเทศบาล กรรมการ 
        5.  นายลือชัยพลพลึก สมาชิกสภาเทศบาล กรรมการ 
        6.  นายเข็มพร  ชุมศรี สมาชิกสภาเทศบาล กรรมการ 
        7.นายชัชวาลมงคลเกต ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
        8.  นายชุมพลประเทพา ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
        9.  นางเกศลาทองคําเจริญ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
      10. นางเทียมจันทร มนตดี ผูแทนภาคราชการ กรรมการ 
      11. นายธีรวัฒน  หมีคํา           ผูแทนภาคราชการ กรรมการ 
      12. นายเศรษฐาสลางสิงห ผูแทนภาคราชการ กรรมการ  
          13. นายอาภรณ เนตรวงค ผูแทนประชาคม กรรมการ 
          14. นายภานุวัฒน  ขาสะโปน ผูแทนประชาคม กรรมการ 
          15. นายพนม เชื้อคมตา ผูแทนประชาคม กรรมการ 
      16. นายยุทธจักร นนทสะเกษ ปลัดเทศบาล กรรมการและเลขาฯ 
      17. นายเนรศอินทะกอง หัวหนาสํานักปลัด ผูชวยเลขานุการฯ 

มีอํานาจหนาที่ดังนี้ 

1. กําหนดแนวทางการพัฒนาทองถ่ิน โดยพิจารณาจาก 
 (ก) อํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยเฉพาะอํานาจหนาที่ที่มีผลกระทบตอ 

ประโยชนสุขของประชาชน เชน การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย การผังเมือง 
 (ข) ภารกิจถายโอนตามกฎหมายกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ 

   (ค) ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ กลุมจังหวัด และจังหวัด โดยใหเนนดําเนินการใน 
ยุทธศาสตรที่สําคัญและมีผลตอประชาชนโดยตรง เชน การแกไขปญหาความยากจน การปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติด 

(สาํเนา) 
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 (ง) กรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขต
จังหวัด 
 (จ) นโยบายของผูบริหารทองถ่ินทีแถลงตอสภาทองถิน่ 
 (ฉ)แผนพัฒนาหมูบานหรือแผนชุมชน 

ในการนําประเด็นขางตนมาจัดทําแผนพัฒนา ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นคํานึงถึง
สถานะทางการคลังของทองถิ่น และความจําเปนเรงดวนที่ตองดําเนินการ มาประกอบการพิจารณาดวย 

2. รวมจัดทํารางแผนพัฒนา เสนอแนะแนวทางการพัฒนา และการแกไขปญหาเกี่ยวกับการ 
จัดทํารางแผนพัฒนา 
  ในการจัดทํารางแผนพัฒนา ใหเทศบาลนําปญหาความตองการจากแผนพัฒนาหมูบานหรือ
แผนชุมชนหรือแผนชุมชน ที่เกินศักยภาพของหมูบานหรือชุมชน ที่จะดําเนินการเองไดมาพิจารณาบรรจุไวใน
แผนพัฒนา  แตหากเกินศักยภาพของเทศบาล ใหเสนอปญหาความตองการไปยังองคการบริหารสวนจังหวัด  

3. พิจารณารางแผนพัฒนาและรางแผนการดําเนินงาน 
4. ใหความเห็นชอบรางขอกําหนดขอบขายและรายละเอียดของงานแลวเสนอผูบริหารทองถ่ิน 
5. พิจารณาใหขอคิดเห็นเกี่ยวกับการติดตามและประเมินแผนพัฒนา 
6. แตงตั้งท่ีปรึกษา คณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

   ทั้งนี้  ตั้งแตวันที่  1  เดือน มิถุนายน 2564  เปนตนไป  

   สั่ง  ณ  วันที่  15 มิถุนายนพ.ศ.  2564 
 

          (ลงชื่อ)  วีระศักดิ์  กุลบุญมา 
                                  (นายวีระศักดิ์  กุลบุญมา) 
                                        นายกเทศมนตรีตําบลรมเกลา 
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คําสั่งเทศบาลตําบลรมเกลา 

ที่  431/2564 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นเทศบาลตําบลรมกลา 
 

 
 
 

   

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 48 เตรส แหงพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562  ประกอบระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ 28  แตงตั้งบุคคลตามรายชื่อขาง
ทายนี้ เปนคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นเทศบาลตําบลรมเกลา อําเภอนิคมคําสรอย 
จังหวัดมุกดาหาร  ประกอบดวย 

        1. นายจินดา      สมประสงค ประธานกรรมการ 
        2. นายทานประสงค  เสียงล้ํา กรรมการ 
        3. นายภูดิท      ชวูงษติชาวัน กรรมการ 
        4. นายพิต      อาจวิชัย        กรรมการ 
        5. นายสมใจ      รินโพคา กรรมการ 
        6. นายคําไพ      จําปา กรรมการ 
        7. นายราชัน      อาจวิชัย กรรมการ 
        8. นายบุญรอด      ริมทอง          กรรมการ 
        9. นายเนรศ           อินทะกอง กรรมการ 
        10. นายประทาน      เสียงเย็น กรรมการ 
        11. นางสุมาลี          แกวไพฑูรย กรรมการและเลขาฯ 

มีอํานาจหนาที่ 
1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร 

ทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผย ภายในสิบหาวันนับแตวัน
รายงานผลและเสนอความคิดเห็นดังกลาว  และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดย
อยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

4) แตงคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

    ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้  เปนตนไป 

   สั่ง  ณ  วันที่  21  ธันวาคม พ.ศ.  2564 

     (ลงชื่อ)   วีระศักดิ์  กุลบุญมา 
             (นายวีระศักดิ์  กุลบุญมา) 
          นายกเทศมนตรีตําบลรมเกลา 
 

(สาํเนา) 
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ภาคผนวก ข 
เครื่องมือที่ใชในการติดตามผลและประเมินผล 

 
  เครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล คือใชแบบสอบถาม  จํานวน  3  แบบ  ดังนี้ 
    แบบที่ 3/1  แบบประเมินผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตรและแยกตามยุทธศาสตร 
    แบบที่ 3/2  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
แบบภาพรวม 
    แบบที่ 3/3  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานในการพัฒนาพื้นที ่
 
 
 
คําชี้แจง:แบบที่ 3/1 เปนแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชน ตอการดําเนินงานขององคกรปกครองสวน
ถิ่นในแตละยุทธศาสตร โดยกําหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปงบประมาณ 
 
สวนที่ 1  ขอมูลทั่วไป      กรุณาทําเครื่องหมาย  /  ลงใน   (    ) 
1. เพศ (    ) ชาย (    ) หญิง 
2. อาย ุ (    ) ต่ํากวา 20 ป (    ) 20 - 30 ป            (    ) 31 - 40 ป 
 (    ) 41-50 ป (    ) 51- 60 ป            (    ) มากกวา 60 ป 
3. การศึกษา (    ) ประถมศึกษา (    ) มัธยมศึกษา/เทียบเทา         (    ) อนุปริญญา/เทียบเทา 
 (    ) ปริญญาตรี (    ) สูงกวาปริญญาตรี   (    ) อื่น ๆ 
4. อาชีพหลัก (    ) รับราชการ (    ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   (    ) คาขาย/ธุรกิจสวนตัว 
 (    ) รับจาง (    ) นักเรียน นักศึกษา   (    )  เกษตรกร 
 (    ) อื่น ๆ 
(ระบ)ุ............................................................................................................................ 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบที่  3/1   แบบประเมินผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตรและแยกตามยุทธศาสตร 
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สวนที่ 2  ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 หากใหทานประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใน
การพัฒนา และสงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีในแตละยุทธศาสตรโดยใหคะแนนเต็ม 80 คะแนน (ขอ
ละ10 คะแนน)   ทานจะใหคะแนนองคกรปกครองสวนทองถิ่นของทานเทาใด 
 
 1.  ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 

ความพึงพอใจ 
คะแนนเต็ม 

  (80  คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม (10 คะแนน)  
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ (10 คะแนน)  
5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด(10 คะแนน)  
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถิ่น(10คะแนน)  
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  

 
 2.  ยุทธศาสตร ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการบริหารบานเมืองที่ดี 

ความพึงพอใจ 
คะแนนเต็ม 

  (80  คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ  (10 คะแนน)  
5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด(10 คะแนน)  
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถิ่น(10 คะแนน)  
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  
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 3.  ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการจัดระเบียบชุมชนสังคม 

ความพึงพอใจ 
คะแนนเต็ม 

  (80  คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ  (10 คะแนน)  
5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด(10 คะแนน)  
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถิ่น(10 คะแนน)  
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  

 4.  ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการวางแผนการลงทุนและการทองเที่ยว 

ความพึงพอใจ 
คะแนนเต็ม 

  (80  คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ  (10 คะแนน)  
5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด(10 คะแนน)  
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถิ่น(10 คะแนน)  
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  

 5.  ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ความพึงพอใจ 
คะแนนเต็ม 

  (80  คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ  (10 คะแนน)  
5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด(10 คะแนน)  
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถิ่น(10คะแนน)  
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  

 
 
 
 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 : เทศบาลตําบลรมเกลา หนา 90 

 

 6.  ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

 ความพึงพอใจ 
คะแนนเต็ม 

  (80  คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ  (10 คะแนน)  
5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด(10  คะแนน)  
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถิ่น(10คะแนน)  
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม(10 คะแนน)  

 
ปญหา/ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
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