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  รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการบริหารและพัฒนา

ทรัพยากรบุคคลของเทศบาลต าบลร่มเกล้า  
         ประจ าปี พ.ศ 2567   

 (เดือนตลุาคม 2566 - เดือนกันยายน 2567) 
  
 
 
 

 
 

 
  

 
   
  

 
 

 

 
เทศบาลต าบลร่มเกล้า 

อ าเภอนิคมค าสร้อย  จังหวัดมุกดาหาร 



-1- 
รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ของเทศบาลต าบลร่มเกลา้ ประจ าปี พ.ศ 2567   
 (เดือนตุลาคม 2566 - เดือนกันยายน 2567) 

ผลการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

สถานะการด าเนินการ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ผลการด าเนินการ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ยังไม่
ด าเนินกา

ร 

อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

1 จัดท ำ/ปรับปรุงแผนอัตรำก ำลัง 
๓ ปี  
เพ่ือใช้ในกำรก ำหนดโครงสร้ำง
และกรอบ 
อัตรำก ำลังที่รองรับภำรกิจของ 
หน่วยงำน 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

  
 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

- เทศบำลต ำบลร่มเกล้ำ มีกำรจัดท ำแผน
อัตรำก ำลัง ๓ ปี พ.ศ.2567-2569  ประกำศใช้ 
วันที่ 2  ตุลำคม  2566 ซึ่งครอบคลุมกำร
บริหำรทรัพยำกรบุคคล ในปีงบประมำณ พ.ศ.
2567  
  
 

1 ต.ค. 2566 – 
30 ก.ย. 2567 

2 จัดท ำและด ำเนินกำรสรรหำ 
ข้ำรำชกำร และพนักงำนจ้ำง ทัน
ต่อ 
กำรเปลี่ยนแปลง หรือทดแทน 
อัตรำก ำลังที่ลำออกหรือโอน 
(ย้ำย) 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

  
 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

- เทศบำลต ำบลร่มเกล้ำ ได้บรรจุแต่งตั้งพนักงำน
เทศบำล ต ำแหน่ง นักพัฒนำชุมชน เมื่อวันที่   2  
ตุลำคม  2566 
- เทศบำลต ำบลร่มเกล้ำ ด ำเนินกำรสรรหำและ
เลือกสรรพนักงำนจ้ำง ต ำแหน่งพนักงำนจ้ำง
ทั่วไป ปฏิบัติหน้ำที่ ธุรกำร สังกัดกองช่ำง ตำม
ประกำศ ทต.ร่มเกล้ำ ลงวันที่  

1 ต.ค. 2566 – 
30 ก.ย. 2567 



ที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

สถานะการด าเนินการ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ผลการด าเนินการ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ยังไม่
ด าเนินกา

ร 

อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

2  กันยำยน  2567 

3 รับสมัครคัดเลือก สรรหำคนดี 
คนเก่ง เพ่ือปฏิบัติงำนตำม
ภำรกิจของหน่วยงำน เพ่ือบรรจุ
แต่งตั้งเข้ำรับรำชกำร หรือ
ประกำศรับโอน (ย้ำย) 
พนักงำนส่วนท้องถิ่น มำด ำรง 
ต ำแหน่งที่ว่ำง หรือประกำศรับ
สมัครบุคคลเพ่ือเปลี่ยนสำยงำนที่
สูงขึ้น 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

  
 

  ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

- เทศบำลต ำบลร่มเกล้ำ ได้รำยงำนต ำแหน่งว่ำง
สำยบริหำรไปยังประธำนกรรมกำรพนักงำน
เทศบำลจังหวัดมุกดำหำร เมื่อวันที่ ๑๑  
พฤศจิกำยน 2566 ซึ่ง คณะกรรมกำรพนักงำน
เทศบำลจังหวัดมุกดำหำร อยู่ระหว่ำงกำรรับ
สมัครสอบ ตำมประกำศคณะอนุกรรมกำรสรรหำ
พนักงำนเทศบำลจังหวัดมุกดำหำหำร เรือง รับ
สมัครสรรหำพนักงำนเทศบำลให้ด ำรงต ำแหน่ง
สำยงำนผู้บริหำร   
ลงวันที่ 28 สิงหำคม 2567 
 

1 ต.ค. 2566 – 
30 ก.ย. 2567 

4 ด ำเนินกำรสรรหำและเลือกสรร 
พนักงำนจ้ำง 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

  - 
 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

- เทศบำลต ำบลร่มเกล้ำ ได้ด ำเนินกำรสรรหำและ
เลือกสรรพนักงำนจ้ำงทั่วไป จ ำนวน 3 อัตรำ 
ตำมประกำศ ทต.ร่มเกล้ำ ลงวันที่ 1  
พฤศจิกำยน  2566 และเริ่มปฏิบัติหน้ำที่  เมื่อ
วันที่ 3 มกรำคม ๒๕๖7 
 

1 พ.ย. 2566 – 3 
ม.ค. 2567 



ที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

สถานะการด าเนินการ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ผลการด าเนินการ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ยังไม่
ด าเนินกา

ร 

อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

5 พัฒนำระบบฐำนข้อมูลบุคลำกร 
เพ่ือวำงแผนอัตรำก ำลังให้มีควำม 
ครบถ้วน สมบูรณ์ และเป็น
ปัจจุบัน 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ  

  - 
 

 ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

- เทศบำลต ำบลร่มเกล้ำ ได้ด ำเนินกำรพัฒนำ
ระบบฐำนข้อมูลบุคลำกร และปรับปรุงข้อมูล 
เดือนละ 1 ครั้งเพ่ือวำงแผนอัตรำก ำลังให้มีควำม
ครบถ้วน สมบูรณ์ และเป็นปัจจุบัน 

1 ต.ค. 2566 – 
30 ก.ย. 2567 

6 จัดให้มีกระบวนกำร
ประเมินผลกำรปฏิบัติงำน ที่
เป็นธรรม เสมอภำค  
และสำมำรถตรวจสอบได้ 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

    
 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

หน่วยงำนมีกำรถ่ำยทอดตัวชี้วัดโดย 
ผู้บังคับบัญชำตำมล ำดับ ดูแล ก ำกับ ติดตำม 
และประเมินผลกำรปฏิบัติงำนอย่ำงเป็นธรรม 
เป็นไปตำมหลักเกณฑ์ 
 

1 ต.ค. 2566 – 
30 ก.ย. 2567 

7 ด ำเนินกำรประเมินผลกำร
ปฏิบัติงำน ข้ำรำชกำร 
เจ้ำหน้ำที่ และพนักงำนจ้ำง 
ตำมมำตรฐำนก ำหนด
ต ำแหน่ง  
ในควำมรู้ ทักษะและ
สมรรถนะ 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

    
 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

หน่วยงำนมีกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน 
บุคลำกรตำมเกณฑ์มำตรฐำนก ำหนดต ำแหน่ง 
เพ่ือพิจำรณำเลื่อนขั้นเงินเดือน เลื่อน
ค่ำตอบแทน และต่อสัญญำจ้ำงประจ ำปี 
 

1 ต.ค. 2566 – 
30 ก.ย. 2567 

 

 

 



 

 

 

ผลการพัฒนาทรพัยากรบุคคล 

ที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

สถานะการด าเนินการ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ผลการด าเนินการ ระยะเวลาด าเนินการ ยังไม่
ด าเนินการ 

อยู่
ระหว่าง 

ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

1 จัดท ำแผนพัฒนำบุคลำกรประจ ำปี/
นโยบำยกำรพัฒนำบุคลำกรประจ ำปี 
และด ำเนินกำรตำมแผนพัฒนำบุคลำกร/
นโยบำยกำรพัฒนำให้สอดคล้องตำม
ควำมจ ำเป็น 
- ส่งบุคลำกรเข้ำรับกำรฝึกอบรมเพ่ือ
พัฒนำทักษะให้สอดคล้องกับสมรรถนะ
ในกำรปฏิบัติงำนของแต่ละสำยงำน 
จำกหนว่ยงำนอ่ืน ทั้งพนักงำน และ
พนักงำนจ้ำง 

250,000   
 

245,000 - มีกำรด ำเนินกำรจัดท ำ
แผนพัฒนำบุคลำกร/นโยบำย
พัฒนำบุคลำกรประจ ำปีเพ่ือใช้
เป็นแนวทำงในกำรบริหำร
ทรัพยำกรบุคคลของหน่วยงำน 
และส่งเสริมให้บุคลำกรทุก
ประเภท ทุกระดับ มีส่วนร่วม
ในกำรผลักดันนโยบำยให้บรรลุ
เป้ำประสงค์ต่อไป 
- บุคลำกรพัฒนำควำมรู้ โดยเข้ำ
รับกำรฝึกอบรมตำมมำตรฐำน
ก ำหนดต ำแหน่ง 
 

1 ต.ค. 2566 – 30 ก.ย. 
2567 



ที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

สถานะการด าเนินการ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ผลการด าเนินการ ระยะเวลาด าเนินการ ยังไม่
ด าเนินการ 

อยู่
ระหว่าง 

ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

2 โครงกำรส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรมในกำรป้องกันกำรทุจริต 
ประจ ำปี 2567 

20,000   
 

20,000 จัดอบรม “โครงกำรอบรมคุณธรรม
จริยธรรมและควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนของเทศบำลต ำบล 
ร่มเกล้ำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
๒๕๖7  ในวันที่ 27  มีนำคม 
2567 โดยมีกลุ่มเป้ำหมำย คือ 
ผู้บริหำรท้องถิ่น ข้ำรำชกำร 
เจ้ำหน้ำที่ พนักงำนจ้ำง สมำชิก
สภำเทศบำล โดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือให้กลุ่มเป้ำหมำยมีคุณธรรม 
จริยธรรม และตระหนักรู้ถึง
ผลประโยชน์ส่วนรวม และ 
สำมำรถน ำมำประยุกต์ใช้กับกำร
ปฏิบัติงำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

1 วัน ( 27  มีนาคม 
2567) 

3 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนำองคก์รมุ่งสู่ 
กำรเป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู ้

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

  
 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

ด ำเนินกำรส่งเสริมให้ข้ำรำชกำร  
เจ้ำหน้ำที่ พนักงำนจ้ำง ของ
เทศบำลต ำบลร่มเกล้ำ เรียนรู้ด้วย
ตนเอง เกี่ยวกับระเบียบ กฎหมำย 
ผ่ำนระบบอินเตอร์เน็ต  เว็บไซค์

1 ต.ค. 2566 – 30 ก.ย. 
2567 



ที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

สถานะการด าเนินการ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ผลการด าเนินการ ระยะเวลาด าเนินการ ยังไม่
ด าเนินการ 

อยู่
ระหว่าง 

ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

หน่วยงำน และจัดมุมเอกสำรเพ่ือ
กำรเรียนรู้ 

4 แจ้งให้บุคลำกรในสังกัดรับทรำบถึง
ประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรส่วน
ท้องถิ่น และข้อบังคับ ของเทศบำล
ต ำบลร่มเกล้ำ ว่ำด้วยจรรยำบรรณ
ข้ำรำชกำรส่วนท้องถิ่น 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

  
 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

ประชำสัมพันธ์ให้เจ้ำหน้ำที่
รับทรำบถึงประมวลจริยธรรม
ข้ำรำชกำรส่วนท้องถิ่น และ
ข้อบังคับ ของเทศบำลต ำบล 
ร่มเกล้ำ ว่ำด้วยจรรยำบรรณ
ข้ำรำชกำรส่วนท้องถิ่น 

1 ต.ค. 2566 – 30 ก.ย. 
2567 

5 ให้ผู้บังคับบัญชำ มอบหมำยงำนให้แก่ใต้
บังคบับัญชำอย่ำงเป็นธรรม ไม่เลือก
ปฏิบัติรวมถึงกำรควบคุม ก ำกับ ติดตำม 
และดูแล ผู้ใต้บังคับบัญชำ ให้ปฏิบัติงำน
ตำม  หลักเกณฑ์ แนวทำงระเบียบ และ
กฎหมำยที่เกี่ยวข้อง 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

  
 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

ด ำเนินกำรแบ่งงำนและมอบหมำย
งำนตำมมำตรฐำนก ำหนดต ำแหน่ง 
และงำนที่ได้รับมอบหมำย ตำม
ค ำสั่งเทศบำลต ำบลร่มเกล้ำ ที่ 
28/๒๕๖๖ ลงวันที่ 23 มกรำคม 
๒๕๖7 

1 ต.ค. 2566 – 30 ก.ย. 
2567 

6 ส่งเสริมให้บุคลำกรปฏิบัติงำนตำม
แผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตของ
เทศบำลต ำบลร่มเกล้ำ พ.ศ. ๒๕๖6 - 
๒๕๗๐ 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

  
 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

ข้ำรำชกำร พนักงำนจ้ำง ครู และ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีกำร
ด ำเนินกำรตำมแผนปฏิบัติกำร
ป้องกันกำรทุจริต ของเทศบำล
ต ำบลร่มเกล้ำ ประจ ำปี ๒๕๖7 

1 ต.ค. 2566 – 30 ก.ย. 
2567 



ที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

สถานะการด าเนินการ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ผลการด าเนินการ ระยะเวลาด าเนินการ ยังไม่
ด าเนินการ 

อยู่
ระหว่าง 

ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

7 ส่งเสริมให้บุคลำกรมีวินัย และกำรรักษำ
วินัย 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

  
 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

ประชำสัมพันธ์ให้เจ้ำหน้ำที่
รับทรำบถึงวินัยและกำรรักษำวินัย
ฐำนควำมผิดทำงวินัย ในกำร
ปฏิบัติหน้ำที่รำชกำร  

1 ต.ค. 2566 – 30 ก.ย. 
2567 

8 จัดให้มีกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตที่ดีของ
บุคลำกรในด้ำนสภำพแวดล้อมกำร
ท ำงำน ด้ำนควำมปลอดภัยในกำรท ำงำน 
ด้ำนกำรมีส่วนร่วมในกำรท ำงำน 

150,000   
 

149,500 - มีกำรจัดอุปกรณ์ข้ันพ้ืนฐำนใน
กำรปฏิบัติงำนอย่ำงครบถ้วน 
- จัดกิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์
สำธำรณะหรือจิตอำสำเทศบำล
ต ำบลร่มเกล้ำ 
 

1 ต.ค. 2566 – 30 ก.ย. 
2567 

9 กิจกรรมเสริมสร้ำงควำมสัมพันธ์ใน
อันดีให้กับบุคลำกร (กิจกรรมย่อย
ตำมสถำนกำรณ์ ปีละไม่น้อยกว่ำ 5 
กิจกรรม) 
 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

  
 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

- กิจกรรมจับสลำกแลกเปลี่ยน
ของขวัญวันปีใหม่ 
- กิจกรรมเล่นกีฬำ/ออกก ำลังกำย
ทุกวันพุธ 
- กิจกรรมแข่งขันกีฬำภำยใน 
- กิจกรรมวันส ำคัญทำงพุทธ
ศำสนำ 
- กิจกรรมช่วยเหลือและให้ก ำลังใจ
กรณีพนักงำนเจ็บป่วย/ญำติ พ่ี
น้อง เสียชีวิต 

1 ต.ค. 2566 – 30 ก.ย. 
2567 



ที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

สถานะการด าเนินการ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ผลการด าเนินการ ระยะเวลาด าเนินการ ยังไม่
ด าเนินการ 

อยู่
ระหว่าง 

ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

 
 

 

 

 

ผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
ประเภท
หลักสูตร 

ชื่อหลักสูตร/วิชา 
วันที่จบ
หลักสูตร  

หน่วยงานที่จัด 

๑ นำยเนรศ   อินทะกอง หัวหน้ำส ำนักปลัด  ประกำศนียบัตร หลักเกณฑ์กำรอนุมัติของสภำท้องถิ่น
ให้ใช้จ่ำยเงินสะสมตำมระเบียบ 
(ฉบับใหม่)พ.ศ 2566 

2-4 ก.ย. 67 ม.รำชภัฏบ้ำนสมเด็จ
เจ้ำพระยำ 

๒ นำงสุมำลัย   อำจวิชัย หัวหน้ำฝ่ำยปกครอง ประกำศนียบัตร กำรส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม
ในกำรป้องกันกำรทุจริตประจ ำปี 
พ.ศ 2567 

27 มี.ค. 67 เทศบำลต ำบลร่มเกล้ำ 

๓ จ.อ.ระศักดิ์   
จันทร์ช่ำงทอง 

หัวหน้ำฝ่ำยอ ำนวยกำร ประกำศนียบัตร อบรมปฏิบัติกำรระบบสนับสนุนกำร
ตัดสินใจพ้ืนที่วิจัยเชิงยุทธศำสตร์เพื่อ
ขจัดควำมยำกจนและสร้ำงโอกำส
ทำงสังคม (DSS) 

12-13 มี.ค. 
67 

โครงกำรวิจัย SRAจังหวัด
มุกดำหำร 



ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
ประเภท
หลักสูตร 

ชื่อหลักสูตร/วิชา 
วันที่จบ
หลักสูตร  

หน่วยงานที่จัด 

๔ จ่ำเอกเตชพัฒน์  ค ำสุข นักจัดกำรงำนทั่วไป ประกำศนียบัตร กำรส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม
ในกำรป้องกันกำรทุจริตประจ ำปี 
พ.ศ 2567 

27 มี.ค. 67 เทศบำลต ำบลร่มเกล้ำ 

๕ นำยธงชัย    
ธนพรภูวดล 

นักวิเครำะห์นโยบำย 
และแผน 

ประกำศนียบัตร หลักเกณฑ์กำรอนุมัติของสภำท้องถิ่น
ให้ใช้จ่ำยเงินสะสมตำมระเบียบ 
(ฉบับใหม่)พ.ศ 2566 

2-4 ก.ย. 67 ม.รำชภัฏบ้ำนสมเด็จ
เจ้ำพระยำ 

๖ นำงประภำพร   
เข็มพันธ์ 

นักทรัพยำกรบุคคล ประกำศนียบัตร เจำะลึกแนวทำงกำรเบิกจ่ำยเงินตำม
ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วย
กำรรับเงินกำรเบิกจ่ำยเงินกำรฝำกเงิน 

1-3 มี.ค.67 มหำวิทยำลัยเทคโนโลยี
รำชมงคลอีสำน 

๗ น.ส.กนกนภัส   
น้อยทรงค์ 

นักวิชำกำรศึกษำ ประกำศนียบัตร กำรส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม
ในกำรป้องกันกำรทุจริตประจ ำปี 
พ.ศ 2567 

27 มี.ค. 67 เทศบำลต ำบลร่มเกล้ำ 

8 นำงสำวดวงมณี  ดำผำ นักพัฒนำชุมชน วุฒิบัตร วินัย กำรรักษำวินัย กำรด ำเนินกำร
ทำงวินัยและแนวทำงกำรแก้ไขข้อ
ทักท้วงหรือข้อกล่ำวหำของหน่วย
ตรวจสอบ 

20-23 มิ.ย. 
67 

เครือข่ำยคณะกรรมกำร
สอบสวนทำงวินัยพนักงำน
ส่วนท้องถิ่นจังหวัด
มุกดำหำร 

9 นำยวิทยำ  วิเศษศรี เจ้ำพนักงำนทะเบียน ประกำศนียบัตร กำรส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม
ในกำรป้องกันกำรทุจริตประจ ำปี 
พ.ศ 2567 

27 มี.ค. 67 เทศบำลต ำบลร่มเกล้ำ 

10 นำยธนำยุทธ ผดำเวช เจ้ำพนักงำนป้องกันฯ ประกำศนียบัตร กำรส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม
ในกำรป้องกันกำรทุจริตประจ ำปี 
พ.ศ 2567 

27 มี.ค. 67 เทศบำลต ำบลร่มเกล้ำ 



ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
ประเภท
หลักสูตร 

ชื่อหลักสูตร/วิชา 
วันที่จบ
หลักสูตร  

หน่วยงานที่จัด 

11 นำงไพริน  บุญปำกดี ครู  ประกำศนียบัตร อบรมหลักสูตร ส่งเสริมสมรรถนะครู
ปฐมวัยผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กและพ่อแม่
ผู้ปกครองเด็กด้ำนส่งเสริมพัฒนำกำร 
EF EQ และ IQ ของเด็กปฐมวัยใน
เขตสุขภำพที่ 10 

3  มี.ค. 67 มหำวิทยำลัยมหิดล 

12 นำงสุมำลี    
แก้วไพฑูรย์ 

ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง ประกำศนียบัตร กำรส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม
ในกำรป้องกันกำรทุจริตประจ ำปี 
พ.ศ 2567 

27 มี.ค. 67 เทศบำลต ำบลร่มเกล้ำ 

13 นำงณัฏฐกฤษตำ   
ดอกดวง 

นักวิชำกำรคลัง ประกำศนียบัตร ข้อสังเกตกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำร
ประจ ำปีงบประมำณ กำรใช้จ่ำยเงิน
รำยได ้ เงินรำยได้สะสม แนวทำง
ปฏิบัติในกำรเบิกจ่ำยเงิน 

17-19  
พ.ค. 67 

มหำวิทยำลัยเทคโนโลยี
รำชมงคลอีสำน 

14 นำงสำวกัญจนำ บุรัตน์ จพง.จัดเก็บรำยได้ วุฒิบัตร อบรมเชิงปฏิบัติกำร กำรใช้งำน
ระบบบูรณำกำร ทะเบียนทรัพย์สิน 
LTAX online รุ่นที่ 13 ประจ ำปี
งบประมำณ 2567 

กุมภำพันธ์ 
2567 

กรมส่งเสริมกำรปกครอง
ท้องถิ่น 

15 นำยทวีศักดิ์   ปัททุม ผู้อ ำนวยกำรกองช่ำง ประกำศนียบัตร กำรส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม
ในกำรป้องกันกำรทุจริตประจ ำปี 
พ.ศ 2567 

27 มี.ค. 67 เทศบำลต ำบลร่มเกล้ำ 

16 นำยวิระศักดิ์   อุทรัง หัวหน้ำฝ่ำยกำรโยธำ  ประกำศนียบัตร หลักเกณฑ์กำรอนุมัติของสภำท้องถิ่น  
ให้ใช้จ่ำยเงินสะสมตำมระเบียบ 
(ฉบับใหม่) 

2-4 ก.ย. 67 ม.รำชภัฏบ้ำนสมเด็จ
เจ้ำพระยำ 



ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
ประเภท
หลักสูตร 

ชื่อหลักสูตร/วิชา 
วันที่จบ
หลักสูตร  

หน่วยงานที่จัด 

17 น.ส.สิริกำญจน ์  
ข่ำสะโปน 

ผช.จพง.กำรเงินและ
บัญชี 

ประกำศนียบัตร กำรส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม
ในกำรป้องกันกำรทุจริตประจ ำปี 
พ.ศ 2567 

27 มี.ค. 67 เทศบำลต ำบลร่มเกล้ำ 

18 น.ส.ชวนพิศ เชื้อกระโซ่ ผช.จพง.จัดเก็บรำยได้ วุฒิบัตร อบรมเชิงปฏิบัติกำร กำรใช้งำน
ระบบบูรณำกำร ทะเบียนทรัพย์สิน 
LTAX online รุ่นที่ 13 ประจ ำปี
งบประมำณ 2567 

 กุมภำพันธ์ 
2567 

กรมส่งเสริมกำรปกครอง
ท้องถิ่น 

19 นำงสำวอังค์สุมำ  
จ ำปำศิริ 

ผช.จพง.พัสดุ ประกำศนียบัตร อบรมกำรปฏิบัติงำนในระบบ New 
GFMIS Thai  ส ำหรับ อปท. 

4-6 ส.ค. 67 กรมส่งเสริมกำรปกครอง
ท้องถิ่น 

20 นำยธวัชชัย รัตไตรยำ ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนธุรกำร ประกำศนียบัตร กำรค ำนวณประมำณกำรเบื้องต้น
รำคำกลำงด้วยโปรแกรมงำนก่อสร้ำง
เพ่ือกำรทบทวนเพิ่มเติม 

5-7 กรกฎำคม 
2567 

มหำวิทยำลัยเกษตรศำสตร์ 

21 นำยเอกลักษณ์ สมตน ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำน
ป้องกันฯ 

ประกำศนียบัตร กำรส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม
ในกำรป้องกันกำรทุจริตประจ ำปี 
พ.ศ 2567 

27 มี.ค. 67 เทศบำลต ำบลร่มเกล้ำ 

22 นำยจักรพันธ์ เนตรวงค์ ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนพัฒนำ
ชุมชน 

ประกำศนียบัตร กำรส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม
ในกำรป้องกันกำรทุจริตประจ ำปี 
พ.ศ 2567 

27 มี.ค. 67 เทศบำลต ำบลร่มเกล้ำ 

23 น.ส.นรำภรณ์   
ฝังสุวรรณ 

ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) ประกำศนียบัตร กำรส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม
ในกำรป้องกันกำรทุจริตประจ ำปี 
พ.ศ 2567 

27 มี.ค. 67 เทศบำลต ำบลร่มเกล้ำ 



ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
ประเภท
หลักสูตร 

ชื่อหลักสูตร/วิชา 
วันที่จบ
หลักสูตร  

หน่วยงานที่จัด 

24 นำงสำวจิรยุ   มูลภำ ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) ประกำศนียบัตร กำรส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม
ในกำรป้องกันกำรทุจริตประจ ำปี 
พ.ศ 2567 

27 มี.ค. 67 เทศบำลต ำบลร่มเกล้ำ 

25 นำงสำวชมพู  ลุขำวัน ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) เกียรติบัตร กำรส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม
ในกำรป้องกันกำรทุจริตประจ ำปี 
พ.ศ 2567 

27 มี.ค. 67 เทศบำลต ำบลร่มเกล้ำ 

  
…………………………………………………………………………………………… 


